DELI ISTVAN- A tanitdk gyakorlati
ESSRERAR képzésének problémai
a szilkségesnek tiné
korszeriisités szempontjahdl

A pedagégiai szaksajtét az utébbi években erdsen foglalkoztatja a pedagégusképzés korsze-
rlisitése, amit tartalmilag is, képzési stratégiai szempontbdl is sszekapesolnak a szakér-
t6k/szakirék dltaliban a tudisalapd gazdasdg és tdrsadalom, kiilondsen pedig az Eurdpai
Uni6 versenyképességével. Az Eurépai Unio kiilénbozs szak- és munkabizottsdgai munka-
programokat, ajinldsokat, keretrendszereket dolgoznak ki olyan informdciés és kommuni-
kéciés technolégidk elterjesztésére, amelyek dltaldban az oktatist, ezen beliil a pedagégus-
képzést hatékonyabbi tehetnék az alkalmazhatébb tudis megszereztetésére, az egész életen
it tart6 egyéni tanulisi szitkséglet kiépitésére.'

A szakmai vélekedésekbdl, a késziil§ munkaanyagokbdl az a hatdrozott cél kérvonalazédik,
ami szerint a pedagégusképzést 1ij koncepcidkra kellene dthangolni, Gjitani kellene a peda-
gbgusi szerep felfogasunkon, szorosan 6ssze kellene kapcsolni az alap- és tovabbképzést egy
olyan egységes rendszerré, amely készteti is a pedagégusokat, és lehetdvé is teszi szamukra,
hogy egész életpilydjukon képezzék magukat.

Hangstlyozott, konkrét elvarasok, 4j kompetencidk irdnti sziikségletek fogalmazédnak meg.
Ilyenek példaul, hogy ,,... az elméleti és gyakorlati oldal jobban osszekapcsolddjon a pedagigusszak-
mdban”, de kiemelt igény a nyelvtudds, az interkulturalis oktatdsra valé alkalmassig is.
MiLotay NORra, az Oktatdsi Minisztérium fejlesztéspolitikai referense szerint ,,Magyarorszd-
gon a pedagogusképzés és -tovdbbképzés mindségi fejlesziése a legfontosabb, ... és nagyobb hangsiilyt
kell fektetni a tandrképzés gyakorlatiassdgara”?

HorvitH ApAM, az Oktatési Minisztérium informatikai f6tandcsadéja a lisszaboni stratégi-
dba illesztve az informaciés és kommunikdicios technolégidk szerepét, ugy vélekedik, hogy:
»Az iskoldnak olyan képességekkel és készségekkel kell felrubdznia a tanulokat, amelyek alkalmassd
teszik Gket az élethosszig tartd tanuldsra.”’ Erre a magyar oktatdsnak fel kell késziilnie. A je-
lenlegi helyzetet az jellemzi ugyanis, hogy ,A magyar oktatds... olyan tuddsanyagot ad dt, ame-
lyeket a didkok csak bizonyos tipusii feladatcsoportok megolddsdra tudnak haszndlni, ... hidnyzik az
a lépesifok, amely ismereteik ondlld alkalmazdsdt kivinnd meg.”* Ez utébbival kapcsolatban a
szerz$ utal a PISA-vizsgilatokra is.

Irésunkban részben az intézményiink irdnyitdsi mechanizmusinak mikodése sordn szerzett
tapasztalatok, részben céltudatosan szervezett akciok sordn Osszegydjtott empirikus
tényanyag alapjin, valamint a dokumentumelemzés (tanterv, éravizlatok, képzési tervek)
eredményeit felhaszndlva szeretnénk kovetkeztetéseket levonni dltaliban a magyar, de kii-

l6nésen a Kaposvari Egyetem CSVM Pedagégiai Féiskolan foly6 gyakorlati képzés olyan
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ESSZEK

TANULMANYOK,

jellemz6irgl, amelyek a bevezeténkben emlitett korszerdsitési térekvések tiikrében is értel-
mezhetdk és értékelhetsk.

A 2004/2005-6s tanévben a CSVM Pedagégiai Féiskolai Kar vezetése alaposabban tdjéko-
zédott az intézményben foly6 gyakorlati képzésrél. Elemezte 72 végzs tanité szakos hall-
gato dsszefiiggd szakmai gyakorlatinak a gyakorlati képzéssel dsszefiiggs feladatteljesitését.
Bizonyara nem tilzds azt hangsilyozni, hogy a korszerd tanulis és tudds az egész életre sz6-
16 tanulds megalapozdsiban mind tartalmi, mind médszertani — kivaltképpen motiviciés —
tekintetben nélkiilozhetetlen szerepe van az iltaldnos iskola kezdé szakasziban foly6 okta-
tasnak. Az dltaldnos iskola 1-4. osztilyaiban foly6 korszerd tanitds-tanulds alapvetd indika-
tora természetszertleg a korszertibb tanit6képzés.

A f6iskolai szintd tanitéképzés alapvetd célja korszeri taniték felkészitése, nevelése. Kovet-
kezésképpen: milyen a korszerd tanit6? Ez a kérdésfeltevés annil is inkabb jogos, mert lt-
szélag a tanitdi szerepkor (az 1-4., az 1-6. osztilyban valé tanitds és a velejiré kiegészitd
szerepek) amiéta intézményes iskoldztatds van, de kiilénosen Eétvos 6ta nem véltozott. A
korszertiség kritériumait tehdt elsGsorban a mai tanité tuddsinak tartalmdban, mindségé-
ben, funkcionilis értékeiben kell keresniink. Vagyis olyen jellemz8kben, mint pl. mennyire
igazodik a tanité szakmai tuddsa, gyakorlati tevékenysége, szemlélete, egész gondolkodisa,
személyisége az emberiség aktudlis létformaihoz, a miiszaki, gazdasagi, technikai, kulturélis
létfeltételeihez, vagy mennyire igazodik tuddsa az emberrdl, az ember fejlesztésérdl rendel-
kezésre 4ll6 tudoményos eredményekhez, és rendelkezik-e ehhez az igazoddshoz sziikséges
kognitiv képességekkel, metodikai arzenillal.

Nyilvin ez a révid tanulmany nem tud minden lényeges kérdésre vilaszt adni. S6t! Valdszi-
nd, hogy csupan felvetni tudunk olyan kérdéseket, gondolatokat, amelyek motivilnak m4-
sokat is a probléman val6 gondolkoddsra.

Biztosak vagyunk abban, hogy a pedag6gusképzés korszertsitésének koncepci6jibdl sem, de
konkrét programjaib6l sem maradhat ki az 6v6- és tanit6képzés. Annil is inkdbb hangstlyoz-
zuk az ilyen irdnyd konceptuilis gondolkodast, mert a tanitéképzés tartalmi, funkcionalis,
médszertani gyokerei viszonylag hosszi térténelmi miltra nydlnak vissza (1775 a pozsonyi
normaiskola-egyiittes!), és ezek a torténeti gyokerek viszonylag erételjes hatdst gyakoroltak
a mindenkori tanit6k oktatisi, képzési stratégidira. Kiilondsen erdsen rinyomtak bélyegiiket
a torténeti hagyomanyok a tanitéjeloltek gyakorlati felkészitésére (a gyakorlati képzésre). Je-
len frasunkban éppen ezért a mai feltételek kozott foly6 tanitoképzési korszerisitési torekvé-
seket is elsGsorban a gyakorlati képzés szempontjabdl vizsgaljuk. Tapasztalatelméleti szem-

pontbél is hitelesnek mondhaté elemzéseink alapjan vetiink fel néhdny problémit.

Ma mir természetesnek tekintjik, hogy a szakmikra (professzidkra) valo felkészités két
karakterisztikusan eltér8, parhuzamosan folyd, sajitos metodikai jellemzdkkel leirhaté fo-
lyamatban térténik. Azaz: elméleti oktatds és gyakorlati képzés folyik az intézményekben.
Ez a hallgat6lagos kozmegegyezés alapjan torténd felkészités a tanitdi szakmdra az oktats-
kat is, a hallgat6kat is kétféle szemlélet érvényesitésére sarkallja. Az elméleti oktaté el@ad,



vizsgiztat, deklarativ tuddsra készteti a hallgatékat, akik természetesen igyekeznek ennek a
Jehetd legteljesebben eleget tenni. Mivel a diszciplinak, tantirgyak elsajititdsdnak kritériu-
mai kozott a leggyakrabban eldfordulé kivetelmény a ,tudja”, ,ismerje”, és viszonylag ke-
vesebb gyakorisiggal az ,értse”, a hallgaté tuddsa leginkibb egy ,vizsgaképes tudisban”
exteriorizdlodik, amelyeket aztin vagy 4t tud tenni ,alkalmazni képes tuddssi”, vagy nem,
merthogy ez mdr a pirhuzamos mdsik vonaldn lesz kévetelmény. A hallgaté tudasa tehit egy
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olyan vastti sinpdrra fut6 ,,jsrmG”, amely sinpdrok csak itt-ott vannak sszekapcsolva.

1. A tanterv

A tovibbiakban egy érvényben 1év6 tanit6képzds tanterv (CSVM Tanitéképzé Féiskola A
négyéves tanité szak programja. Kaposvir, 1996) elemzését elvégezve vetiink fel probléma-
kat és gondolatokat.

Az 1995/96-0s tanévben érvénybe lépett tanterv tobb tekintetben is torténelmi jelentSségt
dokumentumként tarthaté szdmon a magyar tanitéképzésben.

Az 1975-ben jogilag f&iskolai stituszt kapott tanitéképzést 1995-ben négy évfolyamivi fej-
Az 1959 6ta érvényben volt tantervek hat féléves képzési ciklusra késziiltek. Egy-egy ciklus-
ban az 6sszéraszam 2145 és 2670 6ra kozott mozgott, az dtlag dsszéraszam 2360 vole (fél-
évenkénti dtlagra vetitve 390 6ra). Az 1996-os tantervben a plusz két félév kovetkeztében
3200-ra novekedett az 6sszéraszam, mikézben a féléves maradt 400 6ra. Ez a képzési id6 és
6raszdm médosulds latszélag kedvezsbb helyzetet titkroz a hallgaték terhelésében, de meg-
novelte a hallgatékkal val6 kontaktfoglalkozasok lehetségeit. Ugyanakkor kitigultak a gya-
korlati képzés id8keretei, kiilonésen a terepgyakorlatok irdnyiba. E keretnévekedés konk-
rét szimokkal is kimutathat6. Amig a korabbi tantervekhez viszonyitva 26%-kal emelkedett
az Osszéraszam, addig a gyakorlati képzés 19%-ot kapott az 6sszérabdl (a 3200 6rabol). Jol
érzékelteti ezeket a valtozdsokat tiblizatunk is, amelyen hirom frekventilt korabbi tanterv
adatait Gsszesitettiik a gyakorlati képzés szempontjabdl hdrom fontos tananyagblokk 6ssze-

hasonlitdsaval.

AZ 1959-ES, AZ 1970-ES ES AZ 1987-ES TANITOKEPZOS TANTERVBEN
A PEDAGOGIAI ES PSZICHOLOGIAIL, A MODSZERTANI ES

A GYAKORLATI KEPZESRE FORDITOTT ORAK ARANYA

A TANTERVI OSSZORASZAMHOZ VISZONYITVA

OSSZEHASONLITO TABLAZAT (KEszfrerTe DLt IsTvAN)

1959: az elsé felséfokd tanterv; 1970: a specidlkollégiumok bevezetése; 1987: a tantervi irdnyelvek
megjelenése és a szakkollégiumi képzés, valamint a kiegészits képzés rendszerbe iktatisa

A TANTERVEK TANTARGYBLOKKOK,
MEGTELENESI EVE OSSZORASZAMA A RAJUK FORDITOTT ORASZAM ES ANNAK AZ OSSZORASZAMHOZ VISZONYITOTT %-0S ARANYA

PEDAGOGIA ES PSZICHOLOGIA ~ MODSZERTANOK GYAKORLATI KEPZES
1959 2250 390 - 17 930 -41 270 - 12
1970 2340 345 - 15 330-14 390 -17

1987 2600 320-12 1260 — 48 620 -20
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ESSZEK

TANULMANYOK,

A tdbldzat viligosan szemlélteti a felsGfoku (f6iskolai) tanitéképzés 6rokélt dilemmidjit a

gyakorlati képzés szempontjabol alapvetd tirgyak szerepét, jelentSségét illetGen. A legkriti-
kusabb ,,mez6t” mindig a médszertanok jelentették. Nehéz megtalalni az optimdlis ardnyo-
kat a szaktdrgyi és a ,tiszta” médszertani ismeretek kozott. Ennek oka feltehetSen szemlé-
leti problémdkra vezethetd vissza egyrészt, a hallgaték hidnyos szakismereti (nyelvi, mate-
matikai, természettudomdnyi) tuddsira mdsrészt. Az is kitGnik, hogy a gyakorlati képzés
csak fokozatosan kapta meg az 6t megilletd részardnyt.

Az 1996-0s tanterv megerésitett egy torténelmileg kialakult, bir gyakran vitatott szakmai
kompetencidkat biztosité multidiszciplindris alapokon nyugvé tanitéi szerepkért. Vagyis:
megbonthatatlan egységben kezeli a tanterv a 6-10 éves korosztilyt, s6t megtoldja azt a
11-12 évesekkel abbdl a célbdl, hogy lényegében egy ,kétszakos” tanitét készitsen fel az il-
taldnos iskola 1-6. osztilydban végzendd tanitéi feladatok elldtisira. Ennek kovetkeztében a
tantervben a korabbiakhoz képest j6l kimutathaté ,kiegyenlitddés” jote 1étre a kétféle szak-

képzettséget megalapozé diszciplindris alapok kozott. Ezt érzékelteti a kovetkezd tiblazat.

TUDOMANYAGI ARANYOK AZ 1995-OS TANTERVBEN

TUDOMANYTERULETEK ARANYOK
Humintudomanyok 28%
Természettudomanyok 9%
Mivészeti tudomanyok 18%
Miszaki tudominyok 18%
Kozgazdasagi tudomanyok 9%
Matematika tudomanyok 9%
Testnevelés, egészségiigyi tudominyok 9%

Tiéblazatunkban — bér kicsit 6nkényes tudomany-rendszertani besoroldsban — még most is
a legmagasabb ardnyt a humén ismeretek kaptdk. Azonban ez csal6ka, mert ha az un. reili-
ik (természettudomdnyok, miszaki tudomdnyok, matematika, kézgazdasigi ismeretek)
egylittes ardnyat nézziik (ami 45%!), azonnal kideriil, hogy — szinte — megfordult a kordbbi
trend. Gondoljunk arra, hogy pl. az 1959-es tantervben a reil, illetve természettudomanyos
ismereteket tulajdonképpen a matematika és a mezégazdasagi ismeretek képviselték (mind-
ssze 6,6%-ban). Ugyanakkor az ének és a rajz egyiittesen 16-17%-ot kapott. De sokan
még arra is emlékeziink, hogy a palyavilasztd érettségizettek dltalaban azt a j6 tandcsot kap-
tik, ha nem szeretik vagy nem sikeresek a matematikdban, a természettudomanyokban, ak-
kor jelentkezzenek a tanitéképzsbe. Ez a szemlélet 1959 6ta fokozatosan, nem teljes siker-
rel ugyan megviltozott, de tovibb novekedett a tantirgyak széma. A tantirgyak szdmdnak
emelkedése ugyanis a széles horizont és a vertikum (a mélység) antinémisjinak a probléma-
it is névelte. A taniték képzése ugyan ma mér a multidiszciplinaris tudds eszményében fo-
lyik, de fel tudjuk-e késziteni ket arra, hogy a tanitdsi-tanuldsi folyamatban felismerjék a
dolgok, jelenségek, fogalmak, helyzetek interdiszciplindris, azaz komplex, tobboldaly, tobb-
szemponti megkozelitésének a sziikségességét és lehetGségét. Ezen a ponton ugyanis fel
kell vetni, hogy milyen esélyei vannak az integritds jegyében folyd tanitoképzési cél meg-
valésuldsinak, tovabba hogy egyeztethets az 6ssze a képzést végzs oktatok (tanszékek) egy-
re szlikebb teriiletekre irdnyulé specializdlédidsi torekvéseivel. Ez a probléma egyébként a



ranitoképzés legfrekventaltabb teriiletein — a kutatdsban, a vizsgdkban és a gyakorlati kép-
zésben — jelentkezik leginkdbb. Mert ugye mindent lehet 6nmagiban szemlélni (elemezni,
éreékelni), de a gyakorlatot, illetve a gyakorlatot lefedd tudast nem. Tehat ismét eljutotrunk
oda, hogy elébukkannak a tanitképzés sziikségszerten ellentmonddsos speciilis jegyei (tar-
talmi sokszintség és mélység), amelyek csak a leendd taniték gyakorlati felkészitésében, az-
az a természetében komplex gyakorlatban oldhatdk fel. Ha a sok és a mélység sziikséges
mértéke kozti ellentmondds nem sziintethetd meg, akkor ennek kovetkezménye csak a fel-
szines tanitasirnyitds lesz.

Az 1995-6s tanterv vilaszol arra a torvényileg is kodifikélt kivinalomra (politikai déntésre?),
miszerint a ,,tanito-tipusd” pedagbgusra szitkség van az 5-6. osztilyban. Ezt erdsiti tobb is-
kolavezetSnek az az intézkedése, hogy ha a sziikség gy kivénja, fels6 tagozatos tandr helyet-

tesitését tanitéval oldja meg.

2. Az 1996-0s tanterv Funkciondlis jellemzéi

Hunvapi GYORGYNE a négyéves tanits szak programjihoz irt bevezetdjében és kommentar-
jaban a kovetkez6 funkcionalis szempontokat emelte ki (V6.: az 1996-os tanterv, Kaposvir):

1. A tanit6i szakképesités kibdviilését — a 6-12 éves korti tanulék nevelésére is fel kell ké-

sziteni a tanitdkat.
2. A tanit6képzés integrativ jellegének erésodését.
3. A tanitok képzésére forditott képzési id6 meghosszabbodisit (6 félévrsl 8 félévre és
3200 6rira emelésér).

Hogy tiikr6z8dnek ezek a funkcionilis tobbletek egy intézmény tantervében? Mivel magam
is (DI) részt vettem a Kaposviri CSVM Tanitoképzd Féiskola tantervének az elkészitésé-
ben, a tovdbbiakban is ebbdl a tantervbél veszem az adatokat. Meg kell jegyezni mindjirt az
elején, hogy az a tanterv (A négyéves tanit6 szak programja) a ,miveltségteriilet” terminus-
technikust kettGs értelemben hasznalja: egyrészt az alapképzést biztosité diszciplinak, tan-
tirgyak, stddiumok 6sszegzé (dtfogd) megnevezéseként, mésrészt a kotelezGen vilasztando,
szakképzést nydjté diszciplindk megjeloléseként. Ez valdjaban két szakirinyt jelent
(tanité+szaktanitd), amit a tanterv szeretne integrativ egységben lattatni. Ennek alapja az,
hogy a mtiveltségteriileti szakirdny bizonyos alapismeretek tekintetében az édltaldnos tanit6i
szakon tanult ismeretekre épiil.
Az integriciés szemlélet érvényesitése azonban mégsem olyan egyszerd. Nem mondunk
jat, ha neveléstorténeti (ezen beliil eszmetorténeti) példak alapjdn utalunk ré, hogy az in-
tegricié vagy kiilonbozg valtozatai (L: pl. koncentricid) nem 1j keletd problémadi az oktatds-
nak. Az atomjaira bomlott ismeretek mir HersarTnak, ill. szdimos kovetjének is gondot
okoztak. BATHORY ZOLTAN utal rd, hogy a reformpedagégia képviselGit is foglalkoztatta a
probléma *. Némer Liszr6, Kiss ArpAp komolyan foglalkoztak valamilyen elv szerinti
komplex ismeretrendszerek kialakitdsdval. Ezekrél a torekvésekrdl kiting tdjékoztatist fog-

lalt 6ssze Vass ViLmos ‘. Ugyancsak tSle olvashatjuk MATRAI ZsuzsATOL és SZEBENYI PE-

TERTOL idézve, hogy 8k az integricié hirom fajtdjic kiilonitik el: 1. ... egy vezetd tantdrgy
koré torténd csoportositdsa a tananyagnak”®, 2. ... egy vagy két tantdrgy anyaga keriil Gsszevont ta-

nitdsi blokkba”, 3. ... a vendezd elv nem tantdrgyakban, hanem tdrsadalmni problémdkban vagy a

tanuléi tapasztalatokban keresends.”” Mondhatni, hogy a tanitéképzss tantervi integricids elv
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ESSZEK

TANULMANYOK,

megvaldsitdsa a tanterv bevezetése utin 8-10 évvel is lényegében csak elvi szinten maradt.
S6t! A tartalmi megval6sitdst illetGen csaknem az ellenkezé tendencidk tapasztalhatok. Er-
dekessége a dolognak ugyanis, hogy pl. a szervezeti integrcié megvalGsitisira mér tobb
szinten torténtek intézkedések. Utalhatunk arra, hogy a tanszékek tn. intézetekbe szervezé-
se megtortént, az intézmények integriciéja azéta tovabbi lehetdségeket kindl, az integralt
tudiskozvetités azonban virat magira. jelenleg is még egyetlen olyan szekvencidja van a
tantervnek, amely ,tilcin kindlja” az integriciés technika, az integrilt tudds megvaldsitisa-
nak és hasznositisinak igen komoly tapasztalati alapjait és elvi lehet8ségeit: a gyakorlati
képzés. EbbS] meg a tanszékek oktatéi — még a tantirgypedagégusok nagyobb hinyada is ~
kimaradnak. Integril6 tirgyakrél még a legtermészetesebbnek tiiné diszciplindris, tantirgyi
viszonylatokban (pl. didaktika és médszertanok, természettudomanyok, toérténeti tirgyak és
mis lehetségek) sem beszélhetiink. A tanterviinkben bizonyos 6sszefoglalé cimszavak ald
rendezett rokontudomdnyok, tantirgyak (l. pl. pszicholégia, pedagégia, magyar nyelv, ter-
mészetismeret stb.) még csak alapjit képezik a tantdrgyblokkoknak, esetleg 6sztonozhetek
benniinket a ,,blokkokban” val6 gondolkodisra, de még nem integrilt tananyagegységek. A
misodik tdblazat érzékelteti elég meggy8z8en, hogy egy-egy cimsz6 ali rendezhetd targyak
szama lényegében felsoroldsszeriien is bemutathaték, mert valéjaban a kéztiik 1év6 tartalmi
kapcsolat és irdnyultsig mint csoportalkoté (integralt blokkot képezé) tényezé figyelmen ki-
viil marad. Ez pedig azt jelenti, hogy a hallgaté a széles skdlin mozgé tantirgyak sokasigi-
val kiiszkodve magira marad a tanitdsi folyamatnak, mint pedagégiai valésignak a komplex
értelmezésében, tervezésében, megvaldsitisiban, értékelésében. Ha pedig az ,.egységben 13-
tis” képességére, technikdjira nem tanitjuk meg a tanitét, akkor ennek hidnya sajnos elkisé-
ri 6t a tanitdsaira is, aminek a kovetkezménye az ismeretek izolilt médon valé bemutatisa

és értelmezése. (Ilyen hibakrdl a gyakorlati képzésrél sz616 részben még szélunk.)

AZ ALTALANOS TANITOI SZAK ES A MUVELTSEGTERULETI
SZAKIRANYOK TANTARGYAINAK EGYUTTES SZAMA A TANTERVBEN

(Adatbizis: a négyéves tanit6i szak programja. Kaposvir, 1996. 17-21. p.)

Ssz. A TANTARGYCSOPORTOK FLNEVEZESE A TANTARGYCSOPORTOKHOZ TARTOZO TARGYAK szAmA
ALT. TANITG $zAKON MOVELTSEGTERULETEN OsszESEN

1. Pedagdgia és pszicholégia 11 0 11
2. Filozéfia és politolégia 7 0 ¥
3. Idegen nyelv 1 9 10
4. Magyar nyelv és irodalom 6 12 18
5. Matematika <k 9 13
6. Természetismeret 5 12 17
7. Enek-zene 3 8 11
8. Testnevelés 5 16 20
9. Technika 3 8 11
10. Vizudlis nevelés 6 20 26
11. Kommunikicié 1 0 1
12. Gyakorlati képzés* 4 1 1
Osszes tantirgy 56 Adag 12 68

* A gyakorlati képzésben a f6 gyakorlisi feladatokat (a megfigyelést/tapasztalatgyijtést, a tervezést, a tanitist/egyéb foglalkozdso-
kat és az elemzést/értékelést) tekintjiik egy-egy ,tantirgynak”.



A tantdrgyi skila tehdt igen széles. Hozzd kell tenniink azonban, hogy az egyes miiveltség-
teriileti szakmai sajitossigok miatt az dtlag csak sejteti a skdla hatdrait, a valésdg ennél bo-
nyolultabb. Az egyes miveltségteriiletek tantirgyi skildja kozott igen nagy kiilonbségek
vannak. A kiilonbségek szélsG hatdrai 7 és 20 kozott mozognak. A vizuilis nevelés mivelt-
ségeeriilet pl. 20, a csalddi, hdztartdsi, gazdasagi ismeretek miveltségteriilet 7 tantirgyban
késziti fel a hallgatékat. Ezeknek — az idejében felismert — jelentSs kiilonbségeknek fontos
szerepe lehet a miiveltségteriilet vilasztdsdban is. Médsrészt: mivel a miveltségteriileti kép-
zésre kozel azonos 6raszamot kaptak a tanszékek (380 6ra), a hallgaték tuddsinak mindsége
attél figgden viltozhat, hogy az drakeretet 20 vagy 7 tdrgy oktatdsira haszniljik-e fel.

Az erdsen specializdlédott szakteriiletek és az enciklopédikus jelleget ltott tantirgyak szd-
mét elemezve az a lényeges kérdés is felmeriil, hogy 12 4ltaldnos tanitéi és 11 (egyes miivelt-
ségteriileten 23) szakismereti tantirgycsoport (,integralt blokk”) milyen lehetSséget rejt ma-
giban az integrativ tananyagtervezés megszervezésére és az oktatisi folyamatban valé meg-
valésitdsdra. Vagy nyugodjunk bele, hogy teljes integraci6 tartalmi megvaldsitdsara igen kor-
litozott lehet8ségeink vannak. A tanitéi szakméhoz sziikséges ismeretek interdiszciplinaris
médon valé megkozelitése azonban elvezethetnek bizonyos megolddsokhoz. Ehhez mind a
tananyag tervezéséhez, mind pedig a tananyaghasznilathoz felvetiink néhdny gondolatot.

1. Erételjesebb tantirgykozi kapcsolatokra lenne sziikség az un. alapozé funkciét betol-
t6 pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai, dltaldnos pedagdgiai tudist (miveltséget)
ad6 tirgyak és a médszertani normativikat is jelentd, illetve a konkrét médszereket
tartalmazé tantirgyak kozott. Ezt a teljes képzési program decentrélt (formailag integ-
rale blokkos) szerkezete tulajdonképpen sugallja is. Csupan meg kellene taldlnia az in-
tegrilt oktatdsi mechanizmust, amely a gyakorlati megoldast is jelentené.

2. Az egyes tantdrgycsoportok (,integralt blokkok”) mint pl. a pedagdgia/pszicholégia, a
magyar nyelv és irodalom, a természetismeret stb.) oktatdsiban keresni kellene azokat
a hasznalati/alkalmazési alapokat, amelyek az egyes tirgyak feldolgozadsinak folyama-
tiban koz6s szempontokat jelentenének. Azt is tanitani kellene tehdt, hogy mit mire
hasznélhatunk, illetve milyen gyakorlatd problémakhoz mit mozgésitsunk a blokkban
osszerendezett ismeretekbdl.

Itt érdemes megemliteni, hogy a tanit6képzés elméletével és torténetével foglalkozé iroda-
lomban is, de gyakran szakmai férumokon is megfogalmazddik az az elv, miszerint a tani-
toképzés professziondlis oktatasi, kutatdsi funkci6jit a médszertanoktatdsra és kutatasra kel-
lene orientélni. Ha j6l dtgondoljuk, ez egy integriciés mechanizmus megteremtésének az
alapja is lehetne. Nem viéltoztatna az a szemléletiinkén, ha fontoléra vennénk, hogy pl. A
matematikatanitds (vagy barmely mds szaktirgy) médszerei és szakedrgyi alapjai c. tantirgy-
bél kiindulva terveznénk a tananyagot és az oktatasi folyamatot? Tehdt a médszertan mint-
egy ,integral6” szerepet toltene be. Ezt azért is célszeri fontoléra venni, mert a tantervi
programokban, illetve érakeretekben a kimondottan médszertani tuddsra forditott id6keret
az 6sszéraszamnak (a 3200 6ranak) mindossze 15%-a. Tehit lényegesen tobb id6t forditunk
olyan ismeretek oktatisira, amelyeknek nagy részét a hallgatéknak magukkal kellene hoz-
niuk a k6zépiskolabol. (Csak a torténelmi hiség kedvéért emlitjiik, hogy az 1938-ban elin-
ditott akadémiai szintd tanit6képzés ezt a problémit radikdlisan megoldotta: nem ismételte
meg a kozépiskoldban tanult ismeretek oktatisét, de az ismereteket megkovetelte.)

ESSZEK
2005. NOVEMBER

TANULMANYOK,

sz4dm

évfolyam 2.

3.

képzés és gyakorlat



2005. NOVEMBER

szédm

évfolyam 2.

%

képzés és gyakorlat

|

ESSZEK

TANULMANYOK,

3. Az elébbieket alaposan dtgondolva legfontosabb lenne érvényt szerezni annak a so-
kathangoztatott elvnek, amit l6zungszerden sokat hangoztatunk, hogy: gyakorlatra
orientdlt oktatds. Utaltunk mar rd, hogy a gyakorlatnil komplexebb tényezd az isme-
retek validitisinak, komplex alkalmazhatésiganak igazoldsira nincs. Az elméleti okta-
tés eredményességének mérésekor a legtobb tudismérési formaban (kollokvium, szi-
gorlat, zdrévizsga) a hallgaték un. deklarativ (sz6ban exteriorizalt) tuddsira vagyunk ki-
vancsiak, holott vildgviszonylatban az tn. procedurilis (. BATHORY ZOLTAN) tuddst
virjik el a tanult emberekt6l. Azaz a gyakorlati életben a tuddsit minden helyzetben
eredményesen felhasznilni tudé ember kibocsitisit virjak az oktatdstdl. Tehidt: repro-
dukciés teljesitmény mellett és helyett az élethelyzetekben valé teljesitményképesség
fejlesztése lehetne az ismeretek feldolgozdsinak f6 szempontja.

4. Az el6bbit megel6zhetné, amire volt mér példa az 1973-as tantervben, hogy a képzési
ciklus vége felé \in. szintetizl6 szemindriumot iktatunk a tantervbe. Akkor ez a meg-
oldis lényegesen sziikebb tantirgyi skdla mellett is igen hasznosnak bizonyult. Célsze-
rd lenne feldjitani.

A tanitéképzés jelenlegi tanterve tartalmilag korszerd, szerkezetileg benne rejlenek az in-
tegrativ szemlélet alapjai (. integrativ blokkoknak nevezheté tudomany-, tananyag-kévetel-
mény egységek). Gyakorlatilag mégis — képletesen szélva — egy olyan nagy talként jelenik
meg el6ttiink, amelynek a bels§ tere rekeszekre van bontva. Ebben a rekeszes tilban min-
den benne van, ami a taniténak kell, de a rekeszeken beliil is egyes harsdny izek kiilon-kii-

16n jelentkeznek, a rekeszek kozott pedig ,,arisztokratikus” elzarkdzds van.

3. A koételez8séqg és a kételezden, ill. a szabadon vdlaszthatésdg
A reproduktiv teljesitményre koncentralt tudds megvéltoztatja a hallgatdk tanuldsi idejének
strukedrdjit. Kiilonosen a képzési ciklus elsd felében (1-4. félév) viszonylag sok érit tolte-
nek (félévenként 29, 28, 22, 24) el6adétermekben, tantermekben, gyakorléiskoldban), és ke-
veset forditanak intenziv 6nill6 tanulisra.
De a tanité szak elvégzése minden hallgaté szimdra kotelezd. A tanterv az erre valé felké-
szitésre 2175 6rit fordit. Ez az 6sszéraszdmnak (a 3200 6rinak) 68%-4t teszi ki.
Minden hallgaténak kotelezd vélasztania egy szakkollégiumot. A CSVM TKF tanterve t-
lag 390 6rit fordit a miiveltségteriileti képzésre (az 50 6rds szabad keretet is dltaliban itt
hasznéljik fel a tanszékek). Ez az 6sszéraszdma 12,4%-a.
Ugyancsak minden hallgaté koteles részt venni gyakorlati képzésben. Erre a tantervi éra-
szdmbol 611 6ra forditédik. Ez az 6sszéraszdm 19%-a.
A hérom kételezs blokk , felemészti” az 6sszéraszdm majdnem 100%-at. Szabad vilasztasi
lehet6sége a hallgaténak akkor lenne, ha az 50 6rds szabad keretet nem kételezen vélaszt-
haté stidiumokra hasznélndk fel. A tanszékek azonban egyontetien gy dontdttek, hogy
kotelez6vé teszik a vélasztist, a szabad vélasztds lehetdségét pedig a kotelezd stddiu-
mokon/érikon til biztositjdk. Az igy meghatirozott érik szdma viszont elég jelentds, és
viszonylag széles skilin mozog. Ide sorolhatjuk az oligofrénpedagégus-képzést, a konyvti-
ros-, a kommunikdciés, a hitoktatéképzést. Ezek 6raszdma 6 és 10 kozott vdltozik heten-

ként. Az oligofrénpedagdgiit tanul6ké ezt is meghaladja.



A tantermekben téltend§ magas 6raszdm és a kotelezség tilzott ardnya, a vélasztds ertel-
jes lesziikitése korlitok kozé szoritja a hallgaték érdeklddését, de megnyirbélja szabad kez-
Jeményezésiiket, 6ndllé tanulisi kedviiket is. A gyakorl6 tanit6k nagy t6bbségénél is azt ta-
Pasztaljuk, hogy nagyon sokat virnak a kézponti instrukcidkra (rendeletekre, utasitisokra),
batortalanul kezdeményeznek, féken tartjdk magukban a tartalmas differenciilast, az egyé-
ni kozeledést egyes tanulékhoz. Ilyen tanitéi belsd korldtokkal, kétségekkel kozelednek az
integralt oktatdsi-nevelési, a differencilt fejlesztési, a tehetségfejlesziési sziikségletekhez is.

Nem szerencsés tehit mér a képzési folyamatban beletdpldlni a hallgat6kba a kotelez6tél el-

téré Gvatossagot.

4. Az elméleti és gyakorlati 6rak ardnya
Az elméleti és gyakorlati 6rk ardnyit két aspektusbdl mutatjuk ki. Egyrészt rdimutatunk az
el6addsos és szemindriumi/gyakorlati 6rik ardnyara. Mdsrészt kimutatjuk a szakmai gyakor-
latra (a gyakorlati képzésre) forditott 6rik és az elméleti 6rak ardnyit.
Az el6adisos és a szemindriumi 6rak ardnya azt fejezi ki, hogy a fGiskola milyen lehetGséget
nytjt tantervi eszkézokkel a hallgaték bevondsira (aktivizdlisa, gyakorlati alkalmazdsok, szi-
mulilt és fiktiv gyakorlatok megoldésira). Ennek az oktatds gyakorlatra orientiltsiga szem-
pontjabdl van jelentdsége. A fGiskola tantervében ez a megosztis a kovetkezé: el6adds 42%,
gyakorlat/szemindrium: 68%. A statisztikai ardny tehit kedvezd.
Az oktatis gyakorlati jellege er6sebb lehetne azokban a stidiumokban, amelyekben az isme-
retfeldolgozas csak gyakorlati/szeminariumi keretek kozote torténik — tehdt elSadésos for-
mit nem alkalmaznak. A f6iskola tantervében 20 ilyen stddium van a tanité szakon.
E stidiumok 415 6rit haszndlnak fel, ami az 8sszéraszdm 19%-it jelenti. Ezt az ardnyt még
noveli a miveltségteriileti képzésben hasonlé médszerrel oktatott stidiumok szdma, ill. 6ra-
szdma. Kiilén vizsgilat tirgyit képezhetné azonban, hogy az tn. gyakorlati/szemindriumi
oktatisi keretekben mennyire koncentrlnak az oktatdk fontos tanitéi készségek, képessé-
gek, kompetenciak fejlesztésére.
Az elméleti és gyakorlati 6rak aranyat klasszikusan a tanitéi feladatok effektiv gyakorldsira
(azaz a gyakorlati képzésre) és a fiskolai tantermi oktatdsra forditott 6rik ardnydval szokds
kimutatni. Ismert, hogy a f6iskola tanterve 611 6rdt, az Osszéraszam (a 3200 6ra) 19%-at
forditja a hallgaték gyakorlati képzésére. Ez az ardny minden eddigi tanitéképzési tanterv
ardnyait feliillmdlja. Azt azonban bizonyosan éllithatjuk, hogy a gyakoroltatdsban is névelni
kell az intenzivebb fejlesztS hatdst képzési formakat.
Osszefoglalva megéllapithaté, hogy a féiskola tantervében mind a tantermi oktatdsban,
mind a gyakorléterepi képzésben viszonylag magas 6raszémot forditunk az oktatis gyakor-
lati jellegének a biztositisira. Ennek a kedvezd tantervi alaphelyzetnek a hatékonysdgit jel-

lemzi j6részt mindaz, amit a gyakorlati képzésrél a késébbiekben mondani fogunk.

5. Az ellendrzés, szdmonkérés rendszere
Féiskoldnkon az ellen8rzésnek, szimonkérésnek két szervezeti megolddsa jut érvényre: a) a
szorgalmi idészakban és b) a vizsgaid@szakban sorra kerill§ szdémonkérés. A gyakorlati
jeggyel ziré stidiumok viszonylag magas széma miatt (l. kés6bb) nagy szerepe van a
szorgalmi idészakban sorra keriil6 szimonkérési forméknak. PL.: a zirhelyi dolgozatoknak,
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rajzoknak, az irodalombél valé szemindriumi beszdmoléknak, a kisel6addsoknak stb. Ezeky
szdmonkérési formék az alapjai a félév végi aldirdsoknak és gyakorlati jegyeknek. Tobbej

kozott ez is feltételezné a magasabb idésziikségletet az 6néllé tanuldshoz.

KIMUTATAS A FELEVENKENT OSZTALYZATTAL (£rDEMJEGGYEL) JARO
VIZSGAFORMAKROL (GYAKORLATI JEGY, KOLLOKVIUM, SZIGORLAT)

FéLév
L 2. 3 4 5. 6. 7. 8.
Tanité szak 12 13 11 10 8 9 8 4
Miiveltségteriilet* 1,3 1,4 3 22 2,8 2,2 2 2
Osszes 133 144 14 122 108 11,2 10 6
Kerekités 13 14 14 12 11 11 10 6

* atlagot tudunk kimutatni, mivel miveltségteriiletenként viltoz6 adatok vannak.

A kimutatasbél is némileg kittinik az értékelési akciok viszonylag magas szdma. A hallgatok
itlagban félévenként 3 aldirdst, 6 gyakorlati jegyet kapnak, 5 kollokviumot és 1 szigorlatot
tesznek, és dtlagban 12 osztilyozési akciéban vesznek részt. Ez a képzési ciklusban 6sszesen
110 értékelési akcidt jelent.

Ezek %-os megoszlisa: aldirds 19,09; gyakorlati jegy 40,90; kollokvium 34,54; szigorlat
5,45; zar6vizsga 0,9%. A 8 félév alatt miveltségteriiletbdl 17 osztilyozott értékelést kapnak.

6. A terhelési/iddsziikségleti mutaték realizdléddsa eqy hallgaténdl
A véletlen mintavilasztis szabélya szerint kivalasztottunk egy hallgatét, aki 1997/98-
2000/2001. kozote végezte tanulményait. Tanité-francia miiveltségteriileti szakon végzett.
Indexe alapjin kisértiik figyelemmel és elemeztiik tanulmanyait.
Tiéblazatba foglaltuk S. I. hallgat6 éltal félévenként felvett tantdrgyak, stidiumok szamat.

FELEver I: % 3 4 5 6. 75 8. Ossz.
TANTARGYAK szAMa 18 16 16 20 19 17 15 8 129

A 129 tantirgy a szakképesitési funkcick szempontjibél a kévetkez8képpen oszlik meg:

1. Pedagdgiai, pszicholégiai alapozé tirgy 9
2. Tanit6i szakmai targyak és médszertanok 29
3. Miveltségteriileti stidiumok 18
4. Kozismereti, dltalinos miveltséget adé tirgyak 8
5. Iskolai gyakorlati alapvetd formdi 4
Osszesen 68 targy

Meg kell jegyezniink, hogy a 129 és a felvett tirgyak osszege nem egyezhet, mert vannak
tobb féléven dt ,futé” tirgyak.

Az mir azonban felkeltheti a figyelmiinket, hogy a hallgaté a 68 tantirgyat 47 oktatétdl
tanulta (4jabb adalék az integrativ szemlélet érvényesiiléséhez!), akik koziil csak egy volt,
aki 8 féléven és egy, aki 7 féléven it, viszont 16 34%) egy és 19 (40%) két féléven it ok-
tatta.



Egy tanité-francia miveltségteriilet szakon végzett hallgaté vizsgdinak szima

FELEVER
V125GAFORMAK r 2 3 4. & 6. 7. 8. Ossz.
Alairds 5 2 2 4 3 1 1 1 19
Gyakorlati jegy 8 7 9 9 12 12 10 4 71
Kollokvium 6 6 6 5 5 4 5 3 40
Szigorlat - 1 - 2 = 1 = = 4
Z4révizsga = = = - - - - 1
Osszesen 19 16 16 20 20 18 16 9 135

A vizsgaformdkat szimba véve nyomban kitiinik, hogy a gyakorlati jegyet favorizilé értéke-
lési eljards igen nagy el6nyt élvez (53%). Visszautalva az 6ndll6 és rendszeres (folyamatos)
tanuldsi id@sziikséglethez megiéllapithat, hogy bizony annak névelése reélisnak tiinik. Az
éreékelési eljiras kozel egyharmad részben (30%) kollokviumokkal torténik. A kivélasztott
hallgaté vizsgaidGszakonként dtlag 6t kollokviumot tett. Ez 6nmagiban reilis terhelésnek
itélhets. Azonban ha ezt a vizsgaszdmot a félévenkénti dtlag 17 vizsgaakciéval egyiitt ele-
mezziik, akkor mar masként kell értékelniink. Az igazsig ugyanis az, hogy még az aldirdsért
is altaldban valamilyen teljesitményt varnak el az oktat6k. Ha a széréddsokat is figyelembe
vessziik, mint pl. a 4-5. félévet, amikor 16-17 osztilyzattal ércékelt vizsgaforma vér a hall-

gatora, akkor — ha bevalljuk, ha nem —, ez mir a teljesitmény min6ségproblémait érinti.

Mit kéveteltink tehdt a hallgat6tél?

A képesitési kovetelmények szerint — de erre utaldsokat taldlhatunk a pedagégiai szakiroda-
lomban is — az igazdn értékes tuddsnak a produktiv (Bdthory Zoltin kifejezésével élve a
proceduilis), azaz az alkalmazdsra kész tudast kell(ene) tekinteniink. Vagyis a tudist ugyan
kell tudni deklarélni is, de a tirgyi tudisnak parosulnia kell a tudast alkot6 ismeretek (tények,
informécidk, fogalmak, dsszefiiggések, torvények/torvényszertiségek, algoritmusok) felhasz-
néldsahoz sziikséges képességekkel. Ennek a — ma mar széles korben és nemzetkozileg is el-
fogadott — tanulasi stratégidnak a megvaldsitisihoz sok feltételnek egyiitt kell lennie. A tani-
t6képz8s tanterv tovabbi elemzését végezve itt csak kiemelni tudunk bizonyos feltételeket.
Az els6 a tanitoképzés célrendszere. Ezt a tanterv A szak képesitési kovetelményei c. feje-
zetben vildgosan tartalmazza. E céloknak megfelelen épiil fel a tanterv mint irdnyité doku-
mentum. Ahol a tanitéva valds szakmai, személyiségbeli céljai megfogalmazédnak, az A mi-
veltségteriiletek programjai c. fejezet. Miveltségteriiletenként egységes elvek szerint kidol-
gozott programokkal van dolgunk, amelyek az egyes diszciplindk funkciéjat, céljit, kovetel-
ményeit, mint alapvetd kategéridkat meghatirozva foglaljak 6ssze az ismereteket, mutatjak
be azokat a forrdsokat, amelyek a tartalmakat hordozzik, kiegészitik.

A vizsgalt tantervben mind a képzés egészére irdnyuld tn. globélis, mind az egyes diszcipli-
ndk, tantirgyak oktatisival, elsajtittatisival oOsszefiiggd célok egyértelmiek, viligosak.
Azonban a cél akkor vélik a napi pedagégiai munkét irdnyité alapvetd kategéridva, ha az az
eredményt is, illetve az eredményhez vezets utat is meghatirozza, motivilja a tanulékat. A
motivalt eredményhez a cél és az eredmények kozé épiils egyértelmi kovetelményrendsze-
ren keresztiil vezet az tt. A célt csak akkor teljesithetjiik, ha a kévetelményeket teljesitették

azok, akiknek tudist kozvetitiink. De azt is célszerd megfontolni, hogy kévetelni csak azt
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[ |chet, amit megtanitottunk (ha ismeretet, akkor azt, ha alkalmazni tuddst, akkor azt), mds.

részt ha fogalmilag, tartalmilag egyértelmi kovetelményeket fogalmazunk meg. Csak igy
kaphatunk megbizhat6 eredményt.
A CSVM TKEF tantervében megvizsgiltuk az ésszes tantirgyi program kévetelménykategé-
ridt. Az volt a 6 szempont: milyen tud4startalmakat kivinnak meg az okraték a hallgaték-
t6l. 600 predikitumot (a kévetelményben megfogalmazott 4llitmanyt) elemeztiink. Ezeket
tartalmilag négy nagy kovetelménytipusba tudtuk rendezni:
1. ismeretet megkiviné (tudja, ismerje, sajatitsa el, értse, tanulmanyozza),
2. készséget, képességet megkivané (legyen képes, szerezzen jirtassigot, rendszerezzen,
értékeljen),
3. alkalmazist megkiviné (alkalmazza, hasznélja, elemezze, szintetizilja, diagnosztizilja,
dolgozza fel),
4. kognitiv, akarati vonasokat feltételez8 (torekedjen, legyenek otletei, legyen vélemé-
nye) predikdtumokat.
A kapott eredményeket, illetve azok ardnyit az alibbi tibldzatban mutatjuk be.

A KOVETELMENYEK TARTALMI VALTOZATAINAK ARANYA
A CSVM TKF 1996-OS TANTERVEBEN

KOvETELMENY ARANY
Ismeret 61,1
Képesség 33,67
Alkalmazis 517
Személyiségvonasok 0,6

A tantervi kovetelménykategéridk ,visszakoszonnek” a vizsgakon is. Vannak dokumentilt
adataink a zdrévizsgikon megfigyelt feleletek tartalmi jellemz8irdl is. Azt tapasztaltuk,
hogy:

— a hallgatdk igyekeznek hien reprodukélni a tankényveket, vagy az oktaté elSaddson,
szemindriumon elhangzott szovegét, példiit;

— annak ellenére, hogy a tantirgyi programokhoz jelentds mennyiségi szakirodalmi for-
rist jeldlnek meg az oktatdk, a vizsgdn még osztonzésre is csak elvétve hivatkoznak e
forrasokra;

— azonos tételeket tobbé-kevésbé azonos sablon alapjin fejtenek ki;

— nem hivatkoznak a gyakorlati képzési folyamatban szerzett tapasztalataikra, még sajit
tanitasaikrol is nehézkesen tudnak példikat hozni (37 felel§ koziil csak 7 hallgaté tu-
dott adekvit példdt mondani);

— néha még alapvetd fogalmakat is pontatlanul idéznek, nem tudjik értelmezni azokat —
pl. koncentricié a tantirgyak kozott, algoritmus, modell, invariancia;

— nem keresnek dsszefiiggéseket ismeretek, tények, diszciplindris fogalmak kozote.

Van-e (lenne-e) tennivalénk korszertibb kompetencigk fejlesztésére?
Tanterviink elemzése alapjan megallapithat6, hogy az un. alapkompetencidk (kuleskompe-
tencidk) tartalmi ,fedezete” biztositott. Ez a tartalmi fedezet strukturdlisan dgy van elren-

dezve, hogy el8segiti a hallgatdk szintetikus litdsmédjit és gondolkoddsit (l. az ,integrilt



plokkos”, ha tetszik tudomanyszakok szerinti elrendezést). A tantirgyi programok egységes,
Jogikailag jol dtgondolt szerkezet szerint épiilnek fel (a tirgy funkcidja, célja, kovetelmé-
nyek, tananyagelrendezés — dltaldban témakérok, a feldolgozds 6 médszere — elGadds, sze-
mindrium — szerint. forrisok megjel6lésével). A tanterv tehdt tartalmilag j6 alapot jelent a
canit6i szakmiiveltség — ezen beliil a gyakorlati képzés — szamdra.

Ugyanakkor a tantervbe foglalt szakmai miveltség €16vé, hatékony eszkdzzé tétele céljabol
is, de ezzel egyiitt a korszerGbb tanitéi szerepre valé felkészités hatékonyabb — fejlesztésre
koncentralt — tanuldsiranyitdsi eljirdsrendszert kellene meghonositani. Vagyis: ha azt elfo-
gadjuk, hogy a taniténak kell megalapozni a felndvekv nemzedékek egész életen 4t tartd
ranuldsi motivicidit és 6nall6 tanuldsi képességeit, akkor a taniténak is djra kell gondolnia
ismeretkdzvetitd, fejlesztd képességeit.

Azaz: elméleti és gyakorlati tuddsit egységes és hatékony szakmiveltséggé kell tenni; igen
hatékony és permanens ,,djdonsigot” kovetd, 6nallé és gyakorlatias 6nfejleszts személyiség-
gé, ezzel egyiitt rugalmasan alkalmazkodni tudé egyéni tanuldsi utakat felismerd és hasznil-
ni/hasznositani tudé tanul6vé/tanitéva kell vilnia. Az el8bbiek és az ezekhez hasonlé kom-
petencidk tiikrében érthet6, ha megjelenik ilyen igény, mint pl. ,Magyarorszdgon a pedags-
gusképzés és ~tovdbbképzés mindségi fejlesztése a legfontosabb. ... Az oktatdsi rendszer mindségi fej-
lesztéséhez elengedhetetlen, hogy a pedngdgusképzésben a mddszertan helyét, szerepét tisztizzik.”
(UPSz, 2005. APRILIS 98. 0.)

Ha tehdt nem akarunk lemaradni, akkor be kell litnunk tehdt, hogy a képzési folyamatban
a ,,mit tanitsunk és hogyan tanitsunk” azonos értékd és jelentGségi kategérik, ha ugyan az
ut6bbi nem jelentdsebb. Ha ezt elfogadnénk, akkor a tanitéképzék szdmdra dltaliban is 4j
intenziv kutatdsi programok fogalmazhaték meg mind magiban a képz@intézményben,
mind az iltaldnos iskoldban foly6 oktatds/tanulds/tanitds mikéntjére vonatkozdan. Vilaszt

kell taldlni arra a kérdésre: hogyan tanitsuk a tananyagot, hogy éltala a tanitét tanitsuk?

A kiils6 gyakorléhelyeken szervezett gyakorlat

A bevezetSben emlitett korszertGsitési tendencidk és a tanit6 szak 0j képzési és kimeneti ko-
vetelményei kdrvonalazddasinak hatdsira a kar vezetése az elmult tanévben sziikségesnek
itélte, hogy behatébban tdjékozédjon a kiilsé gyakorl6 helyeken zajlé gyakorlati képzésrdl.
A képzésnek erre a szegmensére a képz8 intézménynek esetlegesebb a rildtdsa, mint a sajit
fenntartdsi gyakorléiskoldban szervezett gyakorlatra. Részben az el6bbiek miatt, részben
mert a kiils gyakorléhelyek egyben a felkészités/felkésziiltség felhaszndlasinak megitélését,
elsédleges terepét is jelentik, a kiilsé gyakorlatokrél valé mindennem visszajelzésnek érde-
mes kitiintetett figyelmet szentelni.

A hallgatokat fogadé iskolak észrevételei és a hallgaték frdsos munkai értelemszertien az 6n-
reflexié lehetdségét is kindljik: médot adnak arra, hogy sajit felkészitd és a gyakorlatokat
el6készits tevékenységiinket kritikusan szemlélve javaslatokat tegyiink a sziikségesnek litsz6
médositisokra. Ezek a megfontoldsok jelentették a kiindulépontjait annak az elemzésnek,
amely a nappali tagozatos tanitéjeldltek 6sszefiiggd komplex gyakorlatinak dokumentuma-
ira timaszkodott. A kévetkezékben az elemzés alapjin késziilt 6sszegzé tanulmdny leglénye-

gesebb megillapitisait foglaljuk dssze.
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e A |V. évfolyamos nappali tagozatos tanitéjelsltek 8 hetes ésszefliggé komplex gyakorlata,

avagy j6 lenne tudni, mit is vérunk el pontosan a gyakorlghelyektél

Fogadéiskolat, azaz gyakorlohelyet tobbnyire a hallgaték keresnek maguknak. Vilasztdsuk
akkor realizalédhat, ha a kivalasztott intézméﬁy vezet8je {rdsban nyilatkozik arrdl, hogy a
komplex gyakorlat ,, Tdjékoztat6”-ban rogzitett feltételeit biztositani tudja, és a hallgatét fo-
gadja. A képz§ intézmény elvérdsait és a hallgaték feladatait az emlitett , T4jékoztaté” hiva-
tott megjeleniteni. A hallgatékrél visszaérkezd irdsos ,Jellemzés”-ek és a ,,Zirétanitis jegy-
z6konyve”-i ugyanakkor azt mutatjak, hogy a ,, T4jékoztats” ennek a funkciénak jelen for-
miéjiban csak részben felel meg, mert konkrét szempontokat csak a gyakorlat lebonyolitdsa-
val, megszervezésével kapcsolatban fogalmaz meg. Se a jellemzéshez, se a zirétanitas jegy-
z8konyvéhez nem ad elégséges timpontot. , Az iskolai gyakorlat célja és feladatai” c. rész-
bdl csak indirekt médon kévetkeztethetd ki, hogy a képzd intézmény az aldbbi kérdéseket
tekinti [ényegesnek:

— Mennyire tudatosan alkalmazzik a hallgaték elméleti ismereteiket?

— Fejlédnek-e készségeik, képességeik?

— Milyen a felkésziiltségiik az 1-4. osztilyban, ill. a miveltségteriiletiiknek megfeleld
5-6. osztdlyban tanitandé ismeretekben, ill. a tirgyak médszertanaban.

— Torekszenek-e megismerni az iskoldt, mint mi{ik6dé szervezetet?

— Hogy kapcsol6dnak be az osztilyon kiviili, a tanitdi szerepkérhoz tartozé kilénbozd
tevékenységekbe (adminisztricid, killonféle szakmai segitd, fejleszté feladatok stb.)?

Az aldbbiakra kell tehdt értékelhetd és hasznosithaté vélasze kapnia a hallgaténak és az in-
tézménynek:

1. Milyen szinten birtokoljik a szaktirgyi ismereteket, mely teriileteken tiinnek ki erds-
ségeik, gyengeségeik? Kritikus helyzetekben segiti-e Sket iltalinos miveltségiik? To6-
rekszenek-e szaktdrgyi biztonsdgra?

2. Hogy tudjak megoldani a hallgaték a ,kozvetitést”? Miképpen képesek mozgésitani
pedagégiai, pszichol6giai, médszertani, szociolégiai tuddsukat annak érdekében, hogy
a tanulok megértsék, rendszerben ldssik, hasznilni tudjdk a nekik kozvetitett ismere-
teket? Ezen a ponton deriil ki a tanit6 komplex (integrilt) pedagégiai-pszicholégiai-
modszertani-logikai felkésziiltsége is, itt mutatkoznak meg pedagdgiai képességei,
készségei (tervezés, szervezés, magyardzat, kérdezés, kommunikicié) és bedllitédasai,
doéntéshozé képessége.

3. Vannak-e a hallgaténak beilleszkedési, palyaszocializaciés problémii? A palyavalasztds
és a pélyabevilis dsszevetésére ez az utolso alkalom. Nem eréltetve a piac-hasonlatot,
de végiil is a £6 kérdés az, hogy mennyire piacképes a hallgaté.

Ezekre a kérdésekre a vilaszokat a hallgat6krél késziilt 6sszegz6 jellemzésekbdl és zarétani-

tdsaik értékelésébdl igyekeztiink kideriteni.

Jellemzések

Az els6, ami a jellemzésekbdl kittinik, az a fogalmi bizonytalansig, melynek a jellemzések
tartalmédra és minGségére kihat$ kovetkezménye van. Az elkészitett jellemzésekben dlta-
ldnosnak tekinthetd, hogy informacidkkal kezdddnek (beosztas, melyik osztilyban, mikor,

hiny 6rat tanitott), milyen osztilyon kiviili munkéban vett részt, majd kovetkeznek a



személyiségre, a tuddsra, a tanitdsi cselekedetekre vonatkoz6 tartalmilag igen viltozé meg-
sllapftasok. Az ut6bbi vonatkozdsban a jellemzések tSbbnyire pozitiv iltalinossigokbdl
épijlnek fel. PL: tervezése logikus, éravezetése hatdrozott, j6 kapcsolatteremtd, sokoldald,
ermekszeretd, j6 pedagégiai érzéke van, nyitott, kedves, viddm, udvarias, tiirelmes, alkal-
mazkod6, bardtsigos, empatikus, felkésziiltsége alapos, véltozatos médszerekkel dolgozik,
jol motivil. Kiilon figyelmet érdemelnek azok az észrevételek, amelyek a hallgaték valami-
lyen hidnyossdgaira utalnak. Ezeknek két tipusdt lehet megkiilonboztetni. Az egyik csoport-
ba a hidnyossagot (hibat) sejtet megéllapitasok, mint pl. néha kissé ..., dltaliban..., tobbnyi-
re..., megfeleld, de..., igyekezetr (torekedett)..., digyelnie kell..., bizonytalan. Az ilyen természetd
megéllapitisok mdsik csoportjat alkotjak a kissé markdnsabb megfogalmazisok, t6bbnyire
felmentd itéletekkel. PL.:  Eldfordult, hogy felkésziilisége hidnyos volt.” A redlidk baszndlata bi-
zonytalan.” ,Nyelvi labor baszndlatdban jaratlan.” ,A nyelvbelyességben hibik vannak.” ,,Nem
ondlld, bibajavitdsa nem tudatos, rdvezetési repertodrja szitkos.” ,Hamar megadja a helyes vilaszt.”
De: ,ennek ellenére”, vagy ,mert nem volt mddja” stb.
A jellemzések nagy hdnyadéban olyan értékel6-mindsitd funkciét bet6ltd megallapitdsokat
taldlunk, amelyek empirikus alapjarél keveset tudunk. Nem tudjuk, hogy az dltaldnositdsok
elemzési eljarasok kovetkezményei-e, vagy benyomdsok alapjdn sziilettek.
A ,jellemzés” sz6 igei jelentéstartalmdt a készit8k figyelmen kiviil hagytik. Kevésbé tudato-
sodott, hogy a jellemzés lényegében olyan cselekvési folyamat, amelynek sordn az érintett
személyrdl, ill. annak erényeirdl és hibdirdl a megfigyelés eszkozrendszerével tapasztalato-
kat gydjtiink, és megillapitisainkat e tapasztalatok osszegzése, elemzése alapjin fogalmaz-
zuk meg. Kévetkezésképpen a kovetkeztetéseknek mennyiségi alapja van.
A képz6 intézmény felelGssége annak eldontése, hogy mire irdnyuljon a jellemzés tartalma.
Pontosabban: egy globilis személyiségrajzot kériink-e a hallgat6rél, vagy a tanitéi pélyako-
vetelmények és a tanit6jelolt pilyira felkésziiltségének relaciéba allitdsit. Az utébbit tarta-
nink megoldhaténak, természetesen megfeleld feltételek biztositasa mellett. Ilyen feltétel-
nek gondoljuk pl. a mentorok felkészitését, egyértelmi és vildgos szempontsor kidolgoza-
sit, a hallgatékban valé tudatositist, lényeges szakmai specilis szempontok kiemelését. Bar-
milyen funkciét is szdnunk az osszefiiggd szakmai gyakorlatot teljesits tanitéjeloltekrs] ké-
szitendS ,,jellemzés”-nek, nem hagyhatjuk figyelmen kiviil az alaphelyzetet: a hallgatét fel-
vettiik, felkészitettiik (kiképeztiik), és piacra bocsitjuk. A hallgaté piacképességének ming-
ségére a szakmai gyakorlat (és a zdrétanitds) teszi ra a koronit. Ebben a ,korondzis”-ban 6t-

v6z6dik a képzSintézmény és a gyakorldhely feleléssége.

A zérétanitdsok

A zérétanitdst ugy kell értelmezniink, mint egy viszonylag 6nill6 komplex pedagégiai ak-
ciéprogram megvaldsitisit abbdl a célbdl, hogy képet alkothassunk a tanitéjelsle szerep-
kompetencidinak (szakértelmének) szintjérél, ill. e kompetencidk részeként gyermek- és pa-
lyaismeretérdl, az oktatisi 4gazatban valé tijékozottsigirdl, tervezési, szervezési, realizal-
si, tudasbirtokldsi és alkalmazisi képességeirél, készségeirsl.

A zirétanitdsok értékelése tobb, az érin lezajlott konkrét akciéra, eseményre épiil, mint a
jellemzéseké, bir az egyes akciék tanitéi kommunikiciés szituaciék, reagildsok, ill. ezek

hidnya leginkibb csak példaként szerepel az itélet igazoldsira. De a pedagégiai elmélet, a

ESSZEK
2005. NOVEMBER

TANULMANYOK,

4
s5zam

évfolyam 2.

3

képzés és gyakorlat

15



NOVEMBER

005.

szdm 2

évfolyam 2.

3k

képzés és gyakorlat

ESSZEK

TANULMANYOK,

= pszicholégiai torvényszerlség, a logikai, szociolégiai hittér mint viszonyitdsi alap (mint ’

,hormativa”) szinte sehol nem keriil sz6ba. Néhany értékelésben esetleg tantirgy-pedag- |
giai ismeretekre és/vagy iltalinos didaktikai elvekre val6 hivatkozas torténik.

Az értékeld megillapitisok konkrét jellege abban nyilvinul meg, hogy a mentor jelzi az ér-
tékkritériumot hordozé fogalmat, tehdt tudjuk, hogy az érték mire vonatkozik. A ,miért”-
ek azonban szinte minden esetben hidnyoznak. (Pl.: Miért csak részben érte el a célt, miért

hidnyos az 6éra didaktikai felépitése, miért nem 6sztonzd az éravégi értékelés?)

A kiills6 gyakorlatrdl szerzett informdcidk dsszegzése

A , Téjékoztats” jelen formajéban kevéssé alkalmas arra, hogy a hallgatdk jellemzésére/ér-

tékelésére vonatkozséan konkrét itmutaté legyen a mentorok szimara. Egy szempontra kap-

tunk vilaszt, arra, hogy milyen tanérin kiviili feladatokba kapcsolédtak be a hallgaték an- |
nak mindségérdl, mikéntjérsl azonban kevéssé tdjékozddhatunk. Tobben tettek sommas

megillapitist arrél, hogy XY hallgat6t alkalmasnak tartjék a palyédra. E sommds itéletek ese- |
tében sem esik sz6 érvekrdl, indokokrél, erdsségekrdl, fejlédési vagy fejlesztend6 iranyok-

r6l. Pozitivuamként kényvelhetjiik el, hogy a hallgat6k magatartésival, munkahoz valé viszo-

nyéval, pélyaidentitisaval kapcsolatos problémakrél nem kaptunk negativ jelzéseket. Mint

ahogy arrél sem, hogy az adott intézmény tehernek, nytignek, vagy szivesen villalt felada- |
tanak tekinti a hallgatékkal val6 foglalkozést. Altaliban a jéindulat, a segiteni akaris szén-

déka érzékelhetd a hallgatékkal valé munkabdl.

A gazdag empirikus anyag részletes elemzésre késztet benniinket. Most néhany tanulsigot,

kovetkeztetést fogalmazhatunk meg csupén.

1. Az intézmény vezetSségének nagyobb gondot kell forditania az 6sszefiiggd szakmai
gyakorlat el8készitésére mind a hallgatdk, mind a fogadé iskolék tekintetében. (Vala-
mikor bizonyos id6k6zonként szakmai taldlkozékat szerveztiink a fogadé iskoldk, ill. a
mentorok szdmdra. Ma erre — tobbnyire a pénziigyi héttérre, az iskolik szeszélyes te-
rilleti eloszldsira valé hivatkozds okdn — nem keriil sor.) Nagyobb gondot sziikséges
forditani a kiils6 gyakorlat szervezésére, ellendrzésére és a tapasztalatok 6sszegzésére
(az elméleti oktatds szdmdra valé hasznositisira) is.

2. Megfontolis tirgydva lehetne tenni, hogy a zdrétanitdst — a hallgatdk felkésziiltségé-
t6l fiiggSen — hol szervezziik: a kiilsé gyakorléterepen, vagy a gyakorldiskolaban.

3. Hathat6s segitséget kell adni az iskoldknak a szakszerd, hitelesebb, a hallgatét és a
munkaerGépiacot redlisabban tdjékoztaté mindsitések elkészitéséhez. Ehhez egy olyan
» ['djékoztats”-ra van sziikség, amely konkrét szempontsort tartalmaz a jellemzések és
a zdrétanitasok értékelésének elkészitéséhez. Kidolgozisinak alapjit egyrészt a peda-
goégus-személyiség kutatds hasznosithaté eredményei konnyen kezelhetd valtozatinak
az elkészitése, mésrészt az 6raéreékelési eljirds kidolgozdsa jelentené tigy, hogy a men-
torok szabatosan, egyértelmtien, pontosan meghatirozott kritériumok alapjin tud-
janak értékelni. Igy lehetne kikiiszbélni (vagy legaldbb csokkenteni) a szubjektiv
értékelés kedvezdtlen kévetkezményeit, és elindulni egy az egzaktsig elveit kovetd ér-
tékelési eljirds irdinydba. Ennek mindségbiztositisi vonatkozdsai, konzekvencidi is
lehetnek.



A tanitdsi (iskolai) gyakorlatok tapasztalatainak elemzése alapjin arra lehet kévetkeztetni,
hogy a hallgaték elméleti ismereteket alkalmazé képessége a gyakorlatok folyamatiban nem
fejlédik olyan szintre, mint amilyen a négyéves képzési kurzus végére elvirhat6 lenne. Mi
lenne a kévetelmény annak kévetkeztében, hogy a diploma megszerzése el6tt 600 érit to]-
tenek iskolai kornyezetben, és ennek a 600 6érdnak igen jelentds hinyadit tanérikon tolak,
és effektive mintegy 50%-dt tanitdsi gyakorlatra forditjdk?

Induljunk ki abbél, hogy témdnk fogalmi rendszerében az alkalmazist Ggy értelmezhetjiik,

mint a megtanult elmélet eszkdzként val6 felhaszndldsit. A tanit6i professziéra valé felké-

szités folyamatdban az elméleti ismeretek eszkozként valé felhaszndldsanak lényegében két
médja van.

1. Az egyik az, amikor a hallgaték elméleti ismereteiket reprodukéljik. Az alkalmazdsnak e
médja az ismeretek szébeli vagy irdsos exteriorizdldsa. E tekintetben ismert és szokdsos
eljdrdsok a vizsgdztatds (kollokvium, szigorlat, zdrévizsga), ill. a kiilonféle irdsos teljesit-
mények (,ropdolgozat”, feladat- vagy munkalapos, tovibbd esszék formdjiban torténd
szamonkérések). A reprodukciés teljesitmények alapja a hallgaték emlékezetében tirolt
ismeretformak dsszessége, ill. az ebbél aktuilisan eldhivhaté mennyiség. Ezek olyan tar-
talmi kritériumok szerint ércékelhetSk, hogy: ) mennyit tud felidézni, ) mennyire pon-
tosak (fogalmilag, tartalmilag) a felidézett ismeretek ¢) mennyire érti a hallgatd, amit
mond vagy ir d) milyen forrdsokra timaszkodik e) lit-e valamilyen dsszefiiggést a bizo-
nyos ismeretek kozott f) észrevesz-e értelmezési eltéréseket (eltérd nézeteket), és dlldst
tud-e foglalni valamelyik mellett. Tehdt az alkalmazdsnak ebben a médjiban a hallgaté
még magukkal az ismeretekkel dolgozik. Ezen a szinten a gyakorlat, mint megvaltozta-
tand6 cél széba sem jon, legfoljebb tigy keriilhet széba, mint a tanult ismereteknek a for-
rdsa.

2. Az alkalmazds masik médja a produktiv felhasznildsa a tanult elmélemek (Bathory Zol-
tén terminoldgidjaval élve: a tudis felhaszndldsa procedurilis céllal). Az ismeret felhasz-
nilisinak ez a médja mar Gsszetettebb, komplexebb a reproduktiv felhasznaldsndl. Ossze-
tettebb kognitiv alapjait tekintve is, mert egyszerre kell aktivizdlnia a hallgaténak emlé-
kezeti és kognitiv anticipicids, aktualizilé, analizld, szintetizald, értékeld, onellendrzd)
képességeit. A bonyolultsigi fokot néveli, hogy ebben az alkalmazdsi médban nem csu-
pdn azonos szaktudomdanyos ismeretekkel kell operalnia a hallgaténak, hanem egyszerre,
egy id6ben tdbbel is (didaktika, pszicholdgia, médszertan, szaktirgyi ismeret stb.) Hogy
hény szakirdnyt kell szimba vennie, az attdl fiigg, hogy egy-egy megoldandé probléma
mennyire osszetett. A vilogatdsi, rendezési elvet, az egyes szakismeretek silyozdsinak,
funkcionilis szerepének elvét tehit az a probléma hatdrozza meg, amit mint tanitdsi érdt
ill. barmilyen pedagdgiai cselekvést meg akar, vagy meg kell oldania a hallgaténak.

A produktiv alkalmazis kiilésnboz8 valtozatait és médszeres eljirdsait szdmba véve azt cél-

szeri hangsulyozni, hogy azok egy része megszervezhetd az elméleti oktatdshoz kapesoléd-

va is, més résziik viszont specidlisan a gyakorlati képzés szerves részét képezik.
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ESSZEK

TANULMANYOK,

[ Az elméleti oktatdshoz kapcsolédé alkalmazdsi gyakorlatok

a) 6raldtogatisok (videofelvételek) (t6bb tirgy esetében a tantervi programban a tanszé-
kek, oktaték meg is jeloltek erre idGkeretet) pl. a pszicholégia, a didaktika, a szaktir-
gyl 6raldtogatisok a gyakorléiskoldban. Ezek a képzési formik j6 lehetdségei az el6-
addsok, szemindriumok szakismereti anyaginak a rdismertetésére. Ezeket a feladatokat
a hatékonysig fokozisa céljibél viligos megfigyelési szempontokkal tudja irdnyitani az
oktat6. F§ cél azonban az ilyen éraldtogatdsokon az, hogy észrevétessiik a hallgatokkal
az elmélet alkalmazhatésdgdt, haszndlhatésigit. Ily médon a megértést is, az elmélet-
gyakorlat kapcsolatot, mint forrast és célt is j6l tudjik érzékeltetni a hallgatékkal.

) A modern oktatdstechnol6gia azonban ,beviheti” (vided) a tanitdsi 6rakat akir az el6-
addsi, akdr a szemindriumi foglalkozdsokra is. Ezekben az esetekben még a célszertibb
id8gazdilkodis is megoldhatd, mert szelektiv médon élethelyzetet és elméleti tételt,
tant révidebb id8 alatt koncentriltabban 6ssze tud kapesolni.

¢) Az éralitogatdsok és a szemindriumi foglalkozisok Gsszekapcsoldsa kiting alkalmat |
nyujt a hallgaték kognitiv képességeinek a fejlesztésére. Hiszen 6sszekapcsolhaté a terv
- megval6sulds — a megoldis egyiittes elemzése — értékelése, ami felszinre hozza a hall- |

gatékban konceptuilis, az analitikus, a szintetizild, az értéket, mindséget megitéls ké- |

pességeket. :
d) Nem szabad persze figyelmen kiviil hagyni a legkézenfekvébb lehetSségeket sem. Va- !
gyis gondol(koz)ni kell arra, hogy minden elméleti tétel megértését a jol kivilasztott |
gyakorlati példik segitik a leghatékonyabban. :

A produktiv alkalmazisnak az elméleti oktatds keretein beliil mdsik nagy lehetSsége az |

ismeret-szimonkérd eljirdsokban rejlik. Err6l azonban koribban mir széltunk. Itt csak |
annyit kell megerdsiteniink: minden elmélet annyit ér, amennyit az elmélet birtokl6i meg |

tudnak valésitani bel6le. Azt kell beldtnunk tehit, hogy a szakmai kompetenciik nem arrél
sz6lnak csupdn, hogy ,mit” tudunk, hanem arrél, hogy amit tudunk, azt mire tudjuk hasz-

nalni.

A tantervelemzés sordn az elméleti oktatds keretei kézétt foly6 reproduktiv és produktiv al-
kalmazésnak csak a lehet8ségeit tudtuk feltirni. Ezek a lehetSségek igen gazdagok. Hogy a
valésigban — a mindennapi oktatis gyakorlatiban — mik az erények és a hidnyossigok, azt a
tanszékek bizonyira elemezni fogjak. Ha gondolatainkkal ehhez hozza tudunk jarulni, en-
nek oriilnénk.

A hallgatck alkalmazé képességének fejl6désérdl szélva abbél indultunk ki, hogy mi lenne e
tekintetben a hallgatdkkal szemben az elvirhaté szint? Most mir dttekintve a lehet8ségeket
is, litva a gyakorlati képzési folyamatban alakul6 alkalmazisi képesség hiinyossigait is, azt
tudjuk mondani: a hallgaték tobbsége a gyakorlati képzési folyamatban dtmegy egy utdnza-
si, majd egy algoritmusokat kondicionilé fizison és az ezekre épiil8 gyakorlati prébélkoza-
sokon. Eljutnak egy olyan szintre, amelyen dominalni kezdenek az affektiv (érzelmi, akara-
ti) tényezSk és né a palya irdnti motiviltsg. Eljutnak az tn. tudatos (belitdsos) cselekvési
szintre is, azonban ezen a szinten eltereli Sket az a sikerélmény, az az Gromérzet, hogy gor- |
diilékenyen ,levezénylik” az érit, a tanulékat t6bbé-kevésbé tudjak mozgésitani. Viszont: a
finomabb tartalmi hibdkat, az inadekvit médszertani hibdkat nem veszik észre. A tanitast in-
kabb ismeretkédzlésnek, mint tanuldsiranyitdsnak, fejleszts célzati akcidk sorozatinak fogjik



fel. Feliiletesen kezelik a tanit6-tanuldk, tanulék-tanulé kozotti operativ egyiittmikodést,
meghalljik a tanulék egyéni (sok esetben a konvencionilistdl eltérd, de figyelemre méltd)
vilaszait, de nem vilaszolnak ri. Nem ismerik fel egy-egy tanulénil, hogy valamilyen egyé-
ni tanuldsi ttra lenne sziiksége. Kiilondsen érzéketlenek a nevelési kérdések irant, és tuda-
tosan kertiilik a konfliktushelyzeteket a tanit-tanulé és a tanulé-tanulé kozott is.

Tehdt a tobbség tanit6i (szakmai) magatartdsit egy korldtozott (sztik szakmai mezSben
mozgd) tudatossig jellemzi.

Az el6bbiek megtapasztaldsakor kell akciéba lépni a tudatos és szakmailag hatirozott, de se-
git6kész, neveld célzaty, fejlesztS szandékii gyakorlatvezetdnek. Ez azonban miér egy wjabb

tanulmdany tdrgyit képezd problémakor.
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-S CELJA a21. szdzad-

ban? Az 6v6- és tanit6képzdk szamdra igen sokat mondé nemzetkozi elemzésekre
és hazai kutatdsokra épiild helyzetelemzést olvashatunk. Szabs Mdria tudominyos
munkatirs (OKI) irdsaban. Mikézben hasznos megallapitisokat tesz a szerzd az
6voda-iskola dtmenet problémdirdl, szakmailag megszivlelends tanicsokat ad a
kezd6 szakaszban az alapképességek-kulcskompetencidk fejlesztésével kapcsolat-
ban.

Hangsiilyozza, hogy ,az iskolai kezd8 szakasznak meghatirozé jelentGsége van a si-
keres felndtté vilds folyamatiban.” Ugyanakkor figyelemre mélté érveket sorakoz-
tat fel a kezd§ szakaszban torténd tantdrgycentrikus tanitds ellen, amely tobbek k-
zott ,neheziti a kompetencia-kdzpontd tanitds és tanuldsszervezés terjedését is. L.
SzaB6 MARIA AZ ISKOLAI KEZDG SZAKASZ HELYZETENEK FELTARASA. IN: UPSz, 2005/3.

80-97. p.
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