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A tanit6- és 6vodapedagégus-képzés a bolognai rendszertii
felséoktatasban

Irdsunk tomor Gsszegzé dttekintést kivan adni a tanité- és 6vodapedagdgus-kép-
zés bolognai dtalakulasanak folyamatarol, a valtozas fo iranyairol, pozitivuma-
irél, negativumairdl, tovabbad az elsé kepzési ciklus lezarulasanak birtokaban
megfogalmazhato tapasztalatokrol.

A tanité és ovodapedagogus alapképzések orszagos modelljének
kialakuldsa

A bolognai rendszerti felsdoktatasba tagozddott pedagdgus alapképzések szer-
kezete és tartalma a HEFOP-3.3.1.-P.-2004-09-0150/1.0. szamu, ,,A pedagd-
gusképzés tartalmi és szerkezeti atalakitdsa™ cimil palyazat keretében, az orszag
Osszes pedagogusképzést folytatd képzdintézményének jovahagyasaval és aktiv
kozremiik6désével alakult olyannd, amilyen formaban ma létezik. Az j, bolo-
gnai rendszernek megfelel6 tanité és 6vodapedagogus szakok képzési €s kime-
neti kévetelményeinek és ajanlott képzési programjainak kidolgozasat minden
tanito- és/vagy Ovoképzéssel foglalkozod képzd intézmény fontosnak tartotta
abban a konzorciumban, amelyet az ELTE Tanit6- és Ovoképzd Kara vezetett
2005-2006-ban. Az akkor k6zosen kialakitott ajanlott képzési programok szol-
galtak alapként és iranytiiként azutan az intézményi programok kidolgozasahoz.

A pedagodgus alapszakok bolognai rendszerbe illesztését eldzetes szakteriileti
vitdk sorozata el6zte meg. A szakteriiletek képvisel6i e vitak soran alakitottak ki,
majd fogadtak el azt a tervezett képzési modellt, amelyet azutan a Nemzeti Bolo-
gna Bizottsag is akceptalt, és a korméanynak elfogadasra ajanlott.

A modell lényege tanité és 6vodapedagogus szakon: az ltalanos és a szak-
képzés tanito szakon 8, 6vodapedagogus szakon 6 féléven keresztiil, pArhuzamo-
san zajlik. A 240 illetve 180 kredites, oklevéllel zarulé alapszak elvégzése utan
kozvetleniil vagy visszatéréen, illetve a gyakorlati tevékenységgel parhuzamosan
a tanulmanyok két iranyban folytathatok:

(1) az alapszakra épiild, (ijabb szakképzettséget adé szakiranyu tovabbképzési
szakokon

(2) vagy az ugyancsak az alapszakra €piil6 neveléstudomanyi mesterszakon.
Ezutan nyilik lehetdség az elméleti munka irant is érdekl6dd, kutatasra is
alkalmas tanitoknak és 6vodapedagogusoknak a mindenkire érvényes szaba-
lyok alapjan doktori (PhD) fokozat megszerzésére (Hunyadyné, 2004).
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Mi valtozott?

Az el6zetes szaktertiileti vitdk soran természetszertien felmertilt, hogy kell-e, sziik-
séges-e, lehetséges-e a képzési szerkezet modositasa. A teriilet végiil — szdmos
koriilményt mérlegelve — a szakok szerkezeti megbontasa nélkiili megujitasa
mellett dontott. E dontés hatterében feltétleniil latnunk kell azt a tényt is, hogy a
tanito és 6vodapedagdgus szakokon a szerkezet atalakitasa mintegy megelozte a
bolognai folyamatot. Az 6vodapedagogus képzés a *80-as évek végén valt felso-
fokubdl haroméves foiskolai képzéssé. A tanitoképzés — tekintettel a nemzetk6zi
trendekre, egyes fejlodésbeli sajatossagokra és az alapkészségek elsajatitdsdban
mutatkozé hidnyokra — 1995-ben négyévessé valt, ami egyuttal kompetenciabo-
viilést is eredményezett a tanitok szamara. A képzési id6 novekedése tette lehetd-
vé, hogy a jeloltek az 1-4. osztaly valamennyi nevelési-oktatasi feladatainak az
ellatasan tul egy altaluk valasztott miiveltségteriileten elmélyithetik tudasukat, s
e teriileten képessé valnak az 5-6. osztalyos gyerekek nevelésére-oktatasara is.
A tanitoképzés ezzel mintegy elébement annak a valtozasnak, amit azota a koz-
oktatasi torvény az alapkészségek fejlesztését szorgalmazva nem szakrendszer(i
oktatasként az 5—-6. osztalyban is eloirt (a jovében valaszthatd mddon lehetévé
tesz), €s amelyhez a tanito tipust felkésziiltség sziikséges.

A bolognai atalakitas soran mindkét szakteriilet a tartalmi korszeriisitésre
helyezte a hangsilyt. A munkalatok sziikségessé tették, egyben alkalmat is adtak
arra, hogy e szakok programjat és tartalmait Gjragondoljuk, illetdleg a tapasz-
talatok €s a kozoktatas 1j kihivéasai alapjan tovabbfejlessziik. Kiilsnosen hang-
stulyossa valt, hogy a képzés legyen képes valaszolni a szocializacids deficitek
novekedésére és egyre markdnsabb megnyilvanulaséra, az esélyegyenléség no-
velésének eldsegitésére és az alapkompetenciak megersitésére. A hivatdsra valo
céliranyosabb felkészités programjanak kidolgozasa soran kitiintetett figyelmet
kapott a tanito- és 6voképzés integrativ jellegének meg6rzése, erdsitése, a 3—12
éves gyerekek, benne az egyes gyermek egész személyiségének fejlesztésére f6-
kuszalo logika, szemlélet és gyakorlat elmélyitése, és az ehhez illeszked6 peda-
gbgiai kultura fejlesztése.-

A tanitd- és 0voképzés meghatarozo értékekeént tartottuk szamon a képzés egé-
szét atszovo gyakorlati képzést, amely sajatos felépitésével, tartalméaban, id6-
tartamaban €s az elmélyiilés mértéke szempontjabdl is fokozatosan boviild mo-
don, a reflektivitast mindvégig elétérbe helyezve, 1épésrdl 1épésre teszi lehetdvé a
hallgatok szdmara a szakma megismerését és az egyre 6nallobb munkavégzést. A
gyakorlati képzésnek ez az atgondolt és hatékonyan miik6dé rendszere nemcsak
a pedagoguskeépzésen beliil, hanem a felsdoktatas szélesebb spektrumaban is kii-
lonleges érték, ezért a bolognai szisztéma bevezetése soran ennek megdrzése volt
az egyik legfébb érv amellett, hogy a tanitd- és 6voképzés kimunkalt egészében
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keriiljon be a bolognai rendszerbe (Hunyadyné, 2008). A tanitd és 6vodapedago-

gus szak gyakorlati képzése szisztematikusan épitkezik:

(1) a jeldlt tevékenységét tekintve (a megfigyeléstdl részfeladatokon 4t a tanita-
si/foglalkozasi és egyéb feladatok ellatasaig);

(2) idétartamaban (az egynapos megfigyeléstol a tobbnapos, -hetes gyakorlaton
at az osszefliggd tobb honapos gyakorlatig);

(3) tarsas jellegében (egyéni és csoportos gyakorlatok beiktatasaval);

(4) a hallgato6i onallésag mértékében (a teljes, részletes oktatoi iranyitastol a
teljesen 6nallo felkésziilésig és Onértékelésig).

E rendszerben a jeloltek elméleti és gyakorlati szempontbol is felkészitést
kapnak minden tantargy oktatdsara, 6vodadban az Osszes tevékenység irdnyita-
sara. Emellett hangsulyosan jelen van a gyakorlati képzésben a differenciélésra,
gyermekvédelmi munkara, szabadidos tevékenységekre €s az egyeb feladatokra
val6 felkészités. A tanito- és 6vokeépzés specifikus szakmai értéke éppen ebben a
szisztémaban, az elméleti és gyakorlati képzés egységességében és parhuzamos-
sagaban ragadhaté meg.

A bolognai rendszerii képzés mérlege

Uj képzési szisztéma esetén kiilondsen indokolt a szimvetés, a bevezetéssel jaro
elényok és hatranyok mérlegelése, ezért az alabbiakban ezeket kiséreljitk meg
6sszefoglalni.

Milyen pozitivumokat kdnyvelhetiink el?

A bolognai rendszerii pedagdgus alapszakokon (BA) kiadott oklevelek tartalmaz-
zék a szak profiljanak megfelel6, a munkaerdpiacon jél értelmezhetd szakkép-
zettség megjelolését is. A bolognai rendszerti képzés szamos alapszakjan ez nem
igy van, ezért ennek jelentosége felértekelddott.

Megsziint a tanit6- és 6vodapedagégus-képzés zsakutcds jellege. Az atala-
kulast megelézéen nem volt lehet6ség az alapszakra épiild tanulmanyok linea-
ris folytatasara. A tanitok és dvodapedagogusok végzettségi szintje csak abban
az esetben ndhetett, ha palyat modositottak, vagy bekapcsolodtak a tanarkép-
zésbe, maguk is konzervalva ezzel a kiilénb6z6 pedagdgus professziok kozotti
hierarchikus viszonyokat. Tanulméanyaikat rendszerint elolrél kellett kezdeniiik,
a rendszerszertl dsszeépitésére nem volt lehet6ség, legfeljebb egyénileg lehetett
elismertetni néhany korabbi kurzust. Orvendetes és pozitiv véltozas ezért, hogy
a bolognai szisztéma megnyitotta a szakmai tovabbhaladas 1tjat az alapszakon
végzett tanitok €s 6vodapedagdgusok eldtt is a neveléstudoményi mesterszakon,
majd az erre épiilé doktori képzésben. E valtozas kovetkeztében a szakmai-tudo-
manyos munkéhoz sziikséges el6feltételeket Gigy teljesithetik, hogy kézben nem
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kényszeriilnek erételjes szakma- és/vagy palyamodositasra, munkajukban
nem kell elhagyniuk azokat a korcsoportokat, amelyekhez dket eredeti képzettsé-
giik, ambicioik fiizik (Hunyadyné, 2004).

Nem é&ltalanosithatd, de tobb képzdohelyen érzékelhetd pozitiv tapasztalat,
hogy néhany korabbi év kedvezdtlen jelenségét kovetden tijra erésddni latszik
a palya irdnti személyes elkotelezettség. Mintha az ujabban belépdk mas atti-
tliddel, a hivatasra vald felkésziilés komolyabb szandékaval lennének jelen, ami
rendkiviil kedvezd a palyaszocializacio egésze szempontjabdl.

Kedvezétlen jelenségek

A ,,mérlegkészités” lehetdséget ad és batorit is arra, hogy a pozitivumok mellett
a negativ jelenségek is szoba keriiljenek. Ezek nem mindegyike k6tédik szorosan
a bolognai folyamathoz, az aprop6 azonban alkalmat ad a felsGoktatasban beko-
vetkez0 rapid atalakulés szakteriiletiinket érint kedvezétlen hatasainak szamba-
vételére is.

A bolognai reformot megel6z6 felsdoktatasi intézményi integracio kévetkezté-
ben megsziintek a tiszta profilu vagy legalabbis hagyomanyosan tanito- és/vagy
ovoképzéssel foglalkozo intézmények (Bollokné—Hunyadyné, 2003). A korabban
paratlanul sok helyen folyo, széttagolt, am a felsdoktatason beliil a viszonylag jol
szervezett, kiterjedt tanito- és 6voképzo foiskolai halozat jobban tudta a képzés
érdekeit képviselni, mint betagozodva egy-egy nagy és/vagy heterogén képzési
profili intézménybe. Az integracio kétségtelen elénydket is hozott a szakteriilet
szamdra, ez azonban nem véaltoztat azon a tényen, hogy a tanité- és 6voképzok
korabbi 6nallésagukat — és ennek megfeleléen sajatos szellemi arculatukat —
legalabb részben elvesztették, érdekérvényesité képességiik pedig csokkent.

Az egész felsdoktatast sujto finanszirozasi gondok, intézményenként valto-
z6 mértékben, de mindeniitt csékkentették a képzés intenzitasat (Hunyadyné,
2004). Vagy azért, mert a képzok figyelmét az 0j szakok alapitasa-inditasa von-
ta el az eredeti szakteriilett6l, vagy azért, mert bar az alapprofil megmaradt, a
finanszirozas problémai folyamatosan csokkentették/csokkentik a személyessé-
gét biztositd kisebb (4tlathatd 1étszamu) csoportokban foly6 oktatas esélyeit. Az
integralt felsdoktatas keretei kozott ugyanis a hagyomanyosan tanito- €s 6vo-
képzéssel foglalkozé (ekkor mar tobbnyire egy nagyobb intézményi szervezetbe
tagozodott) karok szamara kétféle stratégia kinalkozott: lehet6ség szerint minél
tobb 1) szak alapitdsa-inditdsa vagy az eredeti profil megtartdsa. A hagyoma-
nyosan tanit6/6voképzéssel foglalkozo képzointézmények tobbsége — java részt
kényszerliségbdl, az elére menekiilés jegyében, tudatos profilbvitést/-valtast
szorgalmazva — az els6 lehetdséget valasztotta. A ,,megélhetés” szempontjabol
kedvezébb perspektivat igérd, &m az 0j szakok feltételrendszerének kialakitasat
is igényld alternativa nem mindeniitt kedvezett a tanito- és 6vodapedagdgus-kép-
zésnek, de az a képzdintézmény sem jart j0l, amely Gigy dontott, hogy azt miiveli,
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amihez igazan ért, és tovabbra is azokon a szakokon folytat képzést, amelyeknek
a mindségi ellatasahoz a humanerdforrasat kialakitotta. Hidba tlinik kedvezdnek
ugyanis az utébbi megoldas a tanitd- és dvodapedagdgus-képzés mindsége szem-
pontjabdl, ha a finanszirozas (az integralt intézményben valo 1étezés kotelezett-
ségeivel érzékelhetden kevéssé szamolva) nem teszi lehetévé a szinvonalas kép-
zést, hosszabb tavon az oktatas mindségét veszélyeztetve ezzel.

A tanito- és ovodapedagdgus-képzés finanszirozasa egyetlen képzdhelyen
sem problémamentes; minden képzoéhely tarthatatlannak latja a képzési felada-
tok szinvonalas megoldasat ebbdl a normativabol. A szaktertilettel szembeni
méltanytalansagként tarthaté szdmon, hogy a tanit6- és ovoképzésnek nyujtott
normativ tdmogatas mas, esetleg rokon jellegli képzések finanszirozasatol sza-
mottevd mértékben elmarad, hogy e szakok finanszirozasa — annak ellenére, hogy
a kora gyermekkori nevelés allitolag oktataspolitikai prioritast is élvez — a legala-
csonyabb képzési normativa alapjan torténik.

A tanité és dvodapedagdgus szakcsoport finanszirozésanak tarthatatlansaga
tobb mint egy évtizede van teritéken, mégsem tortént érdemi elérelépés e té-
méban. Az oktataspolitika ekozben ujabb €s Gjabb valtozasokat szorgalmazott a
kozoktatasban, ezek jelentds részét torvényben is szabalyozta. Mikdézben jogos
elvarasként fogalmazédik meg a pedagégusjeldltek felkészitése a kozoktata-
si feladatok ellatasara, nem esik sz6 arrol, hogy az tjabb feladatoknak mi a
képzési koltségvonzatuk. A pedagdgusképzés folyamatos €s tovabbi korszeri-
sitése pedig nem képzelhetd el a személyes kapcsolatra €piild, intenzivebb kis-
csoportos oktatasi formdk, a sokszinli gyakorlati megoldasok megtapasztalésa,
a képességfejlesztd modszerek, technikak képzésben vald alkalmazasa nélkiil,
ezek pedig mind koltségigényesek.

Az els6 képzési ciklus végét koveté munkalatok

Végezetiil néhany sz6 a tanité/6vodapedagogus alapképzésekkel kapcsolatos
tapasztalatokrol €s tervekrol. A bolognai rendszerii képzésben ovodapedagogus
szakon tavaly, tanitd szakon az idei tanévben végzett az elsé évfolyam, atfogo
munkaer6-piaci visszajelzés ezért egyelére nem all rendelkezésiinkre a frissen
elhelyezkeddk bevalasarol. A képzohelyek azonban — az Osszefiiggd komplex
gyakorlatok felhasznal6i megitélésének monitorozéasa révén — rendelkeznek némi
informacioval a képzési tartalmak hasznosithatosagat €s korszertiségét, hasznos-
sagat illetden.

Az Orszagos Programfejleszt6 Bizottsag (el6zbleg Orszagos Tanterviejlesztd
Bizottsag) koordinalasaval az elmult évben megkezdddott €s ma is folyamatos a
szakok korrekcidjanak attekintésére iranyuld orszagos hatokorli munka. Ennek
keretében azt kivanjuk feltérképezni, hogy az elkésziilt intézményi programok
miként viszonyulnak a 2005-ben megfogalmazott ajanlasokhoz, mennyire tekint-
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hetdk orszagos szinten egységesnek a képzések az ardnyokat és a fobb tartal-
makat tekintve, tovabba mely teriileteken milyen valtoztatasokra lenne sziikség.
Az eddigi tapasztalatok azt er6sitik, hogy e két szakteriilet a jelenlegi szerkezet
megtartdsdval a tovabbi sziikséges tartalmi valtoztatdsokat preferalja. To-
véabbra is elsérendii feladatanak tekinti, hogy képzési programjai 6sszhangban
legyenek a kozoktatés igényeivel és a munkaerdpiac elvarasaival. A munkalatok
jelen fazisdban bizonyosnak latszik, hogy a mindeniitt esedékes intézményi tan-
tervek revizidja soran érdemes fokozottan figyelni a tantargyi elaprozottsag mér-
séklésére; célszeril torekedni — ésszerii tartalmi 6sszevonasokkal, a komplexitast
eldtérbe helyezve — magasabb kreditszamu struktira kialakitasara. Az Orszagos
Programfejleszté Bizottsag a tanitd- és voképzés programjainak mélyebb tartal-
mi feliilvizsgalatat az Ovo6- és Tanitoképzok Egyesiilete szakmai tagozatainak és
a kozoktatés szakértbinek a bevonasaval tervezi.
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