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Padagogische Kompetenzen aus der Sicht
von Studierenden im Fernstudiengang

Der Beitrag stellt eine Fortsetzung der kleinen Forschungsstudien dar, die sich
mit der Auseinandersetzung von Lehrern und angehenden Lehrern mit der Prob-
lematik der pddagogischen Kompetenzen beschdftigen. Eine solche Betrachtungs-
weise war bisher noch nicht Gegenstand von Forschungsuntersuchungen.
Diesmal konzentriert sich die Aufmerksamkeit auf die Absolventen des Fernstu-
diengangs des Faches Lehramt fiir die 1. Stufe der Grundschule.
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Einleitung

Die Reform der Gesellschaft, die nach dem Jahr 1989 in der CR in Gang kam,
wirkte sich auch im Bereich des Schulwesens und der Ausbildung aus. Sie bee-
influsste in bedeutendem Male alle Aspekte des Lehrerberufs. Die gesellschaft-
lichen Verdnderungen fiihrten zu Schritten der Transformation im Bildungssystem
der Gesellschaft. Die Bildungspolitik in der CR fand nun auf der Basis von euro-
pdischen demokratischen Prinzipien statt. Es entstand ein Bildungskontext, wel-
cher neue Dimensionen der Bildung mit sich brachte und den Lehrerberuf
beeinflusste.

Die praktische Umsetzung der Verdnderungen hatte jedoch einige Schwachs-
tellen, auf welche manche berufstitige Pddagogen sowie auch piddagogische The-
oretiker hinwiesen. Das Fehlen einer Diskussion vor dem Beginn der Reform war
evident und flihrte zu einem fehlenden Verstdndnis, was in der Folge zu einem
Desinteresse einer Reihe von Lehrern an diesem Geschehen fiihrte. Dabei ist klar,
dass ohne eine aktive Mitbeteiligung der Lehrer jede beliebige Bildungsreform
scheitern muss. Eine Reihe von Problemen wurde unterschétzt oder gar nicht an-
gegangen:

— die Transformation des Schulwesens wurde nicht zu einem Gegenstand des

seriosen Offentlichen Interesses,
— in den neunziger Jahren fehlte fiir alle sichtbar eine konsistente Bildungs-
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politik, die Ausgangspunkt fiir die notwendigen legislativen Verdnderungen
hitte sein konnen (in der CR wurde erst 2004 ein neues Schulgesetz verabs-
chiedet),

— die mediale Darstellung der Reform-Vorhaben sowie der Nachteile der ,,tra-
ditionellen Schule war von vielen Desinformationen sowie entstellenden
Informationen begleitet,

— bei zahlreichen akademischen Gemeinschaften in der CR war eine Distanz
zum Reformgeschehen festzustellen,

—es herrschte ein Mangel an Interesse und Energie eines betridchtlichen Teiles
der Lehrerschaft, sich an den curricularen Reformen zu beteiligen (in der
CR lieB sich in diesem Zusammenhang eine ungeniigende Professionalitit
und ein recht geringes Selbstbewusstsein der Lehrer feststellen). Die Lehrer
arbeiteten viele Jahre in der Rolle von ,,Konsumenten® von Curricula und
waren deshalb auf die neue Rolle von ,,Mitschopfern® von Curricula nicht
vorbereitet.“ (Spilkova, 2008, S. 3)

Die Verinderungen im Schulwesen betrafen insbesondere den Ubergang von einer
ausgesprochen zentralistischen Art und Weise der Steuerung hin zu einer Dezent-
ralisierung. Diese Verdnderung bedeutete fiir die Arbeit von Lehrern die Herstel-
lung eines Raums fiir die Entwicklung einer professionellen Autonomie und
brachte im Vergleich zu dem fritheren System eine erhohte Verantwortung jedes
einzelnen Lehrers mit sich. Die Verantwortung des Lehrers kann nicht als blofe
personliche Eigenschaft verstanden werden, sondern als eine Kompetenz, die auf
Kenntnissen und Fertigkeiten fundiert. Damit der Lehrer alle diese, mit der Au-
slibung seines Berufs verbundenen Aufgaben erfiillen kann, sollte er iiber Kom-
petenzen in dem notwendigen Maf3e und in der notwendigen Qualitit verfligen.
Diese Problematik betrifft unmittelbar die Konzepte der Aus- und Weiterbildung
sowie die gesamte Professionalisierung der Lehrer.

Die Ausiibung des Lehrerberufs ist durch mehrere Faktoren bedingt. Hierzu
gehoren insbesondere das Niveau der Arbeitsbedingungen und vor allen Dingen
das Niveau der beruflichen Kompetenzen. In den letzten Jahren wurde eine ge-
nauere Bestimmung der fiir den Lehrerberuf charakteristischen Kompetenzen in
der Bildungspolitik vorgenommen. Es zeichnet sich eine genaue Bestimmung von
Standards der Lehrerausbildung ab (Standard = konkret festgelegte Norm oder
Qualitidt), die ein vereinheitlichendes Kriterium fiir das professionelle Niveau von
Lehrern darstellen sollte. Es handelt sich um genau bestimmte Anforderungen,
die sich auf das Profil eines Absolventen beziehen. Eine Grundlage fiir den Leh-
rer-Standard sind die professionellen Kompetenzen, deren Grundsteine wihrend
des Hochschulstudiums gelegt werden und die dann in der Praxis durch die Sel-
bstreflexion und Reflexion der Unterrichtsrealitidt sowie durch die Weiterbildung
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erweitert werden. Ein Teil des Prozesses der Professionalisierung der Lehrer sowie
der Lehrerausbildung sollten die verschiedenen Blickwinkel auf die Verédnderun-
gen in der pddagogischen Realitét sein, die neue Erkenntnisse und weitere zu 16-
sende Probleme mit sich bringen. In diesem Beitrag geht es vor allem um die
padagogischen Kompetenzen. Die Erfahrungen und Einstellungen der Absolven-
ten des Faches Lehramt fiir die I. Stufe der Grundschule waren bisher noch nicht
Gegenstand der Forschung, konnten jedoch ebenfalls einen Beitrag zum breiten
Spektrum von Ansichten iiber die Kompetenzen und die Professionalisierung des
Lehrerberufs leisten.

Der vorliegende Beitrag prasentiert Teilergebnisse einer Forschung, die Teil
eines Forschungsvorhabens an der Pddagogischen Fakultit der Karls-Universitét
in Prag ist; der Titel der Forschung lautet: Der Lehrerberuf im Rahmen der sich
verdandernden Anforderungen an die Ausbildung (Reg.-Nr. MSM 0021620861).

Die Forschung ging von den Erfahrungen und Einstellungen der Studierenden
des Faches Lehramt fiir die I. Stufe der Grundschule im Fernstudium aus. Den
Studierenden des Abschlussjahrganges wurden mogliche Versionen einer Defini-
tion des Begriffs padagogische Kompetenzen vorgelegt. Dann folgte eine Diskus-
sion liber den Sinn und Zweck der Begriffsbestimmung und ihre Brauchbarkeit
sowie iiber das Verstindnis der Kategorisierung. Zur Festlegung der Schliissel-
kompetenzen eines Lehrers an einer Primarschule trug insbesondere die bisherige
Erfahrung der Studierenden bei (die meisten sind bereits an einer Primarschule
tatig, sie sind jedoch mittlerweile nicht mehr ausreichend qualifiziert). Sie duf3er-
ten sich zum Inhalt der konkreten Kompetenzen und stellten zugleich eine auf di-
eses Gebiet gerichtete Selbstreflexion an. Das Forschungsergebnis erbrachte eine
Kategorisierung von Kompetenzen von Lehrern an einer Primarschule, die sich
aus den Reihen der Befragten ergab.

Die Studierenden befassten sich mit folgenden Fragen: Wie werden die pa-
dagogischen Kompetenzen durch die Lehrveranstaltungen an den Hochschulen
entwickelt? Wie werden den Studierenden die Fachkenntnisse auf diesem Gebiet
vermittelt? Uber welche Erfahrungen verfiigen sie? Wie sind sie fiir eine Evalui-
erung der Kompetenzen vorbereitet? Wie ist ihre Vorstellung von der Brauchbar-
keit der genannten Kompetenzen? Welche Kompetenzen halten sie fiir die Arbeit
eines Lehrers an der Primarschule fiir vorrangig? Wie wiirden sie die Kategorisi-
erung der Kompetenzen auf dieser Schulstufe festlegen? Welche Kompetenzen
werden fiir sie auch in Zukunft von grundsétzlichem Belang sein?

Im Rahmen der Forschungsstudie wurden bei der Feststellung der Kategori-
sierung diejenigen Kompetenzen in Betracht gezogen, bei denen die Absolventen
der Meinung waren, dass sie fiir den Lehrerberuf, insbesondere fiir den Lehrer an
einer Primarschule, grundlegend sind. Es handelte sich um die diagnostische
Kompetenz, die selbstreflexive Kompetenz, die didaktische Kompetenz, die pro-
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jektive Kompetenz, die Forschungs-, Organisations- und Steuerungskompetenz
sowie die kommunikative Kompetenz. Diese Kompetenzen entsprechen dem ge-
genwirtigen Trend der Verlagerung des Schwerpunkts der Kompetenzen eines
Lehrers von der Fragestellung ,,was lehren?* hin zur Fragestellung ,,wie lehren?*.
Es ist offensichtlich, dass die Bedeutung der genannten Kompetenzen iiber den
Rahmen der friither herrschenden fachlichen Kompetenzen hinausgeht.

Die Studierenden beantworteten bei der wissenschaftlichen Untersuchung zwei
prinzipielle Fragen, die Gegenstand der Untersuchung waren:

1. Wurden Ihnen im Rahmen der gegenwdrtigen Vorbereitung an der Hochs-
chule die genannten Kompetenzen hinreichend vermittelt? (Bewertung des
gegenwartigen Standes)

2. Werden mit Blick auf die vor Ihnen liegende Perspektive die angegebenen
Kompetenzen fiir Sie ausschlaggebend und grundsdtzlich sein? (Perspek-
tive)

Die Bewertung von Kompetenzen eines Lehrers an der Primarschule wurde aufg-
rund der Aussagen der Befragten des Abschlussstudienjahrgangs durchgefiihrt.
Sie hatten die Mdglichkeit, die Frage beziiglich des gegenwirtigen Standes mit
durchaus hinreichend (a), hinreichend (b), und ungentigend (c) zu beantworten.
Die Frage beziiglich der Perspektive konnte mit ja (a), wahrscheinlich ja (b) und
nein (c) beantwortet werden.

Die Tabelle 1 zeigt die Ergebnisse der Bewertung mit ,durchaus hinreichend’
unter Angabe der Reihenfolge, wie sie sich aus der Bearbeitung der Ergebnisse
ergab.

Tabelle Nr. 1: gegenwdrtiger Stand 1. St. FS

A pepenwiirtger Stand durchaus
hinreichend
relative
Haufighkeit

ia Organizatbons- and | G, 6T %
Stenecrungskompetene
1l kommunikative Kompetens b, 5 T W0

2 selbstreflexive Kompetenz 4T 2%

3 diagnostische Kompetens Al %%

4 projektive Kompstene I8, B

5 didaktische und  psychodidakiische | 36,11
Fompeiens
i Forschungskompetensz B35%

118



TRAINING AND PRACTICE e VOLUME 9. ISSUE 1-2/2011

Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse.

Nicht approbierte Lehrer in der Weiterbildung — ,durchaus hinreichend’; sie be-
werteten am besten die gegenwartige Vorbereitung im Bereich der Organisations,
Steuerungs- und Kommunikationskompetenz (1. Platz), es folgen die selbstrefle-
xive Kompetenz (2. Platz) und die diagnostische Kompetenz (3. Platz). Diese Er-
gebnisse sind fiir die verantwortliche Institution sehr niitzlich, denn sie weisen
auf die Stirken sowie die Schwichen in der Vorbereitung der Lehrer der Primars-
chule hin.

Die Tabelle 2 zeigt die Ergebnisse der Untersuchung im Rahmen der Bewer-
tung der genannten Kompetenzen. Wir geben die mit ,hinreichend’ bezeichneten
Ergebnisse der Bewertung an, unter Angabe der Reihenfolge, wie sie sich aus der
Bearbeitung der Ergebnisse ergab:

Tabelle Nr. 2: gegenwdrtiger Stand 1. St. FS

A pepenwiirtiger Stand hinreichend
relative
Hitufigkedt
1 didaktische wund psvchodidaktische | 61.11%%
Kompetenz
2 Forschungskompetenz SH,33%%
3a disgnostische Kompetenz 55,56%
ib projektive Kompetens 55,56%0
4 selbstreflexive Kompeten: 52.T8%
5 Orgamisatiomns- und | 33 33%
Steverungskompelenz
& kEommunikative Kompetenz 13.33%%

Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse:

Nach der Auswertung der mit ,hinreichend’ bezeichneten Antworten erreichten
die ersten drei Pldtzen die didaktischen und psychodidaktischen Kompetenzen (1.
Platz), die Forschungskompetenzen (2. Platz) und diagnostische und projektive
Kompetenzen (3. Platz). Die Forschungsergebnisse ergaben, dass die gegenwir-
tige Vorbereitung im Bereich der erwidhnten Kompetenzen an der Hochschule von
den Befragten positiv bewertet wurde.

Diese Gruppe von Absolventen, von denen viele schon als nicht qualifizierte
Lehrer unterrichteten, ist in viel hoherem Malle von den eigenen praktischen Er-
fahrungen beeinflusst, als die Gruppe der Befragten des Tagesstudiums (Erststu-
dium an der Universitit). Diese Erfahrung beeinflusste offensichtlich in

119



KEPZES ES GYAKORLAT e 9. EVFOLYAM 2011/1-2. SZAM

bedeutendem Maf3e ihre Antworten.

Die Tabelle Nr. 3 présentiert die Ergebnisse der Umfrage im Rahmen der Be-
wertung der genannten Kompetenzen bei der Antwort ,ungeniigend’ im Rahmen
der gegenwirtigen Vorbereitung. Wir geben die Reihenfolge der problematisch
angesehenen Kompetenzen an, wie sie sich aus den Ergebnissen der Umfrage
ergab:

Tabelle Nr. 3: gegenwdrtiger Stand 1. St. F'S

A pepenwiiriger Stand ungeniipend
relative
Hiuofigkeit
1 Forschungskompetens 33,33%
projekiive Kompetenz E.56%,
3 didaktische wnd psychodidaktische | 2,78%
Kompetenz
™ dingmostische Kompetenz 0,00%
4h selbstreflexive Kompetens: i, 0025
e Or gunisations- und | 0,00%
Steuerungskompetenz
4d kommunikative Kompetenz 0,005

Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse:

Fiir am meisten problematisch und bei der Hochschulvorbereitung das gewtiinschte
Niveau nicht erreichend hielten die von uns angesprochenen Studierenden die
Forschungskompetenz (33%), die projektive Kompetenz (6%) und die didaktis-
che und psychodidaktische Kompetenz (3%). Insbesondere auf ein ungeniigendes
Niveau der Forschungskompetenzen wies ein hoher Prozentsatz der Befragten
hin. Deshalb wird es notwendig sein, sich auf die Frage der Forschungsaktivititen
zu konzentrieren, und zwar nicht nur in der Methodologie der padagogischen Fors-
chung, im Diplomseminar, in dem padagogischen Seminar, sondern auch im Rah-
men der Fachdisziplinen zur Ausbildung von Lehrern an Primarschulen.

Die Tabelle Nr. 4 présentiert die Ergebnisse der Umfrage im Rahmen der
Bewertung der genannten Kompetenzen mit der Antwort ,wahrscheinlich ja’ bei
der Orientierung auf die Perspektive. Wir geben die Reihenfolge der Kompetenzen
an, wie sie sich aus den Ergebnissen der Umfrage ergab:
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Tabelle Nr. 4: Perspektivel. St. FS

B Orientierung suf die Perspekiive jo
relative
Hinfigkeit
| kommunikative Kompetenz §3.33%
2 didaktische und psychodidaktische | 72,22%
Kompelens
E] Organisations- und | G0,44% |
Stewerungshompetenz
4 | selbstreflexive Kompetens 56,67 %
5 diagnostische Kompetenz L3, 895G
f projekiive Kompetenz 61,11%
T Forschungskompetiens 25,00%

Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse:

Aus der Sicht der Perspektive hielten die Absolventen die Kompetenzen in fol-
gender Reihenfolge fiir bedeutend: kommunikative Kompetenzen (1. Platz), di-
daktische und psychodidaktische Kompetenzen (2. Platz) und Organisations- und
Steuerungskompetenzen (3. Platz). Auch aus den Gespriachen mit den Studieren-
den ergab sich, dass diese Kompetenzen fiir sehr wichtig fiir einen Primarschul-
Unterricht auf hohem Niveau gehalten werden.

Die Tabelle Nr. 5 présentiert die Ergebnisse der Umfrage im Rahmen der
Bewertung der genannten Kompetenzen mit der Antwort ,wahrscheinlich ja’ bei
der Orientierung auf die Perspektive. Wir geben die Reihenfolge der Kompetenzen
an, wie sie sich aus den Ergebnissen der Umfrage ergab:

B Orlenterung anf die Perspelthve wahrscheinlich
j=
pelative
Hiufigkest
1 Forseiungskomipseie e A 4%
Za diagmostische Bompelens 27, 7%
2 projektive Kompetene 27, THY
3 selbstreflexive Kompeienz 15,00%
L E didsktiscle  und  psychodidakiische 19 s
Eompetenz
Ak | Organizalions- umd | 19,44%
Steuenmgskompeien:
5 T kommunikative Kompelene: B.33%
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Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse:

Die Absolventen hielten folgende Kompetenzen fiir sie in der nahen Zukunft be-
deutend: Forschungskompetenzen (1. Platz), projektive Kompetenzen (2. Platz)
und selbstreflexive Kompetenz (3. Platz).

Am iiberraschendsten ist das Ergebnis, was die Forschungskompetenzen bet-
rifft, denn viele Befragten hielten sie fiir problematisch und fiir den Lehrerberuf
fiir nicht erforderlich. Bei einem Vergleich zur Bewertung des gegenwértigen
Standes, wo diese Kompetenz den letzten Platz einnahm, kann eine erhebliche
Verschiebung in Richtung einer hoheren Bedeutsamkeit dieser Kompetenz fest-
gestellt werden, wenn man einen lédngeren in die Zukunft reichenden Zeithorizont
betrachtet.

Die Tabelle Nr. 6 prasentiert die Ergebnisse der Umfrage im Rahmen der Be-
wertung der genannten Kompetenzen bei den problematischen Kompetenzen bei
der Orientierung auf eine lingere Perspektive. Wir geben die Reihenfolge der
Kompetenzen an, wie sie sich aus den Ergebnissen der Umfrage ergab:

Tabelle Nr. 6: Perspektive 1. St. F'S

| B Orientierung auf die Perspektive nein
relative
Hiiufigkeit
Forschungskompetenz 19,44%
projektive Kompetenz 2. 78%
Organisations- und Steverungskompetenz 2,78%
diagnostische Kompetenz 0,00%
kommunikative Kompetenz 0,00%
selbstreflexive Kompetenz 0,00%
didaktische und psychodidaktische Kompetenz 0,00%%

Kurze Interpretation der Forschungsergebnisse:

Ein verhiltnismaBig hoher Prozentsatz der von uns befragten Absolventen wies
auf die Fragwiirdigkeit der Forschungskompetenz (19%) in der nahen Zukunft
hin. Die Befragten duflerten sich hierbei zu der Kompetenz, die in der beruflichen
Arbeit des Lehrers im Allgemeinen fiir notwendig gehalten wird. Die Ansichten
der Studierenden waren offensichtlich von den Befiirchtungen vor einer Tétigkeit
beeinflusst, welche sie fiir zeitaufwendig hielten. Die ungeniigende berufliche
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Reife konnte ein weiterer Grund dafiir sein.

Die Absolventen fiihrten noch eine weitere problematische Kompetenz an,
und zwar die projektive Kompetenz, die Organisations- und Steuerungskompetenz
(2,78%). Diese negativen Antworten waren jedoch in der Minderheit.

3 Schluss

Die Struktur der Kompetenzen eines Lehrers an der Primarschule sollte die An-
forderungen an die Personlichkeit des Pddagogen sowie auch die Anforderungen
an die Qualifikation des Lehrers im Rahmen seiner beruflichen Entwicklung auf
dem Gebiet der Bildung, Erziehung und Entwicklung von Schiilern im jiingeren
Schulalter widerspiegeln. Ein wichtiger Maf3stab zur Ermittlung der Niitzlichkeit
und Entfaltung von Schliisselkompetenzen ist die Synthese der theoretischen, im
Rahmen des Vorbereitungsstudiums an der Hochschule sowie in der eigenen pé-
dagogischen Praxis erworbenen Grundlage.

Bei der Gruppe der Befragten — Studierende im Fernstudiengang — muss bei
der Bewertung von Kompetenzen beriicksichtigt werden, dass die meisten von
ihnen schon unterrichten. Deshalb verglichen auch die Befragten die Bewertung
der dargelegten Kompetenzen vor allem mit ihren eigenen, im Schulunterricht er-
worbenen Erfahrungen.

Die Befragten bewerteten sehr positiv die gegenwiértige Vorbereitung an den
Hochschulen im Bereich der meisten Kompetenzen (diagnostische Kompetenz,
selbstreflexive Kompetenz, kommunikative Kompetenz, Organisations- und Ste-
uerungskompetenz, didaktische und psychodidaktische Kompetenz, projektive
Kompetenz). Im Gegensatz dazu sah ein Teil der Befragten die Forschungskom-
petenz als problematisch an. Die sich einer Weiterbildung unterziehenden Lehrer
dulerten sich somit zu den Kompetenzen, die nach ihrer Meinung auch im Zent-
rum des Interesses der aktuellen curricularen Reform stehen.

Im Rahmen der Perspektive und Einstellung der einzelnen betrachteten und
bewerteten Kompetenzen hielten die Absolventen die kommunikativen, didaktis-
chen und psychodidaktischen Kompetenzen sowie die Organisations- und Steu-
erungskompetenzen fiir die Berufstétigkeit eines Lehrers fiir am notwendigsten.
Die Befragten hielten die Bereiche der diagnostischen Kompetenz, der projektiven
Kompetenz und der selbstreflexiven Kompetenz fiir in der nahen Zukunft bede-
utend. Als problematisch wird teilweise die Forschungskompetenz angesehen.

Mit den Ergebnissen dieser kleinen Studie werden wir weiter arbeiten und
gehen davon aus, dass sie auch die professionelle Vorbereitung dieser Gruppe von
Lehrern beeinflussen wird.
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