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PETE JOZSEF

A HATEKONY TANAR — KATOLIKUS TANAROK SZEMSZOGEBOL [1]

A vizsgalat kiindulépontjat az a megallapitas képezte, hogy a pedagdgus személyiségének
kiemelt szerep tulajdonitandd az oktatasi-nevelési folyamatban. Kivanatos tovabba, hogy a
tandr személyisége un. érett személyiség legyen. Hipotézisem az volt, hogy a tanéri
vélemeények (értékelés és onértékelés) szerint az érett személyiségre jellemzo tulajdonsdagok
fontosabbak, mint a pedagoégiai vagy szaktargyi kompetencidak. A kérdéives vizsgdlat soran a
tanarok 50 tulajdonsagot, kompetenciat értékeltek, majd ugyanezen tulajdonsagok mentén
onértekelést is végeztek. Az eredmények igazoltdk a hipotézist: a tanarok szignifikansan
magasabban értékelték az érett személyiségre jellemzé tulajdonsdagokat, mint a pedagogia
vagy szaktargyi jartassagot.

1. Bevezetés

A pedagoguskutatas immar tébb mint egy évszadra tekinthet vissza, de a mai pedagdgiai
kutatasoknak is egyik kulcseleme a pedagdgus szerepe az oktatadsban. Ezzel kapcsolatban
azonban a magyarorszagi kutatas két iranyzata kiilonithetd el:

(1) A pedagdgus személyiségének, képességeinek, mesterségének kutatdsa (Sallai, 1996;
Bagdy, 1997.).

(2) A pedagogus gyakorlati tuddsénak, hiteinek vizsgélata (Lénard — Szivak, 1999; Falus,
2001; Hencz, 2005).

Mivel mindkét irdnyzat fontos szempontokat fogalmaz meg, célszerli a két iranyzat
»metszetét” megalkotva vizsgalni a kérdést. Arra teszek kisérletet, hogy egy behatarolhatd
csoport, egy katolikus iskola pedagdgusainak vizsgalata soran vilagitsak ra a pedagdgus-
személyiség szerepének fontossagara az oktatasi folyamatban. E vonatkozasban bizonyos
tekintetben el6zményt jelentett Bacskai (2008) reformatus tandrok korében végzett vizsgalata:
a reformatus kozepiskolak tarsadalmanak helyzetét, tanari szerepfelfogasat, munkahelyéhez
vald viszonyat igyekezett feltarni elsésorban tarsadalmi szempontbo6l, tudatosan mell6zve a

pszicholdgiai vonatkozasokat, én ezeket az aspektusokat kivanom bemutatni..
2. Tézisek es hipotézisek
A vizsgalat kiindulopontjat az a megallapitas képezte, hogy a pedagégus személyiségének

kiemelt szerep tulajdonitandé az oktatasi-nevelési folyamatban. Kivanatos tovabba, hogy a

tanar személyisége un. érett szemelyiség legyen (Allport, 1980).
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Hipotézisem az volt, hogy a tanari vélemények (értékelés és dnértékeles) szerint az érett
személyiségre jellemzd tulajdonsdgok fontosabbak, mint a pedagogiai vagy szaktargyi
kompetenciak. Feltételeztem tovabba, hogy a katolikus iskoldban mindezeken tul egyéb

értékek is fontosak a pedagdgus hatékonysaga tekintetében.

3. A vizsgélat mddszerei, adatbazisa

A fenti hipotéziseket — a pedagogusok gondolkodasat vizsgalo 0j kutatdsi modszerekkel
(Szivak, 2002) szemben — egy ,,hagyomanyos”, 6nkitoltéses kérdbives vizsgalattal kivantam
igazolni. A kérdéiv 50 tulajdonsdg, kompetencia, ismeret kapcsan tudakolta a pedagdgusok
veleményet, hogy azok mennyiben jarulnak hozza, hogy valaki hatékony tanar legyen.
Ugyanezen tulajdonsagokkal kapcsolatban onértékelést is kellett végezniiik. Mindkét esetben
otfokozatu skalan tortént az értékelés. A kérddiv kérdéscsoportjai az érett személyiség
tulajdonsagai, a pedagdgiai kompetencidk és szakterileti jartassagok korét firtattdk. Annak
érdekében, hogy a megkérdezettek ne a vélt vagy valds kutatdi elvarasoknak igyekezzenek
megfelelni, a kérdések kdze — a tanari hatékonysag szempontjabol — irrelevansnak tekinthetd
tulajdonsagok is bekeriiltek. A valaszadoknak lehetdségiik volt tovabbi tulajdonsagok,
kompetenciadk felvételére és értékelésére is, melyekkel a vizsgalt tanari minta specifikus
pedagdgiai latdsmaddjat kivantam kimutatni. Az igy kapott adatokat statisztikai elemzésnek
vetettem ald, vizsgadlva a kérdescsoportok Kkorrelaciojat, a valaszok eltérésének
szignifikancigjét.

A vizsgalati mintdt a Dél-Dunantul legnagyobb felekezeti oktatasi intézményének
pedagdgusai képezték. A 66 fOs tantestiiletben a 64 kiadott kérddiv koziil 46 érkezett vissza, a
kérddivek 71%-a. Az eredmények validitdsat erdsiti azonban, hogy a kérdésekre 99,26%-0s
valaszadasi arany mutatkozott.

A minta demografiai jellemz6i tobb szempontbdl is erdteljesen eltérnek az orszagos
adatoktol. Elsdsorban is enyhe férfi tobblet mutatkozik, mig az orszdgos adat a nék tobb mint
70%-0s részesedeset mutatja! [2] (1. abra) Az életkori megoszlast tekintve is nagy a
differencia. Egy vizsgalat szerint (TALIS, 2009: 35.) Magyarorszagon a pedagogusok 12%-a
30 év alatti, 28%-a 50 év feletti — 6sszhangban a nemzetkdzi adatokkal — mig a mintaban 4 és
31% volt (2. abra). A valaszadok gyakorlat szerinti megoszlasa mar dsszetettebb képet mutat
(3. &bra).

Kérdéses azonban hogy mindezek a sajatossagok, kiilonbségek dnmagukban mennyire

magyarazzak, modositjak a kapott eredményeket.
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1. abra: A véalaszaddk nemi megoszlasa

20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-x Nincs vélasz
Korcsoportok (év)

2. dbra: A valaszadok életkor szerinti megoszlasa
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3. bra: A valaszaddk gyakorlat szerinti megoszlasa

4. Eredmények

4.1. A tulajdonsagcsoportok megitélése es az onértékelés

A megkérdezett pedagogusok az egyes tulajdonsagcsoportokat szignifikdnsan eltérd atlaggal
jellemezték, legmagasabb értékkel az érett személyiség tulajdonsagait. Az érett
személyiségjegyek kiemelt megitélését alatamasztja azok egyoOntetlisége, alacsony szorésa.
Mindezek a hipotézist latszanak igazolni: az érett személyiségre jellemzd tulajdonsagok a
katolikus iskoldban fontosabbak, mint a pedagdgiai vagy szaktargyi kompetenciak. (4. abra).
Mindez részben alatdmasztja a korabbi pedagdguskutatasok azon eredményét, hogy igen
fontos a pedagdgus mentalis egészsége (értsd: érett személyisége) (Sallai, 1996.). Osszecseng
egyben a reformatus pedagogusok kozott vegzett vizsgalat azon eredményeivel, hogy a
felekezeti iskoldban a pedagogusok szilard értékrenddel rendelkeznek (Bacskai, 2008.), mely

az érett személyiség egyik fontos jellemzdje
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5. dbra: Az egyes tulajdonsagcsoportok dnértékelése

Erdsiti a hipotézist a valaszadok onértékelése is (5. dbra). A tanarok szignifikansan

magasabbra  értékelték sajat érett személyiségvonasaikat, mint barmelyik mas
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tulajdonsagcsoportot. Alahlzza ezt a tényt az adatok alacsony szorasa, valamint az, hogy a
tobbi tulajdonsagcsoporttodl szignifikans eltérést csak az érett személyiségre jellemzd

tulajdonsagok mutatnak.

4.2. Az érett személyiség tulajdonsagainak vizsgalata

Ha kdlon-kilon vizsgaljuk az egyes tulajdonsagcsoportokat, akkor kiemelten Kkell
foglalkoznunk az érett személyiség tulajdonsagaival, elséként azok értékelésével (6. abra).
Azon tul, hogy a csoport messze a legmagasabb atlagot produkalta, nehany tulajdonsag
»alacsonyan teljesitett” (szenvedélybetegségektél valo mentesség, humor, tolerancia). Jo hir
viszont, hogy ezeknél jobban csak néhany pedagdgiai kompetenciat valamint egy-két szakmai
jartassagot tlikroz6 tulajdonsagot értékeltek. Szintén jo hir, hogy a szenvedélybetegségektdl
valé mentesség tekintetében korantsem alakult ki konszenzus, itt volt tapasztalhatdo a
legnagyobb szorés.

Tovabb javul a kép, ha az egyes tulajdonsagok oénértékelését is figyelembe vessziik (7.
abra). A szenvedélybetegségekt6l vald mentesség a legmagasabb atlaggal bir a tanarok
onértékelése alapjan, viszont a humor tovabbra is az utolsok kézott van... Mindkettd esetében
ugyanakkor igen magas szérassal szamolhatunk. A humor alacsony értékeit ugyanakkor
mintegy ellensulyozza az életigenlés relativ magas onértékelése. Szembetiind még az empatia
viszonylag alacsony onértékelése.

A ko6zépmezonybdl az élmezOnybe keriilt a kiforrott vilagnézet, ami a felekezeti jelleg
tikrozodése lehet: altalaban — a vilagnézetileg semleges kdzoktatasban kuléndsen — nem
varjak el a Kkiforrott vildgnézetet, d&m a vilagnézetileg hatdrozottan nem semleges
intézményben ez meghatarozo.

Elvarhato lett volna esetleg, hogy a tanarok azokat a tulajdonsagokat ertékelik
magasabbra, melyekkel — megitélésiik szerint — maguk is rendelkeznek. Ezen elvarasunkban
azonban csalatkoznunk kell: az értékelés és onértékelés kozott nem mutathatd ki szamottevo
korrelacié (p=0,32). Ez igen magas szintli redlis Onértékelés jele lehetne, ugyanakkor
maganak a tulajdonsagnak az Onértekeléses atlaga nem ezt mutatja. A jelenség igy tovabbi

vizsgalatot igényel.
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7. &bra: Az érett személyiség tulajdonsagainak onertékelese

4.3. Pedagogiai, szaktargyi jartassagok, irrelevans tulajdonsagok

A tovabbi tulajdonsagok kozil csupan néhany fontosabb tendencia érdemel emlitést (1.
tablazat). Az alabbi és a fenti (4-5. abra) adatokbdl jol latszik, hogy a tovabbi tulajdonsagok
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megitélése kdzott nincs szignifikans kiilonbség. Elgondolkodtaté azonban néhany tulajdonsag
megitélése. A pedagdgiai, moddszertani Ujdonsagok, ,divatok” helyett inkdbb a
»frontvonalon”, a mindennapi pedagdgiai gyakorlatban elényds tulajdonsagokat,
kompetencidkat értékelik. Mindezek az alacsony szorassal is kitlinnek. Tanulsdgos, hogy
amig nagyra értékelik a korszeri, magas szintli szakmai, tudomanyos ismereteket, addig a
kutatas szerepét a pedagdgiai munkaban extrém alacsony értékkel jellemezték. Ennél
alacsonyabbra csupan néhany irrelevansnak tekintett tulajdonsagot értékeltek. Ugyanakkor
tobb ilyen tulajdonsagot néhany maés pedagogiai és szakterileti jartassagnal is tobbre tartottak.
Mindez ismételten is azt latszik alatamasztani, hogy a pedagdgus gyakorlati tudasat, mint
elméleti felkésziiltségét értékelik magasabbra. Bar ennek hatuliitéjeként a modszertani és
motivacidés soksziniiség kivanatos szintjétdl messze elmaradonak értékelik sajat
repertoarjukat.

A szaktargyi jartassagok tekintetében 6sszhang figyelhetdé meg az értékelés és onértékelés
eredmeényeiben, ami szintén stabil, reélis dnértékelés jele lehet.

A tanari hivatds vonatkozasaban irrelevansnak tekintett tulajdonsadgok kozil néhany
meglepden magas atlagot ért el, mely részben félreértésen alapulhatott (pl. jo reakci6ido),
részben altaldnosan szilkséges munkavallaléi tulajdonsagok tulértékelésen. Mindezek mogott

pedig ott sorakoznak a legnagyobb szérasi értékek.

1. tablazat: A pedagdgiai, pszicholdgiai, modszertani, valamint a szakteruleti

jartassagok illetve az irrelevans tulajdonsagok értékelése és onértékelése [3]

$ S $ S
& & & &
s g £s £3
S< S35 S2 S35
TV 5 5 TV = 5
2 2 2 2
< < < <
Pedagdgiai, pszichol6giai és médszertani Ertékelés Onértékelés
jartassag
Mddszertani tovabbképzések latogatasa 3,8696 0,8750 3,2045 1,0353
Infokommunikécids eszkdzok hasznalata a
tanérakon 3,4348 0,9476 3,3261 0,9568
Lépést tart a pedagogia Uj eredményeivel (pl.
szakfolyoiratok olvasasa, konferenciak
latogatésa) 3,7826 0,8575 3,3478 1,0047
Képes a tanulok tanulasi stilusainak fejlesztésére 4,2000 0,6532 3,5000 0,8008
A jutalmazas és biintetés lélektani alapelveinek
gyakorlati alkalmazasa 4,3261 0,5918 3,6000 0,6110
Megfeleld jartassaggal rendelkezik a tanulok
differencialt fejlesztésére 4,1957 0,6467 3,6222 0,6425
Gazdag motivacios eszkdztar 4,4667 0,6864 3,7174 0,7985
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Modszertani sokszinliség 4,4783 0,6507 3,7391 0,6736
Vezetdi képesség (csoport szervezése, vezetése,
koordinalasa) 4,1957 0,7973 3,7609 0,8125
KdzOsségépités, kozosségfejlesztés 4,3111 0,6607 3,8261 0,7011
Konfliktuskezelés 4,6739 0,5131 3,9333 0,6464
Mddszertani felkésziltség 4,5435 0,6153 3,9348 0,6394
A jutalmazas és biintetés Iélektani alapelveinek
ismerete 4,1739 0,7606 3,9545 0,6380
Képes a tanulok munkajanak helyes értékelésére 4,7174 0,4962 4,0667 0,5735
JO kommunikacios képesség 4,7391 0,4391 4,0870 0,6861
Szakterileti jartassag Ertékelés Onértékelés
Szakteriiletén végzett tudomanyos kutatas 2,9111 1,0918 2,6222 1,2345
Tantervfejlesztés 3,4222 0,8297 3,0444 1,0945
Mentori képességek (tanari kompetenciak
fejlesztése palyakezdd kollégaknal) 3,5870 0,9907 3,2222 1,1526
Idegen nyelv(ek) ismerete 3,3696 0,8687 3,3261 1,3197
Tananyagfejlesztés 3,7391 0,7922 3,3913 0,9664
Lépést tart a szakteriilet fejlédésével (pl.
szakfolyoiratok olvasasa révén) 4,1304 0,7404 3,5217 1,0579
Képes az altalanos miiveltségét a szaktargyi
tudassal integralni, ahhoz kapcsolni 4,2889 0,6190 3,9556 0,7876
Nyitottsag az Uj ismeretekre a tudomany barmely
terliletén 3,9565 0,7790 3,9783 0,8467
Magas szintli szakteriileti tudas (pl. fizikatanar
ismerje jol a fizikat) 4,7826 0,4622 4,3043 0,5849
Nyitottsag az Uj ismeretekre a sajat szakteriileten 4,5652 0,6133 4,4348 0,6478
Irrelevans tulajdonsagok Ertékelés Onértékelés
Grafolégiai alapismeretek 2,6000 0,9522 2,3902 1,0331
Gazdasagi ismeretek 2,7391 0,9192 2,9778 0,9773
Miszaki ismeretek 2,8696 0,9693 3,3913 0,8963
Teoldgiai ismeretek 3,4444 1,0232 3,5778 0,8816
Atlagos teststly 2,2000 1,0667 3,6364 1,1888
J6 megjelenés 3,6957 0,7184 3,7609 0,7279
J6 organum 3,9130 0,7468 3,8261 0,7011
JO erénlét 3,5000 1,0373 3,9348 0,8445
Gyors reakcioid6é 41111 0,5259 4,0000 0,6984
Rendszeretet 4,2000 0,7775 4,0870 0,9284

4.4. Egyeb kérdések

A Kkutatas targyat képezte tovabbi, a valaszaddk altal megadott tulajdonsagok, kompetenciak
vizsgalata is. Ezek az érett személyisegre, pedagogiai kompetencidkra es szaktargyi
jartassagra egyarant vonatkoztak, statisztikailag azonban nem volt relevans a tovabbi
tulajdonsagok jeldlése. gy Osszességében a masodik hipotézist, miszerint a felekezeti
iskoldkban egyéb tulajdonsadgok, kompetencidk is el6térbe keriilhetnek, nem erdsitette meg.
Ennek hatterében csak részben allhat a hipotézis irrelevanciaja, hiszen — mint lattuk — mas
vonatkozasban, rejtetten eldkeriiltek felekezeti, keresztény jellegzetességek. Mindenesetre
hatékonyabb, adekvat kérdésfeltevéssel a sajat vélemény kérése, Uj tulajdonsagok felvetése
eredményesebb lehetne.
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5. Tovabbi vizsgalatok

Jollehet a fenti vizsgalat talan hozott néhany érdemleges megallapitast a tanari hatékonysag
megitélésével kapcsolatban, nem donthetd el, hogy az eredmények csupan egyetlen
intézményre, intézménytipusra jellemzoek, vagy érvényességiik kiterjeszthetd szélesebb korre
is. gy csupan pilot-vizsgalatnak tekinthetd egy késSbbi, nagyobb intézményi mintan elvégzett
kutatashoz.

A fenti eredmények azonban megerdsiteni latszanak a korabbi kutatis néhany felvetését:
a hatékony pedagogus személyiségjellemzdi jelentds szerepet jatszanak a mindennapi
tevékenységben, a pedagdgiai munka sikerességében. Erdemes tehat a fenti tulajdonsagok
meglétét figyelembe venni a pedagogusjeldltek kivalasztasandl, a pedagdgiai
palyaalkalmassag megitélésénel. A korabbi elemzések (Falus, 2004.) a diagnosztizalas
nehézségeit emelték ki részben a megvaldsitas korlatjaként. Jelen tanulményban ismertetett
vizsgalat a fenti diagnosztikai probléma megoldasanak egyik lehetséges eszkozét kivanta

felvazolni.
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