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A konyv szerzdje, Feketéné Dr. Szakos
Eva az Eotvos Lorand Tudoméanyegyetem
és Karanak

Pedagogiai Pszicholdgiai

Neveléstudomanyi Intézetében az
Andragogia és Muvelddéselmélet Tanszék
habilitalt tudomanyos fOmunkatirsa. Az
ELTE-n szerzett okleveles kozépiskolai
tanari végzettséget, valamint 2001-ben
PhD, 2013-ban habilitalt doktori fokozatot
a neveléstudomany (andragégia) teriiletén.
2010-ig a Szent Istvan Egyetem egyetemi
docense és az ELTE o6raaddja volt. 2007
ota oktat az ELTE Neveléstudomanyi
Doktori Iskolajaban, melynek Andragdgia
Programjat 2014-ig vezette. Az MTA

Pedagdgiai Bizottsag Andragogiai
Albizottsaganak tagja. Kutatasi teriiletei az
andragogia elméletei, a felndttek tanuldsa
¢s a felndttképzes trendjei.

A szerz6 szerint arra a komplex
¢s miként lehetne

kérdésre, hogyan

innovativ modon elémozditani a felnottek

aktiv részvételét az élethosszig tartd
tanulasban,  sokféle  tudomany-  és
szakteriileti  megkdzelitésben  sokféle

valasz adhat6 (Haldsz, 2010, 2013; Imre,
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2010; European Commission, 2010, 2012;
Kraiciné és Csoma, 2012; Feketéné, 2014).
kivant

A recenzidban bemutatni

munkdjanak fokuszdban a trend- ¢és
jovOkutatdsok — a szocioldgia, majd a
kozgazdasagtan aspektusabol —
andragogidba torténd befogaddsa all. A
konyv hidnypdtlonak szamit egy fiatal
diszciplina, az andragdgia teriiletén. A
szerz0 fontosnak tartja, hogy a mai,
gyorsan valtozé vilagban — ahol a
feln6ttképzéssel foglalkozd szakemberek

alapvetd igénye az andragdgia trendjeirdl

¢s jovobeli fejlédési irdnyairdl szolo
tajekozottsag — a felmeriild kérdésekre
valaszokat keressen ¢és uUtmutatdssal
szolgaljon.

A konyv kisérletet tesz arra, hogy
rendszerezze az uj évezred elso tiz évének
kiemelt andragogiai elméleti iranyzatait és
alkalmazasanak

azok gyakorlati

dimenzioit. Igyekszik szintetizalo
attekintést adni, azonban jelzi, hogy nincs
lehetdsége arra, hogy a teljesség igényével
tegye meg mindezt. A konyv hatoldaldn
olvashato,

hogy a szerz6 nézOpontja
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alapjan  ,,a  vdalogatas  legfontosabb
szempontja — vallalva a  dontések
szubjektivitasanak  kockazatat — @ a

jovokepesség kritériuma volt” (1. m. 9).
Fontos célként fogalmazdodik meg az ijabb
nemzetkozi €s hazai andragogiai trend- és
attekintése

jovokutatasok olyan

szempontbol, hogy az 0Osszehasonlitas
alapjan tovabbi magyarorszagi kutatdsok
¢s innovaciok szamadara taldljunk jovore
vonatkoz6 impulzusokat.

A konyv irdsakor a szerzd elsdsorban
a hazai és nemzetk6zi szakirodalomra,
kutatasi beszamolokra, szakmai
tapasztalatokra ¢és a szakmai ko6zOsség
kommunikéciojara  tamaszkodik. Az
elméleti muveken tal fontosnak érezte,
hogy empirikus andragogiai kutatasi
eredményeket is elemezzen azokban a
fejezetekben, ahol erre volt lehetdség.
A konyv fontos tizenete €és funkcidja, hogy
segitse a felndttképzésben dolgozo, vagy a
palyara késziilo, ott kutatd andragdgus,

vagy — a szerz6 megfogalmazasa szerint —

,ide tévedt” szakembereket, koztik a
tudoméanyos  kutatdsokat végzdket a
sziilkséges  tdjékozddasban,  latokorik

sz€lesitésében. A szerzd a konyvet ajanlja
,tanulni vagyo, a felnéttek tanulasaval
kapcsolatba keriilo, miikodo vagy leendo
andragogiai  vagy mas szakteriiletrol
érkezo szakembereknek, felnottoktatoknak,

kutatoknak,

illetve a sajat tanulasuk
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mélyebb Osszefiiggései irant érdeklodo,
tanulasra nyitott felnotteknek” (uo.).

A konyv ot 16 fejezetbdl all, melyek
SZamos

alfejezetre  tagolodnak. A

bevezetésben a kutatott tertlet
fontossagarol olvashatunk. A kovetkezd
trendkutatas  és

fejezet a Helyzetkép,

innovacié cimet viseli. Itt az innovativ
andragogiai koncepcidk feltarasa eldtt egy
rovid helyzetképet vazol fel a szerzé az
évezred elsé évtizedének felnottképzési
torténéseirdl, illetve arrdl, hogy miért
fontos a trendkutatds és az innovacio.
Ugyanebben a fejezetben az andragdgia
elméletének ¢és gyakorlatanak kapcsolatat
vizsgalja hazai és nemzetk6zi szakemberek
elméletei alapjan (Mard6ti, Nuissl, Lewin,
Usher és Sz.
Wittpoth, Zrinszky,

Benke,  Siebert),

Bryant, Molnar Anna,
Kraiciné Szokoly,
valamint azt a
megallapitast teszi, hogy ,,az elmélet és a
gvakorlat  kozotti  hid szerepét jatszo
andragogiai kutatasok kozott kiilondsen
sokat igéronek tinnek az andragogiai
tervezést tamogato trendkutatasok” (i.m.
21). Még mindig ebben a fejezetben ir a
szerz6 arr6l, hogyan nyilvanul meg a
feln6ttképzés €és a  humanerdforras-
menedzsment (HEM) egymashoz valo
kozeledése, kolcsonhatasa az innovacio
fogalmanak értelmezésében.

A konyv harmadik fejezete a
nemzetkozi kitekintést helyezi nagyitdja
hiszen

ald, mely hidnypotlo jellegi,
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ahogyan a szerz6 megjegyzi, ,,a magyar
nyelvii andragogiai szakirodalomban kevés
atfogo,  rendszerezo,
elméleti-koncepciondlis munkat talalunk”

(i. m. 31). Feketéné Szakos

a felnottképzeést

Eva a

trendkeresés  céljaval a  kovetkezo,

problémaként is megjelend kérdéseket

tartotta szem el6tt ebben a fejezetben: ,, Mi

jellemzi  ma az andragogia, mint

tudomanyteriilet identitasat, helyzetét és
Hol  tart

elfogadottsagat? ma a

felnottképzés professzionalizaloddsi
folyamata? Hogyan hatottak a tanulasi

paradigma, mint megatrend ujabb, részben

a tarstudomanyokbol befogadott
megkozelitései az andragogia
identitasdra? Paradigmavaltasnak
tekinthet6-e a konstruktivizmus
perspektivajanak integrdlasa az
andragogiaba?  Milyen  perspektivikus

iranyokra szamithatunk az andragogia
jovojét illetoen? ”(1. m. 32). A szerzd
ismerteti a felndttképzeés teljességét atfogd
kiilonboz6é elméleti rendszereket (Siebert,
Knoll, Gruber, Pitzold), bemutatja az
ujabb
Kapp,

andragdgia  hagyomanyos ¢€s

értelmezési  kereteit (Knowles,

Reischmann, Merriam,

Caffarella,

Poggeler,
Baumgartner), valamint a
felndttkeépzés professzionalizalodasi
folyamatéanak kiilonb6z6 allomadsait.

A leirt folyamatok mogott azonban

emberek vannak, és a felndttképzés, az
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andragbgia szempontjabol ok a
legfontosabbak. Ugyanezt erdsiti az a
tudomanyos folyamat, melyben a tanitési
paradigmar6l sokkal inkabb athelyezddott
a hangsuly a tanulasi paradigmara, ilyen
formaban pedig a tanuldo felndtt és
szlikségletei vannak a kdzponti szerepben.
A szerz6 kiilon alfejezetekben ir a tanulasi
paradigmarol, illetve az ebben
elhelyezhetd, tarstudomanyokbol adaptalt
andragdgiai elméletekrdl (behaviorizmus,
szocialis

Az

humanizmus, kognitivizmus,

kognitivizmus,  konstruktivizmus).
elméletek koziil kiilon kiemelésre keriil a
konstruktivizmus mint andragogiai
paradigma. A szerzd tdmogatja Jensen
véleményét, miszerint a konstruktivista
ismeretelmélet

alapfelvetése, hogy a

szubjektumon kiviilli vildg a maga

teljességében ugy, ahogyan objektive
adott, nem ismerhetd meg. A szocialis
konstruktivizmus a valdsagok felépitését a
tarsadalomnak tulajdonitja és a tudomanyt
pedig a tarsadalom
megfigyeldrendszereként értelmezi (Jensen
1999). A konstruktivizmus az andragogiai
tanulaselméletek koziil mind hazai, mind
szinten kiemelkedd

bir,

nemzetkozi

jelentdséggel mert a tanulds

értelmezésében gyokeres ismeretelméleti
valtozast hozott, allitja a szerzo.
A fontos  lizenete

szerzo az

andragdgidban hangsulyos szereppel bird
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szocialis dimenzid el6térbe kertilése és a

kiilonb6z6 perspektivikus iranyok (pl.

narrativ  tanulds, kritikai feln6ttképzés,

feminista felnéttképzés, kritikai

diskurzuselemzés, kritikai multikulturalis

feln6ttképzes), mint példaul a
multikulturalis felndttképzés
hangsulyozasa, mely Zrinszky Léaszlo

szerint az andragogia egyik legigéretesebb
aga (Zrinszky 2008). Megvaldsitand6 célja
egyrészt a  gazdasag, a  tudas
versenyképességének fejlesztése, masrészt
a tarsadalmi kohézid, valamint a hatranyos
rétegek  felzarkoztatdsa,

helyzetl az

es¢lyegyenldség  biztositdsa, igy a

munkanélkiiliség és a  tarsadalmi

kirekeszt6dés elleni kiizdelemben a

felnottképzés a  foglalkoztatds- ¢és a
szocidlpolitika kulcseszkdze.

A harmadik fejezet vége a nemzetkdzi
attekintések Osszefoglaldsa és az ezekhez
kotddo szerzoi reflexidk, hiszen a konyv
eddigi fejezeteiben a hangsuly azon volt,
hogy atfogd képet kapjon az olvasé az
és  nemzetkdzi

andragégia  hazai

kontextusardl, valamint elméletének ¢és
gyakorlatanak viszonyarol.

A negyedik fejezet a  Hazai
andragogiai innovdciokrol szol, amelyben
a szerzQ arra keresi a valaszt, hogy van-e
ma a felndttképzésnek atfogod, tudomanyos
elmélete Magyarorszagon. Megismerhetjiik
a  hazai

andragogiai  elméletképzés

lehetséges {6 irdnyait (professzionalizacio,
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innovaciokozpontl tanulds és cselekvés az
¢lethosszig tartd tanulas kontextusaban,

munkahely-orientaltsag, ¢letsegitd

funkci6). Kiilon alfejezet foglakozik a
transzformativ tanulas paradigméjaval (pl.

Husserl, Siebert, Freirére, Dewey,

Mezirow, Clark ¢és Wilson), mely az 1j

évezred  egyik  legnagyobb  hatasu

andragodgiai elmélete.

A negyedik fejezeten beliil kiilon
alfejezetekben foglalkozik a szerzd az
¢lményorientalt, innovaciokoézpontl

tanulassal (Csikszentmihalyi Flow-

elmélete); a tanulassal és cselekvéssel a

pluralizmus  koraban; az  autentikus

kooperativ felnottkori tanulassal és az

esélyegyenlOséggel, valamint az

akciotanulassal.
A konyv zéarasaként olvashatjuk, hogy
a konyv egy kiindulasi alapnak, elsé

Iépésnek  tekinthetd; a  késObbiekben

varhato tobbszerz6s,  szakmai

cgy

egylittmiikodéssel késziilo, a

trendkutatdsok  eredményeit  elemzd,

szintetizalo, rendszerezo, bizonyos

id6szakonként megjelend, a nemzetkdzi

gyljteményes szakkonyvekhez hasonld
sorozat, mely  megalapozhatja  és
hozzajarulhat a hazai felndttképzés-
tudoméany és szakemberképzés
fejlesztéséhez.

A szerz6 konyve megirasdhoz

felhasznalta az elmult 10 évben megjelent

relevans angol, hazai és német nyelvil
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andragégiai  szakirodalmat, ¢és azok
szelektalasaval, attekintésével trendeket és
iranyokat azonositott az ezredfordul6 utani
nemzetkdzi andragogiaban. Mindenképpen
fontos kiemelni, hogy a konyv végén a
témaban elmélyiilni kivano olvasok alapos
¢s terjedelmes irodalomjegyzéket taldlnak

(21 oldal).

439

Osszegezve az eddig leirtakat, Feketé-
né Dr. Szakos Eva konyve rendkiviil hi-
anypotld. Nem hianyozhat egyetlen, a tu-
domannyal még csak ismerkedd egyetemi
hallgat6 vagy doktorandusz, gyakorld
szakember, kutato, illetve a felndttképzés
barmely teriiletén dolgozé szakember pol-

carol sem.

HANGYA DORA
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