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Absztrakt

A tanulmany célja Atany kdzség korstrukturajanak és az ezzel szoros dsszefiiggést mutaté munkaerdpiaci
helyzetének elemzése 2014 és 2021 kozott. A telepulés tarsadalmanak korszerkezete igen fiatalos, illetve
fiatalodd korstrukturarél mutat képet a vizsgalt intervallumon belll, ellentétesen Heves varmegye értékei-
vel, amely népességdinamikai folyamatok erés hatast gyakorolnak a helyi munkanélkuliségi, kozfoglalkoz-
tatasi, illetve jovedelmi trendekre is. Az elemzett szekunder mutatdkon, illetve a primer kutatas tapaszta-
latain keresztll kirajzolodik, hogy az atanyi lakossag nagy hanyada van kitéve a szegénység vagy tarsadalmi
kirekesztédés kockazatanak. A vizsgalat eredményei alapjan kijelenthetd, hogy a lakossag munkahoz és
megfeleld jovedelemhez vald juttatasa szamit a legnagyobb helyi kihivasnak napjainkban.

Abstract

The aim of the study is to analyse the age structure of Atany and its strongly correlated labour market situ-
ation in the period 2014-2021. The age distribution of the society in the village shows a very youthful or even
a rejuvenating age structure over the period under study, in contrast to the values of Heves county. These
population dynamics have a strong impact on local unemployment, public employment and income
trends. The analysed secondary indicators and the experience of the primary research show that a large
share of the population of Atény is at risk of poverty or social exclusion. The results of the study have shown
that access to work and adequate income is the biggest local challenge today.

Bevezetés

Aregionalis gazdasagtani kutatasok alaptéziseként irhaté fel, hogy a terileti valtozasok folyama-
tossaga idézi el6 a teruleti egyenlétlenségeket. Enyedi (2004) megfogalmazéasa szerint a valtoza-
sok erdteljes hatast gyakorolnak egy adott téregység vagy teleplilés gazdasagi novekedésére, fej-
l6désére, illetve az ott él6 tarsadalom életszinvonalara és életkorilményeire is. Ezen alaptézis-
hez kapcsolddva Aldorfai (2014) megkdzelitése szerint a gazdasagi-tarsadalmi-kdrnyezeti viszo-
nyok egylttes fejlettsége lehet a teleplilések sikerének kulcsa. Egyértelmien megallapithato,
hogy azon magyarorszagi falvak gazdasagi kitettsége a legmagasabb, amelyeket a regionalis tu-
domany szamos aktualis irasa is perifériaként tart szamon (Egri, 2023; Hajdu-Koncz, 2022; L6-
rinc-Kaposzta, 2022; Ritter, 2018). Felmerulhet viszont a kérdés, hogy a magas munkanélkuliség-
gel és az alacsony jovedelemszinttel bird teleplilések és térségek milyen mdédon tudnak kiutat
talalni a hatranyos helyzetikbdl?
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Kaposzta (2014) szerint a teruleti kiildonbségek sokvaltozds viszonyrendszerében az Uj és Uj-
szer( fejlesztési stratégiak kidolgozasat régidkon beluli lehetéségekre, az endogén potencialok
kiaknazasara, a sajat és helyi er6k megujitasara, illetve azok fejlesztésére szikséges alapozni.
Viszont mindezek alapjan sincs egységesen elfogadott megoldasi keretrendszer a teruleti kulonb-
ségek mérséklésére. Kiemelt fontossaggal birnak az adott térségben uralkodé viszonyok, igy az
er@sségek és a gyengeségek szemugyre vétele, illetve, a természeti, gazdasag és tarsadalmi fo-
lyamatok figyelembevétele is. Mindezek alapjan megfogalmazhatd, hogy egy telepulés — jelen
vizsgalat esetén Atany — adott idében miként tud sikeressé valni, az szamos egyedi gazdasagi és
tarsadalmi tényez6 fluggvénye. Tény, hogy a helyi kzosségeknek az egyre sz(kuld hataskoruk el-
lenére is vannak hatasos eszkozeik, melyeket jol is kell tudni kezelni. Az 6nkormanyzat munkaja
a siker érdekében azonban nem szoritkozhat a puszta gazdasagi racionalitas képviseletére. A he-
lyi gazdasagpolitika céljaul kell kit(izni az életmindség javitasat, amelyhez nélkulézhetetlen a te-
lepulés értékeinek, hagyomanyainak meg6rzése, tovabba a teleplilési szolgaltatasok megfeleld
szint(i biztositasa is (Nagy, 2018).

Anyag és moédszer

A tanulmany e fejezetében az alkalmazott szekunder adatok, illetve a terepi kutatas soran végre-
hajtott adatgyUjtési mddszerek kertilnek részletezésre. A kutatas kezdetén f6 célként az atanyi
tarsadalom munkaerépiaci helyzetének értékelése, illetve az ezzel szoros 6sszefliggést mutato,
relevans demografiai tendencidk elemzése fogalmazddott meg. Az elemzés végrehajtasa teruleti
szempontbol szamos kérdést vetett fel, ugyanakkor — fé6képp a 2014-es atanyi falukutatas ered-
ményeivel valé 0sszehasonlithatésag szempontjai miatt — a telepulési adatkorok varmegyei érté-
kekkel torténé 0sszevetése mellett dontottem. A vizsgalat idéintervallumaként az elsé atanyi fa-
lukutatas 6ta eltelt id6szakot (2014-2021) valasztottam (Molnar, 2014). Az elemzés ala vont indi-
katorok rendszerét az 1. tablazat tartalmazza:

1. tablazat. A vizsgalt indikatorok rendszere

Az indikator

megnevezése mértékegysége
A lakénépesség fébb korcsoportjainak szazalékos megoszlasa szazalék
Oregedésiindex széazalék
Eltartottsagi rata szazalék

A nyilvantartott allaskeres6k szama az aktiv koru (15-64 éves) lakéné- szézalék
pesség szazalékaban

A kozfoglalkoztatasban részt vevék szama az aktiv koru (15-64 éves) la- szézalék
kénépesség szazalékaban

Az egy lakosra juté 6sszevont SZJA addalapba tartozo jovedelem ezer forint/fé/év

Megjegyzés: Az egyes alapindikatorokat minden esetben a lakonépesség egészéhez, vagy a lakdnépesség
megjelolt korcsoportjaihoz viszonyitottam.

Forras: BM, KSH, NAV adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)
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A szekunder adatok abrazolasan és elemzésén kiviul a kutatas primer részében (a kérdéives
adatfelvételben valé részvételen tul) interjat készitettem Atdny kozség polgarmesterével. A sze-
kunder adatok telepulési tendenciainak elemzésekor a félig strukturalt interju soran megfogal-
mazottakra is tamaszkodtam.

A korstruktira valtozasa Heves varmegyében és Atanyon

A fejezet célja — az egyes munkaerépiaci tendencidk megértéséhez igazodva - a legfontosabb,
magyarazo erével rendelkezd korstruktura-valtozasok abrazolasa és bemutatasa az elsé atanyi
falukutatas ota eltelt idGintervallumra (2014-2021) vonatkoztatva. Az elemzés ala vont indikato-
rok Heves varmegye és Atany kdzség adatain keresztiil keriilnek bemutatasra.

Az 1. abran a lakdnépesség fébb korcsoportjainak szazalékos megoszlasai lathatdak az abra-
zolt évek december 31-i allapotai szerint. Az abrahoz kapcsolédéan meg kell emliteni Bogardi
(2014) elemzését, aki a népszamlalasi adatok alapjan mar korabban megallapitotta, hogy a var-
megyei korszerkezet kétségtelenul az eloreged tarsadalom jegyeit hordozza, ezzel ellentétben
az atanyi adatok egy igen fiatalos korstrukturat jeleznek 1990-t6l egészen 2011-ig.
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1. dbra. A lakénépesség fébb korcsoportjainak szazalékos megoszlasa Heves varmegyében és
Atanyon, 2014-ben és 2021-ben (%)
Forras: KSH T-STAR adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

Atany kézség korstruktiréja napjainkban is hasonld kondicidéban fedezhet6 fel, ugyanis mig a
varmegyei adatok tekintetében 2014-r6l 2021-re a 14 éves és annal fiatalabb lakénépesség sza-
zalékos aranya 0,1 szazalékponttal névekedett, addig Atanyon ugyanezen korosztalyba tartozék
aranya-szintén 2014-r612021-re — 2,7 szazalékpontos ndvekedést mutat. Ezen tilmenden ki kell
emelni, hogy az aktiv koru (15-64 éves) lakdnépesség aranyvaltozdsa azonos iranyu, tehat népes-
ségfogyas lathatd mindkét teriileti szinten: Heves varmegyében 2,8 szazalékpontos mig Atany
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esetén 2,6 szazalékpontos csokkenés tapasztalhatd. A leginkdbb szembet(iné és ellentétes ira-
nyuvaltozast a 65 éves és annal idésebb korosztaly mutatja, miszerint Heves varmegyében a vizs-
galt 8 év leforgasa alatt 2,7 szazalékponttal nétt, mig Atdnyon 0,1 szazalékponttal csokkent az
ugyanezen korcsoportba tartozé lakdnépesség aranya (1. abra).

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy megyei szinten az eloregedést az idés koruak aranya-
nak névekedése és az aktiv kortak ardnyanak csokkenése, mig Atanyon a fiatalos korstrukturét a
gyermekkoruak aranyanak névekedése eredményezi. Szorosan kapcsoldédva a fobb korcsoportok
elemzéséhez a 2. abra a lakdnépességbe tartozék dregedési indexének alakuldasat mutatja var-
megyei és telepulési szinten a 2014-es és a 2021-es év végi (december 31-i) adatok alapjan.
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2. 4bra. Az 6regedési index Heves varmegyében és Atanyon, 2014-ben és 2021-ben (%)
Forras: KSH T-STAR adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

A kételtér6é népesedési ,életut”, melyet Bogardi (2014) fogalmazott meg a népszamlalasi ada-
tokbol (1990, 2001, 2011) szamitott 6regedési indexek kapcsan, az a 2011-es népszamlalasi ada-
tokbdl tovabbvezetett 2014-es és 2021-es lakdnépesség létszamadataibdl is kirajzoldodni latszik.
A korabban megallapitott korstruktura-valtozas az 6regedési index jelen abrazolasa esetén egy
igen erds validaciot kap, ugyanis mig Heves varmegye teljes tarsadalmaban névekedést mutat az
idés generacio fiatalokhoz viszonyitott aranya (135,3%-r6l 152,7%-ra), addig Atany esetén csok-
kenés (60,4%-rol 53,9%-ra) lathatd, igy itt egy fiatalos és egyben fiatalodé helyi tarsadalomrél be-
szélhetlink. Kiemelendé tovabba, hogy a telepulési 6regedési index értékei 2014-ben és 2021-
ben is a megyei értékek alatt helyezkednek el, ezzel nyomatékositva azon tényallast, miszerint a
Heves varmegyei és az atanyi tarsadalom korszerkezetének valtozasa eltérd iranyu és dinamikaju
(2. 4bra).

A népesség korstruktura-valtozasanak tovabbi fontos indikatorai az eltartottsagi ratak. Ertékii-
ket hosszabb tavon a gyermekvallalas és a halanddsag alakulasa, valamint a vandorlas is befo-
lydsolja. Az indikator a gyermekkoruak (0-14 évesek) és az idéskoruak (65 évesek és annal id6-
sebbek) létszamat mutatja az aktiv koru (15-64 éves) népesség szazalékaban. A mutaté mértéke
és valtozasanak iranya azt jelzi, hogy mekkora, illetve, hogy novekvd vagy csokkend terhet jelent-
e a munkavallalasi koru népességnek a gyermekkoruak és az idéskoruak eltartasa. A 3. dbran -
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mindehhez kapcsolédva — az eltartottsagi rata valtozasai kerlilnek bemutatasra varmegyei és te-
lepllési szinten 2014 és 2021 kozott.
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3. 4bra. Az eltartottsagi rata Heves varmegyében és Atanyon, 2014-2021 (%)
Forras: KSH T-STAR adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

Az eltartottsagi rata 2014-2021 kozotti dinamikaja alapjan kijelenthet, hogy telepllési szinten
—avizsgalt idészak teljes egészében — magasabb értékek olvashatdak le az abrarél, mint varme-
gyei terlleti szinten. E tényallas arra enged kovetkeztetni, hogy az atanyi szocialis ellatérend-
szerre varmegyei atlag feletti terhet ré6 a gyermekkoruak, illetve az idéskoruak ellatasa. Kieme-
lendd, hogy 2014-r61 2021-re mindkét terlleti adatkor novekedést mutat, amely — kapcsolddva a
korosszetétel és az 6regedésiindex értékeihez — tobbek kozott az aktiv kordak aranyanak csokke-
nésével magyarazhato (3. abra).

Afejezet 6sszegzéseként elmondhatd, hogy az Atanyt is magéba foglalé Heves varmegye érté-
kei nagymértékben eltérnek és az eltartottsagi rata emelkedésétdl eltekintve ellentétes irdnyu né-
pességdinamikai folyamatokat produkalnak az atanyi adatokhoz képest. A vizsgalt telepulésen
egy igen fiatalos korszerkezetrdl beszélhetiink, igy Atany esetében egy jelenleg is megléve, illetve
varhatdan az elkovetkezendd idészakban is folyamatosan novekv®, a munkaerépiacra frissen ki-
keruld tarsadalmi csoportrol beszélhetlink, amely szamos tovabbi tarsadalmi és gazdasagi kér-
dést vet fel. Ezaltal a foglalkoztatds, a kozfoglalkoztatas, illetve a munkanélkiliség helyzetének
kérdéskore, tovabba az ehhez szorosan kapcsolédé tarsadalmi problémak megoldasa igen ma-
gas prioritast fog képviselni a jovében a dél-hevesi térségben, igy Atanyon is.

Munkaerépiaci trendek Heves varmegyében és Atanyon
Napjainkban a tarsadalom képzettségi szintje, illetve a tarsadalmi-gazdasagi kornyezet kétségte-

lentl markans hatdssal van a munkaer8piacra (Alpek-Tésits, 2019; Kéti, 2020). E megallapitast
tamasztja ala, hogy a 2008-2009-es gazdasagi valsagot kovetd években — a valsag okozta foglal-
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koztatasi nehézségek enyhitésére — a megreformalt egységes kozfoglalkoztatasi rendszer jelen-
t6s mértékben nydjtott a munkavallaloknak ideiglenes foglalkoztatast, ezzel egyben jovedelem-
szerzésilehet6ségetis Magyarorszagon. E foglalkoztatasi forma hazankban féképp a kevéshé ver-
senyképes teruleteken jellemz6, ahol szamos esetben ez jelenti az egyetlen jovedelemszerzési
forrast. Mindezek altal a fejezet célja a munkaerépiaci tendenciak vizsgalata varmegyei és tele-
pulési szinten 2014-2021 kozott.

Az adatgyUjtés soran a hosszu id6ésoros munkaerdpiaci adatkorok elérhetésége — féképp tele-
pulési szinten —igen szlkodsnek bizonyult, igy a 4. abran a nyilvantartott alldskeres6k szamanak
valtozasan, az 5. abran a kozfoglalkoztatasban részt vevék szamanak valtozasan, illetve a 6. ab-
ran az egy lakosra jutd osszevont SZJA addalapba tartozé éves jovedelem valtozasan keresztul
mutatom be a munkaer@piaci sajatossagait a vizsgalt terlileteknek, igy nydjtva teljeskor( képet
Atany és tagabb kornyezetének munkapiaci trendjeir6l.
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4. abra. A nyilvantartott alldskeres6k szama az aktiv koru (15-64 éves) lakonépesség szazaléka-
ban Heves varmegyében és Atanyon, 2014-2021 (%)
Forras: KSH adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

A tarsadalmi kirekeszt8dés, illetve a szegénység kockazatanak kitettek aranya fokozottabban
érinti azokat a telepuléseket és téregységeket, ahol a nyilvantartott alldskeres6k szama maga-
sabb. Ezfakadhat a munkaalkalmak alacsony szamabdl, illetve a helyi tarsadalom munkavallalas
szempontjabodl relevansnak szamitd készségei és kompetencidi vagy a megfelelé szakképzettség
hianyabdl is. E hatranyok globalis kitekintésben, illetve a hazai térszerkezetben is eltéré médon
érintik az egyes tertletegységeket. Markansan megjelenik a vizsgalt indikatoron keresztiil, hogy
az atanyi értékek ugyan csokkend tendenciat mutatnak 2014 és 2020 kozott, viszont a 2020-as,
legkedvezdBbb telepulési szintl rata alkalmaval is kozel duplaja az allaskeres6k aranya a varme-
gyei 4tlaghoz viszonyitva. Tovabba ki kell emelni, hogy Atany esetén a mar emlitett 2020-as sze-
kunder adatok mutatjak a legkedvez6bb értéket, ellentétesen az orszagosan tapasztalhaté, a ko-
ronavirus jarvany okozta negativ munkaerépiaci trendekkel (4. abra).
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Az allaskeresési adatokhoz igazodva az 5. dbra az egységes kozfoglalkoztatdsi rendszerben
részt vevok szamanak valtozdsat mutatja az aktiv koru (15-64 éves) lakdnépesség szazalékaban
varmegyei és telepulési teruleti szinten.
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5. dbra. A kozfoglalkoztatasban részt vevék szama az aktiv koru (15-64 éves) lakonépesség sza-
zalékdban Heves varmegyében és Atanyon, 2014-2021 (%)

Megjegyzés: A kozfoglalkoztatasban részt vevlk létszamadatai a havi adatok éves atlagaként értenddk
2014 és 2021 kozott.

Forras: BM adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

A tarsadalmi fejlédés elengedhetetlen velejardja a foglalkoztatasi helyzet javitasa. Az allaske-
reséssel toltott idé hosszanak csokkentésére, atmeneti foglalkoztatasi céllal jott létre Magyaror-
szagon a kozfoglalkoztatdsi rendszer, amely a magas munkanélkuliséggel sujtott telepuléseken
a foglalkoztataspolitika egy fontos eszkdzeként jelenik meg. igy van ez Atany esetén is, hiszen a
kozfoglalkoztatasban részt vevék 15-64 éves lakdnépességhez viszonyitott aranya a vizsgalt id6-
intervallumon belil jelentésen meghaladja a varmegyei értékeket. Ezen idésoros dinamika ese-
tén megfogalmazhatd, hogy az id6 elérehaladtaval a kiilonbségek erbteljesen ndvekednek, hi-
szen mig Heves varmegyében 2016-t6l kezdddéen folyamatosan csokken, addig Atanyon a 2019-
es évtol kezdddben novekedik a kozfoglalkoztatottak aranya (5. abra).

Vildgosan kirajzolédik, hogy a pandémia kdvetkeztében Atany esetén a munkanélkiliségi rata
novekedését nagymértékben fékezték a kdozfoglalkoztatasi rendszer adta helyi foglalkoztatasi le-
hetdségek. Kijelenthetd ezaltal, hogy a Belugyminisztérium nyilvantartasai szerint 2021-ben atla-
gosan minden nyolcadik aktiv koru lakos kézfoglalkoztatottként volt nyilvantartva a telepulésen.

A munkaerdpiacon tapasztalhaté teruleti kiilonb6z6ségek megértéséhez szorosan kapcsolé-
dik a lakossag jovedelmi helyzetének valtozasa is. A 6. dbra az SZJA addalapba tartozé jovedelem
egy lakosra vetitett atlagos értékeit tartalmazza Heves varmegyére és Atanyra vetitve.
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6. abra. Az egy lakosra jutd 6sszevont SZJA addalapba tartozo jovedelem Heves varmegyében és
Atanyon, 2014-2021 (ezer forint/f6/év)

Megjegyzés: SZJA = Személyi jovedelemadod

Forras: NAV adatok alapjan sajat szerkesztés (2022)

Az egy lakosra juté atlagos jovedelmek varmegyei szinten folyamatosan novekedtek a vizsgalt
id6szakban: 2014-r61 2021-re az 1,99-szeresére néttek. Ezzel egyltt Atanyon is novekedd tenden-
cia rajzolddik ki az egy lakosra juté atlagos jovedelmi szint esetén (2014-r6l 2021-re 1,93-szoro-
sara néttek), ugyanakkor 2019-r61 2020-ra egy enyhe csokkenés figyelheté meg, amelyet ellensu-
lyoz a 2021-es telepulési jovedelmi szint, hiszen itt ismét emelkedés olvashatd le az abrardl.
Mindezek alapjan megallapithatd, hogy a jovedelemvaltozas dinamikaja hasonlé utemben ment
végbe Atanyon, mint a varmegye egészében, ugyanakkor nominalértékben kifejezve az atanyi jo-
vedelmek jécskan elmaradnak a varmegyei atlagértékektdl (6. abra).

Afejezet 6sszegzéseként megallapithatd, hogy az 1990-es évek eldétt hagyomanyosan agrartér-
ségként jellemezhetd dél-hevesi térség, ezzel egyiitt Atany kozség is a rendszervaltas egyik vesz-
tese munkaerépiaci szempontbél (Bogardi, 2014). Az 1990 utani években erbteljesen érezteti ha-
tasat a hatranyos munkapiaci-helyzet, ugyanis mind az allaskeresék, mind pedig a kézfoglalkoz-
tatottak szama magasnak mondhaté a 15-64 éves korcsoportba tartozé lakénépesség szazalé-
kaban, emellett az egy lakosra jutd jovedelmek nagysaga sem éri el a varmegyei atlag felét sem
2014 és 2021 kozott.

A rendelkezésre all6 szekunder adatkdrok elemzései 6sszecsengenek az Atany kdzség polgar-
mesterével készitett interju tapasztalataival, hiszen a telepUlés elsd embere is kedvezbtlen mun-
kapiaci folyamatokkal jellemezte a telepulést. Ugyanakkor szamos fejlédési és kitorési pontot
azonositott, amelyeken keresztlil a jovében csokkenhet a munkanélkiliséggel sujtott haztartasok
aranya, illetve a jovedelmek szintjében is markansabb novekedés kovetkezhet be. Ilyen telepu-
lés-fejlesztési célok kozé tartozik, hogy az alacsony iskolazottsagi szinttel rendelkezé lakosok
szamara képzési programokat alakitsanak ki (pl. magas kézligyességet igénylé munkaalkalmak
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idetelepitésével), amelyen keresztul a helyi tdrsadalom széles korének lehetne biztositani al-
lando jellegli munkavégzést, ezzel elsegitve a jovedelmi és egzisztencialis helyzetik javulasat.
Ez esetben a kdzmunkaprogram —amely a kutatas ideje alatt, 2022 juniusaban minden nyolcadik
aktiv koru atanyi lakosnak biztositott munkat — ténylegesen azt a funkcidjat téltené be, amire lét-
rehoztak, miszerint ideiglenes foglalkoztatasi format jelenthetne az atanyiaknak.

Osszefoglalas

Atany tarsadalmanak korstruktiraja és munkaerdépiaci helyzete 2014-2021 kdzott jelentds elté-
rést mutat a varmegyei tendenciakhoz képest. A telepulés korszerkezete fiatalos képet fest,
amely magyarazhaté mind az 6regedési index csokkend, mind pedig az eltartottsagi rata novekvd
értékeivel. A vizsgalt demografiai mutatdk, illetve a terepi kutatas tapasztalatai alapjan kijelent-
hetd, hogy Atanyon jelentds létszamu munkaerétartalék all rendelkezésre, ugyanakkor a helyi tar-
sadalom ezen részének munkaerdépiaci értéke szerénynek mondhatd. A demografiai folyamato-
kon tul a munkanélkuliségi, kozfoglalkoztatasi és jovedelmi adatok is egyontetlien azt mutatjak,
hogy a teleplilésen élék nagy része ki van téve a szegénység kockazatanak.

A szekunder adatokbol kirajzolédé tendenciakon tul viszont meg kell emliteni, hogy a telepulé-
sen a lehet6ség adott a munkaer@piaci fejlédésre, ugyanakkor mégsem szamithat arra, hogy val-
lalatok sokasaga helyezné Atanyba a telephelyét. A falu legfontosabb gazdasagi adottsaga — még
a létszamaban folyamatosan csokken6é mezégazdasagi foglalkoztatottsag ellenére is — az agra-
rium: ugyanis a mezégazdasagi mlivelés ala vonhato terlletek nagysaga az dnkormanyzati telkek
révén folyamatosan novekedett az elmult években. A kutatas alkalmaval tovabba kirajzolédott az
is, hogy a helyi lakossag alacsony képzettségi szintje szamos korlatot allit a fejlédés elé, igy — a
mezégazdasagi termelésen tul — mindenképp tamogatandé az a helyi célkit(izés, amely az endo-
gén er6forrasokra épulé gazdasagi- és munkaerdpiaci fejlesztést helyezi a f6 prioritasai kozé.

Mindent 6sszegezve —a vizsgalat eredményei alapjan —kijelenthetd, hogy a lakossag munkahoz
és megfeleld jovedelemhez valo juttatasa szamit napjainkban és fog szamitani a jovében is a leg-
nagyobb helyi kihivasnak.

Irodalomjegyzék

Aldorfai, Gy. (2014): Atany modell — Torekvések a helyi gazdasagfejlesztés jegyében. Acta Regionis Rurum,
Vol. 8. (1): pp. 29-42. ISSN: 1789-5588.

Alpek, B. L. - Tésits, R. (2019): Afoglalkoztathatosag térszerkezeti és telepulési dimenziéi Magyarorszagon.
Terlleti Statisztika, Vol. 59. (4): pp. 381-399. https://doi.org/10.15196/TS590402

Bogardi, T. (2014): Atany demogréfiai, iskolazottsagi és foglalkoztatottsagi jellemzdéi. Acta Regionis Rurum,
Vol. 8. (1): pp. 9-18. ISSN: 1789-5588.

Egri, Z. (2023): Mobilitas és prezisztencia a hazai telepullési szintl jovedelemegyenlétlenségi folyamatok-
ban, 2012-2019. Terlleti Statisztika, Vol. 63. (1): pp. 3-37. https://doi.org/10.15196/TS630101

Enyedi, Gy. (2004): Regionalis folyamatok a posztszocialista Magyarorszagon. Magyar Tudomany, Vol. 49.
(9): pp. 935-941.

Hajdu, D. - Koncz, G. (2022): Employment data of participants in supported adult training for jobseekers
and their territorial pattern in Hungary, 2010-2020. Regional Statistics, Vol. 12. (2): pp. 117-148.
https://doi.org/10.15196/RS120205

Kaposzta, J. (2014): Terlleti klilonbségek kialakuldsanak fébb 6sszefliggései. Gazdalkodas, Vol. 58. (5): pp.
399-412. https://doi.org/10.22004/ag.econ.206101

21


https://doi.org/10.15196/TS590402
https://doi.org/10.15196/TS630101
https://doi.org/10.15196/RS120205
https://doi.org/10.22004/ag.econ.206101

Lérinc B. Korstrukttira és a munkaerdpiaci trendek Atanyon

Kati, T. (2020): A munkanélkiliség és a kozfoglalkoztatas teruleti kiilonbségei, 0sszefliggései Magyarorsza-
gon. Terlleti Statisztika, Vol. 60. (5): pp. 517-547. https://doi.org/10.15196/TS600501

Lérinc, B. —Kaposzta, J. (2022): Analysis of regionalincome inequalities in Hungary between 2010 and 2019.
Engineering for Rural Development, Vol. 21. (1): pp. 313-318. https://doi.org/10.22616/ER-
Dev.2022.21.TF098

Nagy, H. (2018): A helyi gazdasag szereplbinek egyuttmikodési lehetdségei a vidéki térségek versenyké-
pességének fokozasara. Studia Mundi-Economica, Vol. 5. (1): pp. 24-32. https://doi.org/10.18531/Stu-
dia.Mundi.2018.05.01.24-32

Molnar, M. (2014): Az atanyi falukutatas. Acta Regionis Rurum, Vol 8. (1): pp. 3-8. ISSN: 1789-5588.

Ritter, K. (2018): Special features and problems of rural society in Hungary. Studia Mundi — Economica, Vol.
5.(1): pp. 98-112. https://doi.org/10.18531/Studia.Mundi.2018.05.01.98-112

Internetes forrdsok

BM (2014-2021): Orszagos Terlletfejlesztési és Teruletrendezési Informacios Rendszer: Belligyminiszte-
rium adatok — A kdzfoglalkoztatottak szama. https://www.teir.hu/ (Utolsé letoltés ideje: 2022. decem-
ber 13.)

KSH (2014-2021): Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informaciés Rendszer: Kozponti Statisz-
tikai Hivatal adatok — A nyilvantartott allaskeres6k szama. https://www.teir.hu/ (Utolsd letoltés ideje:
2022. december 13.)

KSH T-STAR (2014-2021): K6zponti Statisztikai Hivatal — Tajékoztatasi adatbazis: A lakonépesség szama
korcsoportonként. Online: https://statinfo.ksh.hu/Statinfo/ (Utolsé letoltés ideje: 2022. december 9.)

NAV (2014-2021): Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési Informacidés Rendszer: Nemzeti Ad6- és
Vambhivatal adatok — Az 6sszevont SZJA addalapba tartozé jovedelem. https://www.teir.hu/ (Utolsé le-
toltés ideje: 2022. december 13.)

Interjialany

Jédmbor Dénes, Atany kozség polgarmestere (Az interju felvételének idépontja: 2022. julius 3.)

22


https://doi.org/10.15196/TS600501
https://doi.org/10.22616/ERDev.2022.21.TF098
https://doi.org/10.22616/ERDev.2022.21.TF098
https://doi.org/10.18531/Studia.Mundi.2018.05.01.24-32
https://doi.org/10.18531/Studia.Mundi.2018.05.01.24-32
https://doi.org/10.18531/Studia.Mundi.2018.05.01.98-112
https://www.teir.hu/
https://www.teir.hu/
https://statinfo.ksh.hu/Statinfo/
https://www.teir.hu/

Faluszemindriumi kutatasok — Atany, 2. forduld (Acta Regionis Rurum, 17)

- "y
e IS, e

N o= : —_— -

{ o

g (LIR L

-

&4 TN

1. kép. Atanyi életkép

[E5D v-rec - |
This articel is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0 International license:
CC-BY-NC-ND-4.0.
A cikkre a Creative Commons 4.0 standard licenc alabbi tipusa vonatkozik: CC-BY-NC-ND-4.0.

23


https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.hu
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.hu

