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OSSZEFOGLALAS

A Magyar Honvédség (MH) immar tobb mint egy évtizedes atalakitasi folyamata még
mindig nem ért a végéhez, ugyanakkor a NATO tagjaként az informacios tdarsadalom
szinvonalan allo hadseregekkel torténo egyiittmiikodes a kovetelmeény. Fel kell késziilni
elméleti és gyakorlati vonatkozdsban egyarant a sokoldalusdagra, a kreativitasra, a
folyamatos onfejlodeés igényére, a tanuldsra és az informdcios és kommunikacios
technoldgia nyujtotta lehetéségek kihaszndlasdara. Az eldrelépést az informdcios és
kommunikdcios technologia (IKT) robbanasszerii fejlddése altal kinalt vj lehetésegekre,
valamint a tavoktatas modszertani fejlédésére alapozott tavoktatdsi rendszer kialakitasa
jelentheti (Siposné, 2004). A Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetemen a tdavoktatds
szervezeti keretei kialakuloban vannak. Az oktatok és a hallgatok kérében végzett
felmeérések adatai megerdsitették az dnképzés szerepének, tovabba a korszeri
informacios és kommunikacios eszkozdok és az elektronikus tananyagok jelentéségének
novekedesét bizonyito tapasztalatokat.

(Kulcsszavak: informaciés ¢és kommunikaciés technologia, elektronikus oktatés,
tavoktatas, elektronikus tananyag)

ABSTRACT

eLearning in the Hungarian Home Defence Force — results and challenges

M. Voros
Zrinyi Miklos National Defense University, Distance Education Center, H-1581 Budapest, POB 15.

Being part of NATO, specialists of the Hungarian Home Defence Force are required to
possess complex, interdisciplinary knowledge. They are expected to prepare for meeting
challenges such as, versatility in theoretical and practical aspects alike, creativity,
permanent self-development, learning, taking advantages of ICT. Due to structural
changes and rapid growth of ICT, system of ways, methodology and didactics of
education is undergoing changes. The new paradigm of education assisted by ICT is
efficiency, that is, the time and cost-factors of providing an individual with instantly
marketable knowledge. The organisational framework of distant learning is emerging in
ZMNDU. The findings of the surveys conducted among teachers and students
strengthened the experience proving the growth of importance of the role of self study
and of the modern information and communication tools and electronic learning
materials.

(Keywords: information and communication technology, e-learning, distance education,
elctronic teaching materials)

33
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BEVEZETES

A Zrinyi Mikloés Nemzetvédelmi Egyetem (ZMNE) egységes tavoktatasi rendszerének
kialakitasa és miikodtetése, a rendelkezésre alld er6forrasok hatékony kihasznalasa és a
sziikséges, de jelenleg még hianyos képességek megfeleld szintre hozasa tobb teriileten,
Osszehangoltan, a rendelkezésre allo személyi, technikai és pénziigyi lehetdségekkel
Osszhangban folyik. Az eldkészités fontos része volt egy, az egyetem rektora altal
elrendelt, 6nkéntes, anonim kérdbéives felmérés. A kérdéscsoportok az alabbi teriiletek
felmérését céloztak:

- Demografiai adatok gyljtése, amelyek a kiértékelés soran szlrofeltételként
szerepelhetnek.

- Az otthoni szamitastechnikai infrastruktiira és szamitogép-hasznalati szokasok felmérése.

- A szamitogeépek kiilonbozo célokra és feladatokra torténd hasznalatdhoz sziikséges
szakmai felkésziiltség felmérése.

- A munkahelyi szamitastechnikai infrastruktira és szamitogép-hasznalati szokéasok felmé-
rése, kiemelt figyelemmel a tandrai alkalmazasra, illetve a hallgatok 6nallo tanulasara.

- Vélemények gyijtése a korszerii informacios és kommunikaciés technologidnak az
oktatasra gyakorolt jelenlegi és perspektivikus hatasarol.

- A tavoktatas bevezetéséhez sziikséges oktatoi és hallgatoi szakmai kompetenciak és
fogadokészség felmérése.

Az oktatok és az alapképzésben résztvevo hallgatok részére kiosztott kérddivekben
szerepld kérdések zome — aprobb eltérésekkel — az Osszevethetdség érdekében azonos,
kisebb hanyaduk csoport-specifikus volt. A ZMNE 426 oktatojatol 167 kitdltott kérdodiv
érkezett vissza, koziilik 142 (33,3%) volt értékelhetd. A hallgatoktol a kiosztott 800
kérd6ivbol 736 (92%) érkezett vissza, koziiliik 574 (77,9%) volt értékelhetd.

A ZMNE Tavoktatasi Koordinacios Kozpontja 2005-t61 folyamatosan végzi az MH
at- és tovabbképzési rendszerében résztvevo hallgatok kérddives felmérését (a hallgatok
az MH a par évestol a tobb évtizedes szolgalati viszonnyal rendelkez6 hivatasos tisztjei
voltak). A tanfolyam megkezdése eldtt a szamitastechnikai felkésziiltségiik, szamitogép
hasznalati lehetdségeik és szokasaik keriilnek felmérésre, a tanfolyam végén pedig a
képzéssel, szervezéssel, tananyaggal, el6adasokkal, tutori tevékenységgel kapcsolatos
megelégedettségiik, valamint a tanulési lehetségeik €s szokasaik.

Tekintettel a cikk terjedelembeli korlataira, a fenti felmérések eredményeib6l csak
a szélesebb érdeklddésre szamot tartdak keriilnek bemutatasra. A ZMNE oktatdinak és
az alapképzésben résztvevd hallgatdinak véleményét parhuzamosan, Osszehasonlitva
mutatom be: hogyan vélekedik ugyan arrdl a témar6l a ZMNE tobb éves (évtizedes)
katonai, vezetdi és pedagogiai tapasztalattal rendelkezd, szakmailag és tudomanyosan
mindsitett oktatd allomanya, illetve az egyetem padjait most koptatd, a katonai palyat
rovidesen megkezdd, az MH leendd hivatasos tisztje. Elvarja-e a fiatal korosztaly a
korszer(i informacids és kommunikacios eszkdzok hasznalatat az oktatasban, felkésziilt-e
erre szakmailag? Partner-e ebben az iddsebb, a hagyomanyos’ oktatasban nevelkedett és
azt magas szinten folytatd korosztaly, vezeti-e az ilyen iranyu valtozasokat vagy csak
koveti azt? A tanfolyamok hallgatoinak véalaszai 6nallo fejezetben keriilnek bemutatasra.

A SZAMITASTECHNIKA OTTHON

A hallgatok és az oktatok otthoni szamitogép ellatottsaga 80% folotti (negyediik egynél
tobb géppel rendelkezik). Lényeges eltérés tapasztalhato az otthoni Internet
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hasznalatban: az oktatok mintegy fele rendelkezik hozzaféréssel, a hallgatoknak csupan
egy negyede. Ez kevésnek tiinik, mivel a tavoktatdsban megjelend, intenziv Internet-
hasznalatot kivand 1j tanari tevékenységek (tutori feladatok, csoportmunka, férumok
vezetése, levelezés a hallgatokkal) zome varhatéan munkaidén tul jelenik meg. Hallgatoi
oldalrél nézve az Onképzés térhoditasa, valamint a rohamosan terjedd elektronikus
szolgaltatasok megismerése, hasznalatuk elsajatitasa szempontjabol kivanatos lenne, ha
az otthoni internetezés szélesebb kdrben terjedne el.

Az otthoni szamitogép-hasznalatot elemezve lathatd, hogy az oktatok esetében a
munkakorbdl eredd feladatok dominalnak, mig a hallgatoknal az életkori sajatossagokbol
fakado tevékenységek (zenehallgatas, filmek nézése, jaték'). Orvendetes, hogy a
hallgatok jelentds része onképzésre és tanulasra is hasznalja a szamitogépét (1. dbra).

1. abra

Az otthoni szamitégép-hasznalat legfontosabb teriiletei (a valaszadék szazalékaban)

S26 Zene-
Zovegszer: 9 hallgatés(7.
kesztés (1) ]83'1/° gatas(7)
Tudomanyos o Filmnézés(8)
munka(2) ] 71,1%
Felkésziilés o, Jaték(9)
az 6rakra(3) |67.7%

. Szovegszer-
Egyéb munka- 67.7% A
kori feladatok(4) l e kesztés (1)
Onképzés(5) |64,3% Onképzés(5)
Ismeretek 64.3% Felkésziilés
bévitése(6) l o7 az 6rakra(10)

Oktatok (11) Hallgatok (12)

Figure 1: Analysis of the use of PC-s at home (percent of the respondents)

Word processing(1l), Research(2) Preparation for lectures(3), Other tasks of duty(4),
Self-education(5), Developing of knowledge(6) Listening to music(7), Watching films(8),
Playing games(9), Preparation for classes(10), Lecturers(11), Students(12)

A SZAMITASTECHNIKAI ISMERETEK MEGITELESE

A hallgatok 60,8%-a oktatéiénal gyengébbnek itélte meg szamitastechnikai ismereteit,
ami meglepd az ifjusag és a korszerii technika kozotti szoros kapcsolat ismeretében. Ez
az eredmény felveti a kozépfoku informatikai és szamitastechnikai oktatas
hatékonysaganak és korszeriiségének, tovabba a tanarok felkésziiltségének ¢és
elkotelezettségének a kérdését is. Az oktatok 70,4%-a legalabb olyan jonak, vagy
jobbnak tartotta szamitastechnikai ismereteit, mint a hallgatoiét.

' Mielstt barki is a jatékot altaldban komolytalan és haszontalan szamitogépes

tevékenységnek tekintené, kérem, olvassa el a jaték és a tanulas kapcsolatarol szolo
kutatasi eredményeket a www.ludologia.hu web-lapon, illetve a kdzismert Lego jaték
alkalmazasi lehetéségét a vallalati szervezetfejlesztésben a www.seriousplay.com
oldalon.
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A hallgatok tobb mint haromnegyede szamitastechnikai felkésziiltségét kdzepesre vagy
annal jobbra értékelte, a programok alkalmazasi készsége €s a hardver ismeretek szintje
nem tér el lényegesen egymastdl. Az oktatok kétharmadanak szamitastechnikai
felkésziiltsége -Onértékelésiik szerint- kodzepesnél jobb, azonban a programok
alkalmazasi készsége 1ényegesen gyengébb a hardver ismereteiknél.

A szamitogéppel torténd kiilonbozo feladatok elvégzésére vald felkésziiltséget
mutatja a 2. abra.

2. abra

Felkésziiltség szamitastechnikai feladatok megoldasara
(a valaszadék szazalékaban)

o,
Informaciéhordozok tartalmat megnézni(1) gg’go//:

. « A Ini - 197,87
Szovegszerkesztot hasznalni(2) g; :.,2

E-mailt irni, kiildeni, fogadni(3) 9274%/0

. . . . 1957
Konkrét keresést végezni az Interneten(4) gg ;02

A " - 19649
Allomanyokat mozgatni(5) 9:7 8/:/0

L 5 — ______________]94,2¢
Anyagokat letdlteni az Internetrél(6) 9934 320/?

50,7%
53,7%

Anyagokat feltolteni az Internetre(7)

87,5%

Tablazatkezel6t hasznalni(8) 93,3%

Multimédias programokat hasznalni(9)

Programokat telepiteni és hasznalni(10) 87.1%

Képet, videét rogziteni, szerkeszteni(11) O Oktatok(13)

W Hallgatok(14)

Web-oldalakat Iétrehozni(12)

Figure 2: Skills for accomplishing computer tasks (percent of the respondents)

Reading data carriers(l), Word processing(2), E-mailing(3), Searching Internet(4),
Moving files(5), Downloading from Internet(6), Uploading to Internet(7), Working with
spreadshets(8), Using multimedia programms(9), Installing programms(10), Video- and
sound editing(11), Developing web-sites(12), Lecturers (13), Students(14)

A hallgatok és az oktatok felkésziiltségében nincsen jelentds eltérés, mindkét csoport
erds a szamitogépes rutinfeladatok esetében, kissé bizonytalanabb az 0j programok
hasznalatba vétele soran és gyakorlatlan a kiillonb6z6 média elemek elkészitése, tarolasa,
feldolgozasa és nyilvanossa tétele soran. Szamitogépes munkavégzés soran a hallgatok
segitséget leggyakrabban szoftver-, halozati-, és hardver-problémak esetében, valamint
Uj programok elsajatitasanal igényeltek. Az oktatdk esetében a kritikus teriilet a
rendszerhibak, hardver-problémak és az 0j programok alkalmazasa volt.

A SZAMITASTECHNIKA AZ EGYETEMEN
Az oktatok ¢és a hallgatdk tanitdssal, tanulassal és tudomanyos tevékenységgel

kapcsolatos szamitogépes tevékenységeinek tipusat és gyakorisagat mutatja a 3. és a 4.
dbra.
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3. abra

Az oktatok leggyakoribb szamitogépes tevékenysége (a valaszadok szazalékaban)

Az o6rakra torténé felkésziilés(1) | 70,2%

Sajat készitésii elektronikus |
szemléltetd anyagok hasznalata(2) |

Szamitégép hasznalat az 6rakon(3) | 38,4%

| 49,3%

Sajat készitésii elektronikus tananyagok hasznalata(4) | 38,1%
Oktatas szamitogépes termekben/laborokban (5) 7:' 22,3%
Orai szamitogépes feladatok adasa(6) 7:' 12,9%
Oran kiviil elvégzendé szamitogépes feladatok adasa(7) 7:' 11,4%

Belsé halézat hasznalata az 6rakon(8) 8,6%
A ZMNE-n készitett elektronikus tananyagok hasznalata(9) l:l 7,9%

Vasarolt elektronikus tananyagok hasznalata(10) l:l 5,9%

Internetet-hasznalat az 6rakon(11) l:l 5,8%

Figure 3: The most frequent computer activities of lecturers (percent of the respondents)

Preparation for lectures(1), Using self-made presentations(2), Working with PCs in classes(3),
Using self-made teaching materials(4), Teaching in computer laboratories(5), Setting class
exercises(6), Setting homeworks solvable with PC(7), Using local computer network in
classes(8), Using electronic learning materials, developed by lecturers of ZMNDU(9), Using
commercial electronic learning materials(10), Using Internet in classes(11)

4. abra

A hallgaték leggyakoribb szamitogépes tevékenysége (a valaszadok szazalékaban)

Szamitogépes feladatok megoldasa az 6rakon(1) 32,7%
Tudomanyos és kutatomunka(2) 25,6%

Oktatas szamitégépes termekben/laborokban(3)
Internetet-hasznalat az 6rakon(4)

Oran kiviil elvégzendé szamitogépes feladatok(5)

Az orakra torténd felkésziilés(6)

Belsé halézat hasznalata az 6rakon(7) 12,0%

Sajat készitésii szemlélteté anyagok hasznalata(8)

A ZMNE-n készitett elektronikus tananyagok
hasznalata(9

Vasarolt kaphat6 e-tananyagok hasznalata(10)

Figure 4: The most frequent computer activities of students (percent of the respondents)

Answering exercises with PCs in classes(1), Research(2), Learning in computer
laboratories(3), Using Internet in classes(4), Answering homeworks solvable with PC(35),
Preparation for classes(6), Using local computer network in classes(7), Using self-made
presentations(8), Using electronic learning materials, developed by lecturers of
ZMNDU(9), Using commercial electronic learning materials(10)

37



Vérés: eLearning a katonai felsGoktatasban - tapasztalatok, feladatok

Az éabrak alapjan lathatd, hogy a szamitastechnika, és kiilondsen a halézatok adta
lehetdségek kihasznalasa a tanoérakon még nem intenziv, aminek az alapvetd oka lehet a
megfeleld digitalis tartalom hidnya. Igen alacsonynak tlinik az o6ran kiviil elvégzendd
szamitogépes feladatok szama, ami azzal a veszéllyel jarhat, hogy az egyének
motivaltsagatol valik fliggéveé a szamitastechnikai kompetenciak kialakulésa.

A kérdoivek értékelése soran kideriilt, hogy a hallgatok és az oktatok is csak mérsékelten
elégedettek a ZMNE szamitastechnikai infrastruktirajaval. A fejlodés legfontosabb feltételének
—szinte teljes dsszhangban- a tantermi hardver és szoftver ellatottsdg mennyiségi és mindségi
javitasat, tobb és korszertibb technikai eszkoz biztositasat, és a tanorakon kiviil is elérhetd,
megbizhatéan miikodo szamitastechnikai infrastruktura kialakitasat tekintik. Mivel a ZMNE
harom bézisan tobb, mint 1500 személyi szamitogép és mintegy 30 szamitogépes kabinet
miikddik, fontos a meglévd eszkdzokhoz torténd hozzaférés (kiilondsen a tandrakon kiviil, a
munkaidd utén) biztositasa, ezért a beszerzéseken és a géppark folyamatos korszertiisitésén tal
jelentds tartalékok lehetnek a szervezési és a koordinacios teriileteken is.

A technolégia hatdsa a tanitasra/tanulasra

A szamitogépeknek és a szamitogépes halozatoknak a tanorakon torténé alkalmazhatosagat
a valaszadok zome pozitivan itélte meg (5. dbra. 1 — egyaltalan nem ért egyet az allitassal
... 5 —teljes mértében egyetért).

5. abra

A technolégia hatdsa a tanitasra/tanulasra

Segiti a teljes életpalyara kiterjedé tanulast(1) 3.26 37

Esélyegyenléséget biztosit a tudasszerzésben(2) ﬁ?ﬂ
Kielégiti a szellemi eréforras-fejleszté 2,65
i gényeieis |

2,4
Egyéb lizleti érdekeket szolgal(4) = 2,84

Csak bizonyos szakmai teriileteken hasznalhaté 2,46
tudasszorzéore) | - ¢

Noveli a korszerti tudast el nem érék szamat(6)

2,55

Csak a gyarto cégek uzleti érdekét szolgalja(7) ﬂ 256

2,11
Hattérbe szoritja a tanart(8) . 256
. fe b PSP . 2,39
Csak a felszines tudas kialakitasat biztositja(9) 239

. | 2,1 O Oktatok(11)
e i iy ) 21 m Hallatok
y allgatol

Figure 5: Effect of technology on education and learning

Aid in lifelong learning(1), It provides equal chances in learning(2), It satisfies demands
on improvement human resources(3), It serves for business interests(4), It can be used
for developing knowledge only in a few professional areas(5), It increases number of
people, doesn’t have computer literacy(6), It serves only for developers’ interests(7), It
pushes teachers into background(8), It makes shallow knowledge(9), It goes out of
fashion quickly(10), Lecturers(11), Students(12)
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A hallgatoi vélemények pozitiv iranyt befolyasolasat segithetik az oktatok a
szamitastechnika legkorszeriibb oktatasi alkalmazasainak bemutatasaval, a tanorakon és
az onképzésben alkalmazhat6 valtozatos elektronikus tananyagok kidolgozasaval, illetve
a hallgatok bevonasaval a fejlesztdi munkakba (TDK és szakdolgozatok, konferencia-
eléadasok). Lényeges, hogy a hallgatok pozitivan itélték meg a szamitastechnika, az
Internet hasznalatanak tdmogatasat a tanszeki, a kari és az egyetemi vezetdk részérol.

Egy masik kérdéssor annak feltarasara iranyult, hogy az dnképzés, a képességek
folyamatos fejlesztése milyen lehetdségeket kinal a Magyar Honvédségben szolgélatot
teljesitok szamara az elkdvetkezendd 3-5 évben, illetve milyen feladatok, valtozasok, 4j
elvarasok prognosztizalhatoak.

A valaszok megerésitették az Onképzés szerepének, tovabba a korszeri
informacios, kommunikéacios eszkozok és az elektronikus tananyagok jelentdségének
novekedését, azonban jelentds nézeteltérések is korvonalazodtak. Nem egyforma a tanar-
hallgatd személyes talalkozok stlyanak a megitélése, bar mindenki sziikségesnek tartja
azt. A hallgatok erételjesebben tamogatjak a kontaktorak szamanak csokkentését,
ugyanakkor az 6nképzést illetden mar kevésbé ’lelkesek’.

A TAVOKTATASSAL KAPCSOLATOS ISMERETEK, VELEMENYEK
A napi élet egyre tobb teriiletén megjelend ¢és rohamosan fejlédé elektronikus
szolgaltatasok ismertségének felmérése a hallgatok és az oktatok esetében is azt
bizonyitotta, hogy csak a napi tevékenységekhez kapcsolodd fogalmak (Internet, www
stb.) ismertsége jo (6. dbra., 1 —nem hallotta még ...5 — részletesen ismeri).

6. abra

Elektronikus szolgaltatasok ismertsége

Internet —TGX‘ 4.48
Worl Wide Web (WWW) —ﬂs 08
Intranet —wﬁ 384
Life Long Learning <—'2'2'b—1 3,35
eBook —rﬂ—‘ 299
eLearning _ng; 2,94
eBusiness —T,rﬂz’%

eGoverment - 2,39
O Oktatok(1)
eEurope  p—T 70 m Hallgatsk(2)

Figure 6: Awareness of electronic services

Lecturers(1), Students(2)
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Az oktatok eddigi életiitja, valamint a hallgatok életkora alapjan varhato volt, hogy
nagyon kevesen rendelkeznek tavoktatassal kapcsolatos gyakorlati tapasztalatokkal. Ezt
tamasztjak ala valaszaik azokra a kérdésekre, melyek a tavoktatds ZMNE-n torténd
bevezetésének sziikségességére vonatkoztak (7. dbra., 1 — egyaltalan nem ért egyet az
allitassal ...5 — teljes mértében egyetért).

7. abra

A tavoktatas bevezetésének sziikségessége

3,36
3,31

A tavolabbi jovében (4-6 év) lesz fontos(2) ﬁé %’28
A kézeljovében (2-3 év) lesz fontos(3) ﬁ%ﬁ;

Mar elkéstiink a bevezetésével(4) l 12,61

29

Idészerti feladat(1)

Jelenleg nem id6szerii feladat(6)

2,47

Csak az el6ljarok altal fontosnak J 255
R BE

2,73

Jelenleg nem fontos feladat(7) ﬂ% 70 Oktaték(9)
Jelenleg nem sziikséges(8) ﬁZ%SSS B Hallgatok(10

Figure 7: Different opinions about necessity of distance education

1t is opportune(l), It will be important in 4-6 years(2), It will be important in 2-3
vears(3), We've missed establishment of distance learning system(4), It is important only
in chiefs’ opinion(5), Presently it is inopportune(6), Presently it isn’t important(7),
Presently it isn’t necessary(8)

Tekintettel arra, hogy a Magyar Honvédség at- és tovabbképzési rendszerében kiemelt
szerepe lesz a kovetkezd években a tavoktatasnak, bizakodasra ad okot, hogy az oktatok
jelentés hanyada részt venne a tavoktatds kiilonbozé teriileteit megismertetd
tanfolyamokon (8. dbra).

Orvendetes az is, hogy a hallgatok egy jelentés része szivesen megismerné a
tavoktatas sajatossagait €s a multimédias tananyagkészitést.

TANFOLYAMOK TAPASZTALATAI

A Magyar Honvédség a rendszervaltas 6ta mélyrehatd valtozasokon ment keresztiil
(Kiss, 2000). Az 1989-en még 155.700 f6s sorozott hadsereg 1étszama folyamatosan
csokkent, 1999-t61 NATO tagként egy 10j katonai-szakmai kulturalis kozegben, 1j
stratégiai célok érdekében kell folyamatosan szikiilé pénziigyi lehetéségek kozott
tevékenykedni.
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8. abra:

Részvételi szandék a tavoktatassal kapcsolatos tanfolyamokon

A tavoktatast megismertetd(1) l— B | 64,0%
Tavoktatasi tananyagkészitd(2) '- 21T% | 65,6%
Tavoktatasi kurzusszervezé(3) l_ 18.1% | 41,7%
Tutorképz6(4) J— 18.5% |57,3%
| 64,4%

Multimédias tananyagkészit6(5) _ 36,1%
(]

Tavoktatasi keretrendszert ]151,9%

megismertet5 (6) — 26,0%
Halézati tananyag kidolgozo(7) I_ 27 2% 153,200 Oktatok(8)
ks m Hallgatok(9)

Figure 8: Intention for participating in distance education

Courses for familiarization of distance learning(1), Developing distance learning
teaching materials(2), Training of administrative staff of distance learning courses(3),
Training of tutors (4), Developing multimedia learning materials(5), Training for
working with learning management systems(6), Developing learning materials used in
computer networks(7), Lecturers(8), Students(9)

2005. novemberben megsziint a sorozas intézménye, a Magyar Honvédség 2007-re
eléiranyzott létszamkerete 24.500 f6. A professzionalis értékek iranyaba fejlodo
honvédségben a szakmai képességek gondozasa, fejlesztése stratégiai feladat. A csokkend
létszam és a helyettesithet6ség besziikiilése miatt gyakorlatilag megsziint a nappali
képzésekre torténd beiskolazas, megnétt a folyamatos dnképzés szerepe és ennek egyik
megvalositasi formajaként a tavoktatas iranti igény (17/2003. HM KAT -VKF intézkedés).
A ZMNE-en 2005-t8]1 folyamatos a Honvéd Vezérkar altal eldirt tanfolyamok koziil a
rendszeresen ismétlodo, legnagyobb létszamu, rendfokozati elémeneteli tanfolyamok
vizsgalata. A hallgatok magasabb rendfokozatba (féhadnagy, szazados és érnagy) torténd
eldléptetésiik eldtt vettek rész egy harom honapos tavoktatasi tanfolyamon, mely soran
harom alkalommal, egy-egy napos konzultacion talalkozhattak az eldadokkal személyesen.
A képzési kovetelmények, a tananyag, a konzultaciok, a vizsgaztatas, a vizsgaeredmények
komplex elemzését a ZMNE Katonai Alapozo és Tovabbképzd Intézete, a hallgatok
felkésziiltségének ¢és megelégedettségének kérddives felmérését a  Tavoktatasi
Koordinacios Kozpont végezte (Czank és Vords, 2006). 2005-2006-ban a harom tanfolyam
953 hallgatdja koziil 777 toltotte ki a kérddiveket.

A hallgatok 87,2%-a rendelkezik otthon szamitogéppel, 68,8%-a Internet
kapcsolattal. Feltiing volt a géppel nem rendelkez6k hatarozatlan beszerzési szandéka:
sokan nem tudtak megmondani, mikor fognak vasarolni szamitégépet. A multimédias
tananyagok feldolgozasahoz sziikséges hardver elemekkel szinte mindenki rendelkezik.
Atlagosan a hallgatok fele tud otthon az Internetre kapcsolddni, azonban lényeges
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kiilonbség mutatkozik az egyes tanfolyamok kozott A féhadnagyi tanfolyam hallgatoi
kozil rendelkeznek a legkevesebben Internet kapcsolattal, ¢és szintén Ok a
legelutasitobbak (25,2%) a bekotését illetéen. Ennek tobb oka lehet: az életkorukbol
eredé csaladi és anyagi helyzet, a beosztasuk altal megkdvetelt szamitastechnikai
feladatok.

A hallgatok hardverismeretének atlaga 3,23 (mintegy 20% elégségesre vagy
gyengébbre, 36% jora ¢és jelesre értékelte tudasat). Némileg jobb az eredmény a
programok ismerete és hasznalata teriiletén, itt az onértékelés atlaga 3,49 (ezen beliil
11% az elégséges vagy gyengébb, illetve 51% a jo és jeles szintliek aranya).

A viélaszadok mintegy 75%-a nyilatkozott ugy, hogy szolgalati tevékenysége soran
nélkiilozhetetlen a szamitastechnika alkalmazasa (a féhadnagyi tanfolyam hallgatdinak
59,5 a szazadosi tanfolyam 77,6, az Ornagyi tanfolyam 83,1%-a), és minddssze 3,8%
jelezte, hogy munkéja soran egyaltalan nem haszndl szamitogépet. Az adatokbol jol
latszik, hogy a rendfokozat (beosztas, felelGsségi kor) ndvekedésével egyiitt nd a
szamitogép hasznalatanak sziikségessége is. A szamitogépek eloszlasa ennek megfeleld:
a féhadnagyi tanfolyam esetében a hallgatok 31,2, a szazadosi esetében 39,8%-a, mig az
6rnagyi tanfolyam hallgatoinak 58,9%-a rendelkezik sajat hasznalatra kapott géppel.

A nem szolgalati tevékenységgel kapcsolatos feladatokra (pl. nyelvtanulas,
onképzés) a valaszadok 20,6%-a szamara nem elérhetd munkahelyén szamitogép
(szamitogépes kabinet vagy nyelvi laboratérium), 29%-a munkatérsai szamitogépét vagy
az alakulat szamitogépes kabinetjét veheti igénybe. Munkaidén til a szamitastechnikai
szolgaltatasok a hallgatok 43%-a szamara elérhetéek. Munkahelyi Internet hozzaféréssel
a valaszadok 66,4%-a rendelkezik.

A szadmitdogépek ¢és a szamitogépes haldzatok kiilonbozd célokra valod
alkalmazhatosagat illetden a valaszadok zome a ,hagyomanyos” szamitogépes
alkalmazéasokat preferalja (informacidszerzés, kommunikacio, jaték, szorakozas,
szemléltetés). Orvendetes volt, hogy a hallgatok pozitivan nyilatkoztak a
szamitastechnikanak az oktatasban, Onképzésben, az egyéni tanulasban ¢és az
onellendrzésben valo alkalmazhatosagarol.

A hallgatok egy negyede tanult mar tavoktatasi formaban, az egyéb szerepkorokben
(tutor, tananyagfejlesztd, szervezd) egy szazalék koriili volt a részvétel. A hallgatok
koziil 6sszesen 12 £6 volt, aki tobb tavoktatasi szerepkdrben is kiprobalta magat.

A felmérés soran kideriilt, hogy a hallgatok zome a vegyes szervezési tavoktatasi
tanfolyamtipust valasztana legszivesebben. Ennek soran harom-négy konzultacids napon
a tananyag legfontosabb részeinek értelmezése és elemzése, tovabba a bekiildott
feladatok megbeszélése torténne. A felkésziilés 6nalldan, a hallgatok sajat idébeosztasa
alapjan, a kiadott oktatocsomag segitségével, valamint a tutor Utmutatdsa alapjan
torténik.

Jelent6s a hagyomanyos, ,,bentlakdsos” tanfolyamot valasztok aranya is. Vélhetden
az ¢életkorbol eredd kiilonbozé mértekii kotottségek miatt csdkken ezt a format valasztok
szama a rendfokozat novekedésével. A klasszikus tavoktatasi format (a tanfolyam
kezdetén egy konzultacid, majd ezt kovetben a tutor altal segitett 6nalld tanulas a
vizsgéakig) valasztok aranya alacsony. Ez napjainkban természetesnek tekinthetd,
tekintettel arra, hogy a hallgatok kozép- és fels6fokt végzettségiiket a ,hagyomanyos”,
jelenléti oktatasi rendszerben szerezték meg.

A tanfolyamok soran a szervezOk kiemelt figyelmet forditottak arra, hogy eldre
meghatarozott iddpontokban a hallgatok rendelkezésére alljanak olyan oktatok (tutorok),
akik segitséget tudtak nyujtani a tananyaggal kapcsolatban, illetve a tanfolyam
id6tartama alatt jelentkez6 egyéb problémak esetében. A hallgatok tilnyomorészt
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telefonon (83,6%) ¢és személyesen (59,3%) Iéptek kapcsolatba oktatdikkal, az
elektronikus levelezést egyharmaduk hasznalta.

A hallgatok a multimédias tananyagot DVD?-n kaptdk meg, melyet az oktatok
el6adasokkal és nyomtatott anyagokkal egészitettek ki a konzultaciokon. A hallgatok
értékelték a kiilonboz6 médiumokat (1-korszeriitlen, nem hasznalhatd, kevés ... 5 -
korszeri, kivaloan hasznalhato, elegendd). Az eldadasokra 3,87 pontot, a nyomtatott
anyagra 2,37 pontot, mig az elektronikus anyagra (DVD) 3,55 pontot adtak.

A nyomtatott anyag ,hidnypotld” jellegét érzékeltetheti az alacsony osztalyzat,
azonban az elektronikus tananyag mindsége és a konzultdcidkon nyujtott tanari
teljesitmény ezt kompenzalta. Nem vart tapasztalat volt, hogy az elsd tanfolyam
hallgatoi koziil tobben nem tudtak hasznalni a multimédias DVD-t megfelel$ lejatszo
eszkoz hianyaban.

Az 06nalld tanulasra forditott id6 igen nagy szorast, és Osszességében nem tul
kedvezd képet mutatott. A hallgatok 79%-a kevesebb, mint napi egy orat, 16%-a napi
kett6-harom, 5%-a tobb mint napi harom o6rat tudott atlagosan a tanuladsra forditani. A
hallgatok ezt a szolgalati leterheltséggel, az id6hiannyal, a munkahely nem megfeleld
hozzaallasaval (nem biztositottak tanulmanyi szabadsagot) indokoltak.

A valaszadok 57%-a részére nem, 27%-a részére néha, és mindossze 16%-a részére
biztositottak rendszeresen tanulasi, felkésziilési lehetdséget szolgalati helyiikon
munkaidében. A tanulds id6pontja jellemzéen munkanapokon estére ¢és ¢&jszakara
(37,7%) esett, a valaszadok 43,4%-a csak hét végén, vagy szabadnapjain tudott késziilni.
A hallgatok 90%-a otthon tanult, a munkahelyi felkésziilés mindossze 7,3 szazalékukra
volt jellemzd.

A kedvezétlen tanulasi koriilmények ellenére a valaszadok 59,3%-a nyilatkozott
ugy, hogy elegendd ideje volt felkésziilni a vizsgakra.

A valaszadok koziil kozepesre vagy jobbra értékelte a tanfolyamok szervezettségét
92%, a tananyagok tartalmat 98% ¢és az oktatok (tutorok) tevékenységét 99% (a fenti
sorrendnek megfelelden 3,65; 3,75 és 4,30 atlagértékek sziilettek). A hallgatok rendkiviil
elismerden nyilatkoztak az oktatok (tutorok) tevékenységérdl. Szakmai felkésziiltségiiket
4,57, segitokészségiiket 4,61, tudasatado képességiiket 4,30 atlaggal értékelték.

A valaszok Osszességében megnyugtatd képet alkottak a tanfolyamok
szervezettségér6l ¢és a tananyagok tartalmarol, magasra értékelték az oktatok
tevékenységét. Ez természetesen nem jelenti azt, hogy nincsenek tovabbi teenddink,
viszont pozitiv megerdsitésiil szolgaltak arra, hogy a ZMNE altal az elmult évben
elkezdett, az informacids és kommunikacios technologiara timaszkodo oktatasi modszer
jol hasznalhat6 az MH tovabbképzési rendszerében.

OSSZEFOGLALAS, TOVABBI FELADATOK

A Magyar Honvédség korszertisitése, a professzionalis hadsereg kialakitasa az allomany
ismereteinek folyamatos frissitését koveteli meg, mely 1j oktatasi modszerek, eszk6zok,
médiumok bevezetését és széleskorli alkalmazasat igényli. A NATO orszagok
hadseregeivel torténd egylittmtikodés az oktatas teriiletén is elengedhetetlen.

A magyar katonai felsdoktatds, ha lemaradva is, de koveti a valtozasokat. A
ZMNE-en a tavoktatas szervezeti keretei kialakuloban vannak, az egyetemi Tavoktatasi
Koordinaciés Kozpont eredményesen latja el feladatait. Az egyetemen a tavoktatas
személyi feltételeit javitotta a tutori és tananyagfejlesztéi ismeretekkel rendelkezd

2 Altalanos Katonai Ismeretek cim{i multimédias DVD, ZMNE, 2005-2006.
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oktatok szamanak jelentés novekedése. A Honvéd Vezérkar anyagi timogatésa lehetdvé
tette jelent6s mennyiségii tavoktatasi tananyag elkészitését, és a targyi feltételek javitasat
biztositd eszkdzok beszerzését.

Az oktatok és a hallgatok korében végzett felmérések adatai megerdsitették az
onképzés szerepének, tovabba a korszerli informaciés, kommunikacios eszkozok és az
elektronikus tananyagok jelent6ségének novekedését bizonyitod tapasztalatokat. Nagyon
lényeges a ZMNE tavoktatasi rendszerének kiépitése soran figyelembe venni azt, hogy a
hallgatok tovabbra is igénylik a tanarokkal torténd személyes talalkozast. Fontos, hogy a
hallgatok pozitivan itélték meg a szamitastechnika, az Internet hasznalatanak
tamogatasat a tanszeki, a kari és az egyetemi vezetok részérol.

A tavoktatas és az onképzés szerepének nemzetkozi és hazai felértékelddését az oktatok
és a hallgatok is érzik, 6sszességében pozitivan itélik meg. A tobb teriileten jol érzékelhetd
szkepticizmus és mérsékelt érdeklédés tobb forrasbol taplalkozhat: a tavoktatassal
kapcsolatos  gyakorlati  tapasztalatok hidnyabol, az életkori sajatossagokbdl és
tapasztalatokbol, az utobbi éveknek a hazai felsboktatas résztvevoit kedvezétleniil érintd
intézkedéseibdl, egzisztencialis okokbdl. A pozitiv megitélés és beallitddas jo alapot teremt a
korszer(i eszkdzok €s eljarasok megismerésére és az oktatasba/tanulasba torténd folyamatos
bevezetésiikre. Ezek a folyamatok elindultak: rendszeres az oktatok tanfolyamokon torténd
felkészitése tutori és tananyagfejleszt6i feladatokra, szervezetté valt és felgyorsult a
tavoktatasi tananyagok kidolgozasa, kialakuldban vannak a szerzéi munkacsoportok.

A tovabblépés érdekében egyetemi szinten kell kidolgozni és bevezetni, majd pedig
kovetkezetesen kell alkalmazni a tavoktatassal kapcsolatos tevékenységek, eljarasok
egységesitését, a tavoktatasban megjelend 0 tanari feladatok tartalmi meghatarozasat és
elismerését. Folytatni kell az Magyar Honvédség at- és tovabbképzési rendszerében,
valamint az egyetemi képzési formakban hasznalhatd elektronikus tananyagok
fejlesztéseét.

A tavoktatasrol, a technologia alapu ismeretatadasrol alkotott vélemények pozitiv
irany befolyasolasat segithetik az oktatok a szamitastechnika legkorszer(ibb oktatasi
alkalmazasainak bemutatasaval, a tanorakon és az dnképzésben alkalmazhaté valtozatos
elektronikus tananyagok kidolgozasaval, illetve a hallgatok bevonasaval a fejlesztoi
munkakba (TDK ¢és szakdolgozatok, konferencia-eléadasok).

Az IKT eszkozeire alapozott oktatasi rendszer kialakitasa soran nem a tavoktatasi
formaban szervezett tanfolyamok szdmanak mindendron torténd novelése a
leglényegesebb feladat. Sokkal fontosabb olyan magas szinvonall, szabvanyos,
ujrafelhasznalhat6 elektronikus tananyagelemek, az erre épiild tantargyak, tanfolyamok,
curriculumok, tovabba egyéb tartalmak eléallitasa, melyek a szamitogépes halozatokon
térbeli és iddbeli korlatok nélkiil elérhetéek, igy barmelyik képzési formaban jol
alkalmazhatdak. Az elektronikus tartalomfejlesztés mindségbiztositasa megkoveteli az
eldallitas és a mindsités moddszerének kidolgozasat és bevezetését. Az adekvat
pedagdgiai modszerek alkalmazasa dont6en befolyasolja a tanulas sikerességét.

A felmérések tapasztalatai alapjan és a ZMNE informatikai infrastruktaraja
ismeretében kijelenthetd, hogy az egyetem Osszességében rendelkezik azokkal az
er6forrasokkal, amelyekre alapozva, és amelyeket folyamatosan fejlesztve kialakithatd
egy olyan tavoktatasi rendszer, mely barmelyik egyetemi képzési teriileten sikeresen
alkalmazhato.
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